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ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ

Муниципального  общеобразовательного учреждения

средней общеобразовательной школы № 3 с.Хороль 
Хорольского района Приморского края

на 2011 – 2016 г.г.
2011 г.
1. Паспорт программы развития школы
	Наименование программы
	Программа развития Муниципального общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 3 с. Хороль Хорольского района Приморского края – новой школе новое качество образования. 

Настоящая программа определяет  тенденции развития школы в рамках национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», главные проблемы и задачи работы педагогического и ученического коллективов, моделируются пути и способы по изменению содержания и организации образовательного процесса.

	Основания для разработки Программы
	Закон Российской Федерации  "Об образовании" от 10.07.1992 г. № 3266-1 в редакции от 13.02.2009 г.

Закон Приморского края «Об образовании в Приморском крае» от 29.12.2004г.

Конвенция о правах ребенка 

Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» (2009г.) 

Концепция информатизации сферы образования Российской Федерации

Устав МОУ № 3 с.Хороль Хорольского района Приморского края



	Муниципальный заказчик программы
	Администрация Хорольского муниципального района Приморского края

	Разработчики программы
	Бычкова Т.В., директор школы

Педагогический коллектив школы 

	Цель программы
	Обеспечение условий  удовлетворяющих потребности  субъектов образовательного процесса в качественном образовании, содействующих становлению каждого учащегося как компетентной, социально интегрированной и мобильной личности, способной к постоянному самосовершенствованию.

	Задачи программы
	-   создание условий для повышения качества образования 

-    разработка и реализация инновационных образовательных программ, рекомендуемых новыми Федеральными Государственными Образовательными Стандартами;

-   широкое использование современных форм обучения и воспитания, образовательных технологий, позволяющих наилучшим образом задействовать творческий потенциал педагогического и ученического коллективов;
 - создание условий для поддержки и развития индивидуальных способностей обучающихся;

-   формирование разносторонней, духовно-нравственной, социально активной личности на основе сочетания качественного уровня  школьного образования и предоставления широкого спектра дополнительного образования; 
-   создание условий для введения предпрофильного обучения (или углубленного изучения отдельных предметов);

-   активизация работы по развитию ученического самоуправления; 
-   развитие здоровьесберегающей и безопасной среды в школе;

-   совершенствование  инфраструктуры школы, обновление материально-технической  базы  в соответствии с необходимыми условиями, требованиями к организации современного качественного образования.

	Сроки и этапы реализации Программы (основные направления работ на каждом этапе реализации программы)
	Программа рассчитана на пять лет с 2011 года по 2016 год. Этапы реализации программы:

1 этап Ориентировочный (2011 –2012 г.г.)

Цель: Выявление перспективных направлений развития школы и моделирование ее нового качественного состояния в условиях модернизации школьного образования.

2этап. Основной (2013- 2015 г.г.)

Цель: Переход образовательного учреждения в новое качественное состояние.

3 этап Обобщающий (2015-2016 г.г.)

Цель: Анализ достигнутых результатов и определение перспектив дальнейшего развития школы. 

	Партнеры
	- образовательные и социокультурные учреждения с. Хороль 
- Дальневосточный региональный центр по работе с одаренными детьми

- Приморский институт переподготовки и повышения квалификации работников образования



	Научно-методическая поддержка обеспечения реализации Программы
	Анализ и использование существующего опыта; нормативная, научно-методическая литература; материалы семинаров, курсов повышения квалификации;  Интернет-ресурсы;  методические материалы педагогов района, края, РФ.

	Источники финансирования Программы

	Бюджетные  средства, внебюджетные средства, материальные, финансовые, интеллектуальные и иные ресурсы физических и юридических лиц привлеченные на добровольной основе и направляемые на развитие образовательного учреждения.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	1. Повышение качества образования и воспитания, что обеспечит повышение уровня конкурентоспособности и мобильности выпускников школы

2. Переход на новые Федеральные Государственные Образовательные Стандарты в начальной школе

3. Обеспечение вариативности и доступности образовательных программ. Обучения с учётом особенностей и способностей учащихся
 4. Обеспечение открытости системы образования для её основных «заказчиков»: родителей, учащихся, общественности

5. Сохранение и укрепление здоровья учащихся, их физическое развитие
6.  Повышение роли семьи и ученического самоуправления в учебно-воспитательном процессе

	Управление программой
	Корректировка программы осуществляется педагогическим советом школы. Управление реализацией программы осуществляется директором и заместителями директора школы по учебно-воспитательной и воспитательной работе.


2.Информационная справка о Муниципальном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе № 3 с. Хороль Хорольского района Приморского края  

	Общие сведения о школе

	Наименование ОУ (по уставу)
	Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 3 с.Хороль Хорольского района Приморского края

	Тип и вид ОУ
	Общеобразовательное учреждение, средняя общеобразовательная школа

	Организационно-правовая форма
	Муниципальное учреждение

	Учредитель
	Администрация Хорольского муниципального района

	Год основания
	1988 год

	Юридический адрес
	692251, Россия, Приморский край, Хорольский район, село Хороль, улица Волочаевская, 3

	Телефон
	8(42347) 22983

	Электронная почта
	School_3_khorol@mail.ru

	Адрес сайта
	-

	ФИО руководителя
	Бычкова Татьяна Владимировна

	Структура общеобразовательного учреждения

	Формы государственного управления
	РУНО Хорольского муниципального района (Муниципальная форма управления)

	Коллегиальные органы
	Собрание трудового коллектива, Педагогический совет школы, Попечительский совет школы, Общешкольное родительское собрание

	Формы ученического самоуправления
	Детская организация «Маячок» (учащиеся 1-4класс)
Общешкольная организация «Юность» (учащиеся 5-11классов)

	Ресурсная база общеобразовательного учреждения


	Бюджет ОУ на 2011год
	10.862.400 руб

	Фонд заработной платы на 2011год
	8.215.000 руб

	Расходы на питание на одного ученика в месяц
	1-4 классы – 20 рублей в день из краевого бюджета

	Расходы на приобретение учебной, методической литературы в прошедшем учебном году
	142 тысячи рублей

	Характеристика помещения (его состояние, год постройки, год капитального ремонта)
	Год постройки школы – 1988 (сентябрь), капитальный ремонт не проводился, проводится частичный, текущий ремонт. Состояние удовлетворительное.

	Технологическая оснащенность (количество персональных компьютеров, из них в локальной сети, в Интернете)
	Количество персональных компьютеров – 23
из них в сети – 14

в Интернете - 14

количество ноутбуков- 11

интерактивная доска – 1 
мультимедийные проекторы – 13

	Библиотечный фонд (тыс. томов, в том числе учебники, художественная, научно-методическая, справочная литература, периодические издания)
	Библиотечный фонд –  5316 шт.
Учебники - 1922 шт.

Художественная литература - 3394 шт.

Научно-методическая литература - 695 шт.

Справочная литература - 151 шт.

	Спортивный зал, актовый зал (площадь, где располагаются)
	Спортивный зал – площадь 157,4 м², расположен на первом этаже здания школы, тренажерный зал
Актовый зал – площадь 66,6 м², расположен на втором этаже здания школы

	Пришкольная территория (площадь, наличие спортивных, игровых и других площадок)
	Общая площадь территории – 2,9 га (огорожена)
- стадион – 2100 м²

- баскетбольная спортивная площадка – 162 м²

- пришкольный участок (цветочно-декоративный отдел) – 1900 м²

	Учебные кабинеты
	В школе 14 учебных кабинетов из них
1 кабинет технического труда

1 кабинет обслуживающего труда

1кабинет информатики

1кабинет биологии

1кабинет математики

1кабинет физики

1 кабинет русского языка

1 кабинет истории

2 кабинета английского языка

4 кабинета начальных классов



	Столовая
	Общая площадь – 116,9м²
площадь обеденного зала – 64,4 м²

количество мест – 80

	Медицинский кабинет
	Общая площадь – 13,5 м², лицензирован 2010 году, оснащен согласно требованиям Сан ПиНа

	Режим работы школы


	Количество смен
	Занятия ведутся в одну смену, пятидневная рабочая неделя

	Продолжительность уроков
	45 минут (2-11классы), 35 мин (1 класс в первой четверти)

	Продолжительность каникул
	Общая продолжительность каникул (в течение учебного года) – 30 дней

-осенние – 8 дней

-зимние – 14 дней

-весенние – 8 дней
Для 1 классов дополнительные каникулы в феврале – 7 дней

	Количество классов-комплектов
	Общее количество классов комплектов – 12
1-4 классы – 5

5-9 классы – 5 

10-11 классы – 2 

	Характеристика педагогического коллектива


	Общее количество педагогических работников, из них совместителей
	20  человек, из них совместителей – 1

	Средний возраст
	43 года

	Средний пед. стаж
	20,6 лет

	Уровень образования
	Имеют высшее образование 14
Имеют среднее специальное образование 6

	Имеют категории
	-высшую -  11

-первую -  5

-вторую - 2

	Отраслевые награды
	«Почетный работник общего образования» - 3

	Победители конкурсов (название конкурса, год ФИО учителя, результат)
	Районный конкурс «Учитель года - 2008» - 
Конкурс лучших учителей в рамках ПНПО - Карелина О.В., учитель истории и обществознания; Пешкова Г.Ф., учитель обслуживающего труда

Школа –миллионер в рамках ПНПО 2008 г.

	Характер и степень участия педагогов в инновационных процессах
	Школьный конкурс «Фестиваль  Портфолио», в котором приняли участие  5 педагогов, двое из них затем участвовали  в районном конкурсе. Карелина О.В. заняла  1 место, Пешкова Г.Ф. получила  диплом участника.

Педагоги владения инновационными технологиями образования: игровыми, развивающего обучения (личностно-ориентированное развивающее обучение); проектного обучения, проведения дискуссий, групповой деятельности, портфолио.



	Особенности  состояния кадровых ресурсов
	В школе работает стабильный коллектив, текучки педагогических кадров нет, молодых специалистов нет.


	Особенности организации работы по повышению квалификации учителей
	 В школе создан методический совет, действуют предметные школьные методические объединения (учителей словесников, учителей физико-математического цикла; учителей начальных классов; классных руководителей); работает творческая группа учителей – исследователей. Учителя школы повышают квалификацию на курсах в ПИППКРО, участвуя в работе ШМО, РМО, семинарах.

	Характеристика окружающего социума


	Расположение ОУ
	Школа располагается в микрорайоне Новое Луговое (совхоз), к школе относится с. Старое Луговое. Школа удалена от центров культурной и спортивной жизни села Хороль. В микрорайоне нет культурно-просветительных учреждений.

	Социальный паспорт контингента родителей обучающихся
	Общее количество семей – 204
Неполные семьи, количество детей в них – 44 / 50

Многодетные семьи, количество детей в них (обучающихся в школе) – 33 / 58

Малообеспеченные семьи, количество детей в них – 59 / 74

Асоциальные, конфликтные семьи – 4

Безработные родители 51

Родители инвалиды – 4

Родители пенсионеры – 11

Частные предприниматели – 14

Интеллигенция - 42

Дети вне семьи – 6

Сироты, опекаемые дети – 8

Дети инвалиды - 5

	Информация о контингенте учащихся


	Общее количество учащихся (количество учащихся по ступеням за 3 года)
	Общее количество:

2008 -2009 – 249 человек 

2009 -2010 – 237 человек
2010-2011 – 224 человек 

По ступеням образования
- начальное образование

2008 -2009 – 68
2009 -2010 – 74
2010-2011 – 85
- основное образование

2008 -2009 – 112
2009 -2010 – 115
2010-2011 – 93
- средне (полное) образование

2008 -2009 – 68
2009 -2010 – 48
2010-2011 –  46


	Состояние здоровья учащихся
	1 группа – 49
2 группа – 132
3 группа – 21
4 группа – 3 

	Текущая образовательная политика


	Особенности организации учебного процесса по ступеням обучения  (какой вариант базисного учебного плана)
	        Учебный план МОУ школы №3 с.Хороль составлен на основании примерного регионального базисного учебного плана для общеобразовательных учреждений Приморского края, разработанного в соответствии с приказами Министерства образования РФ от 09.03.2004 года №1312 «Об утверждении  федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования» № 672 – а и рекомендательным письмом «О применении примерного регионального базисного учебного плана в общеобразовательных учреждениях Приморского края» № 20 – 01 – 04 -3583 от 25.06.2009 года.

        Учебный план  I ступени (1 – 4 классов) МОУ школы №3 с.Хороль – нормативно-правовой акт, обеспечивающий гарантии и права на получение начального общего образования.

       Содержание базового компонента учебного плана соответствует базисному плану, федеральным стандартам, представленным в полном объеме и обеспечивает сохранение единого образовательного пространства Российской Федерации.

    Учебный план  II ступени (5 – 9 классов) МОУ школы №3 с.Хороль – нормативно-правовой акт, обеспечивающий гарантии и права на получение начального общего образования.

       5 – 9-е классы работают по 5 - дневной неделе.

       Содержание базового компонента учебного плана соответствует базисному плану, федеральным стандартам, представленным в полном объеме и обеспечивает сохранение единого образовательного пространства Российской Федерации.

       Компонент образовательного учреждения выделен на: факультативы в 7,8, 9 классах.

7 класс

1 час

русский язык

школа

8 класс

1 час

черчение

школа

8 класс

1 час

технология

школа

9 класс

1 час

черчение

школа

9 класс

1 час

технология

школа

ИТОГО:

5 предметных

Учебный план  III ступени (10 – 11 классов) МОУ школы №3 с.Хороль – нормативно-правовой акт, обеспечивающий гарантии и права на получение начального общего образования.

      10 – 11-е классы работают по 5 - дневной неделе.

       Содержание базового компонента учебного плана соответствует базисному плану, федеральным стандартам, представленным в полном объеме и обеспечивает сохранение единого образовательного пространства Российской Федерации.

       Компонент образовательного учреждения выделен  на: факультативы в 10,11 классах.

10 класс

1 час

математика

 школа

10 класс

1 час

биология

школа

10 класс

1 час

физика

школа

11 класс

2 час

математика

школа

11 класс

1 час

русский язык

школа

ИТОГО:

5 предметных

Итоговая аттестация в 9-х и 11-х классах проводится в соответствии с действующими нормативно-правовыми актами Министерства образования и науки Российской Федерации.

	Реализуемые образовательные программы 
	Предмет

Автор учебника

Классы

НАЧАЛЬНАЯ ШКОЛА

Обучение
грамоте: чтение,
письмо.
Учебник «Азбука»
для 1 класса. Составители:
Горецкий В.Г., Кирюшкин В.А., Виноградская Л.А. и др. Рекомендован Министерством образования РФ Москва «Просвещение» 2011 год. Прописи(1-4) к «Русской азбуке». Составители: В.Г.Горецкий, Н.А.Федосова Рекомендованы Министерством образования РФ Москва «Просвещение» 2011 год
1 
Математика
Учебник «Математика» для 1 класса в 2-х частях. Составители: Моро М.И., Степанова С.В., Волкова С.И. Рекомендовано Министерством образования и науки РФ Москва «Просвещение», 2011 год.
1 
Окружающий
мир
Учебник «Окружающий мир» для 1 класса. Составители: Плешаков А.А.  Рекомендовано Министерством образования и науки РФ Москва «Просвещение» 2011 год.
1 
Литературное
чтение
Учебник «Литературное чтение»
для 1 класса. Составители: Климанова Л.Ф., Горецкий В.Г., Голованова М.В. и др. Рекомендовано Министерством образования и науки РФ Москва «Просвещение» 2011 год
1 
Русский язык
Учебник «Русский язык» для 1 класса. Составитель:
Канакина В.П., Горецкий В.Г.
Допущено Министерством
образования РФ
Просвещение  Москва 2010-2011 год.
1 
Музыкальное
искусство
Учебник «Музыка» для 1 класса. Составитель: Критская Е.Д., Сергеева П.Д., Шмагина Т.С. Рекомендовано Министерством образования РФ Москва «Просвещение» 2011 год

1 
Изобразительное
искусство
Учебник
«Изобразительное искусство» для 1 класса Составитель: Неманская Л.А.  Рекомендовано Министерством образования РФ Просвещение, Москва 2011 год
1 
Трудовое
обучение
Учебник «Технология»
Составитель:
Роговцева Н.И., Богданова Н.В., Фрейтак И.П.
Рекомендовано
Министерством
образования РФ
Просвещение, Москва,  2011 год
1 
Физическая
культура
Учебник «Физическая культура» 

1-4 класс. Составитель Лях В.И.

1 
Русский язык
Зеленина Л.М.

Хохлова Т.Е. Рекомендовано Министерством образования и науки РФ Москва
«Просвещение» 2010 год.
2
Литературное
чтение
Климанова Л. Ф., Горецкий В. Г., Голованова М. В. Литературное чтение в 2 частях. Рекомендовано Министерством образования и науки РФ Москва
«Просвещение» 2008 год.
2
Математика
Моро М. И., Бантова М. А., Бельтюкова Г. В.,  и др. Математика в 2 частях.
Рекомендовано Министерством образования РФ. Москва
«Просвещение» 2008 год.
2
Технология
Геронимус Т. М.
Учебник Технология для 2 класс. Рекомендовано Министерством образования РФ «ACT-ПРЕСС» 2008 год.
2
Изобразительное
искусство
Кузин В. С., КубышкинаЭ. И.
Изобразительное искусство. Рекомендовано Министерством образования и науки РФ. «Дрофа» Москва 2008 год.
2
Окружающий
мир
Плешаков А. А.
Окружающий мир. Рекомендовано Министерством образования и науки РФ Москва, «Просвещение» 2008 год
2

Математика

Моро М.И.,.Бантова М.А, Бельтюкова Г.В., и др. Математика, Рекомендовано Министерство образования РФ. Москва, «Просвещение», 2009г.

3

Русский язык

Зеленина Л.М., Хохлова Т.Е. Русский язык (в 2 частях)  Москва, Просвещение  2009 год. Рекомендовано Министерством образования и науки РФ.

3

Литературное чтение

Климанова Л.Ф., Горецкий В.Г., Голованова М.В. и др. «Литературное чтение» Рекомендовано Министерством образования и науки РФ. Москва, «Просвещение», 2008г.

3

Окружающий мир

Плешаков А.А. «Окружающий мир» Рекомендовано Министерством образования РФ. Москва, «Просвещение», 2009г.

3

Изобразительное искусство

Кузин В.С., Кубышкина Э.И. «Изобразительное искусство». Рекомендовано Министерством образования РФ. «Дрофа», Москва, 2009г.
3

Технология

Геронимус Т.Г. Учебник Технология. Рекомендовано Министерством образования РФ. «Аст-Пресс», 2009г.

3

Математика
Учебник Математика. Авторы: Моро М.И, Бантова М.А., Бельтюкова Г.В., и др.
Рекомендовано Министерством образования  и науки РФ Москва «Просвещение» 2009г
4
Русский язык
Учебник Зеленина Л.М., Хохлова Т.Е. Рекомендовано Министерством образования и науки РФ Просвещение Москва 2010
4
Литературное
чтение
Учебник Литературного чтения, Климанова Л.Ф., Горецкий В.Г., Голованова М.В.. Просвещение, 2009 год. Рекомендован Министерством образования и науки РФ

4
Окружающий
мир
Учебник «Окружающий мир»
Плешаков А.А, Крючкова Е.А. Москва Рекомендован Министерством образования и науки РФ «Просвещение» 2009
4
Изобразительное
искусство
Кузин В.С.
Учебник Изобразительное искусство Рекомендовано Министерством образования РФ. Дрофа Москва 2008
4
Технология
Учебник Технология Геронимус Т.М. ACT пресс 2009 Рекомендовано Министерством образования РФ.
4

СРЕДНЯЯ И СТАРШАЯ ШКОЛА

Русский язык

Львова С.И, Львов В.В.

Русский язык Рекомендован Министерством образования и науки РФ Мнемозина, 2006 
5

6

7

8

9

Гольцина Н.Г., Шамшин И.В., Мещерина М.А.

Русский язык Рекомендован Министерством образования и науки РФ, Русское слово, 2009
10 - 11

Литература

Курдюмова Т.Ф. Литература Рекомендован Министерством образования и науки РФ, Дрофа, 2009
Лебедев Ю.В. Литература Рекомендован Министерством образования и науки РФ, Просвещение, 2009
Агеносов В.В., Голобков М.М., Корниенко Н.В. Литература Рекомендован Министерством образования и науки РФ, Дрофа, 2009
5

6

7

8

10

11

Кутузов А.Г. и др. Литература Рекомендован Министерством образования и науки РФ, Дрофа, 2007
9

Математика

Виленкин  Н.Я., Жохов В.И., Чеснаков А.С. и др. Рекомендован Министерством образования и науки РФ, Мнемозина, 2009
5

6

Алгебра

Макарычев Ю.Н., Мендюк Н.Г., Нежков К.И. и др

Рекомендован Министерством образования и науки РФ. Просвещение  2010

Мордкович А.Г., Алгебра и начала математического анализа, Рекомендован Министерством образования и науки РФ, Мнемозина, 2010
7

8

9

10-11
Геометрия

Атанасян Л.С., Бутузов В.Ф., Кадомцев С.Б. и др. Геометрия Рекомендован Министерством образования и науки РФ Просвещение, 2009

Атанасян Л.С., ., Бутузов В.Ф., Кадомцев С.Б. и др. Геометрия Рекомендован Министерством образования и науки РФ Просвещение, 

2010

7

8

9

10

11

Информатика  и ИКТ

Авторы учебника для 7-го класса: А.М. Загороднюк, Н.П. Савина, Н.М. Салдатова
7

Макаров Н.В. «Информатика 7-8кл.» Питер 2001г.

8

Кузнецов А.А. «Основы информатики» Москва, Дрофа 2000г

9

Учебник «Информатика» 10-11 кл. А.Г.Гейн, А.И.Сенокосов, Н.А.Юнерман.

М.: Просвещение, 2003

10

Учебник «Информатика» 10-11 кл. А.Г.Гейн, А.И.Сенокосов, Н.А.Юнерман.

М.: Просвещение, 2003

11

Физика

Учебник «Физика»  Пёрышкин А.В. ., 

Рекомендован Министерством образования и науки РФ Дрофа, 2010
7

8

9

Учебник Мякишев Г.Я. Физика, Рекомендован Министерством образования и науки Москва, «Просвещение», 2010г.

10

11

Всеобщая история

Вигасин А.А., Годер Г.И., Свенцицкая И.С. История древнего мира Рекомендован Министерством образования и науки РФ Просвещение, 2009
5

Агибалова Е.В., Донской Г.М. История средних веков. Рекомендован Министерством образования и науки РФ Просвещение, 2009
6

Юдовская А.Я., Баранов П.А. Ванюшкина Л.М. Всеобщая история. История нового времени Рекомендован Министерством образования и науки РФ Просвещение, 2007
7

8

Загладин Н.В. Всеобщая история. Новейшая история. Рекомендован Министерством образования и науки РФ Русское слово, 2009
9

10

11

История России

Данилов А.А., Косулина Л.Г. История России Рекомендован Министерством образования и науки РФ Просвещение, 2009
6

7

8

9

Загладин Н.В.Симония Н.А., Всеобщая история Рекомендован Министерством образования и науки РФ Русское слово, 2009
10

11

Сахаров А.Н., Буганов В.И., История России Рекомендован Министерством образования и науки РФ Просвещение, 2009
Левандовский А.А,.Щетинов Ю.А, Мироненко С.В. История России Рекомендован Министерством образования и науки РФ Мнемозина, 2009
10

11

Обществознание

Боголюбов Л.Н., Виноградова Н.Ф. Городецкий Н.И. и др. Обществознание Рекомендован Министерством образования и науки РФ Просвещение, 2009 

6

7

8

9

Боголюбов Л.Н., Аверьянов Ю.И., Городецкий Н.И. Обществознание Рекомендован Министерством образования и науки РФ Просвещение, 2009
10

11

Английский язык

Никитенко З.Н., Английский язык Рекомендован Министерством образования и науки РФ Просвещение, 2009
Никитенко З.Н. Долгова Л.А. Английский язык Рекомендован Министерством образования и науки РФ Просвещение, 2009
Никитенко З.Н., Безукладникова К.Э. Английский язык Рекомендован Министерством образования и науки РФ Просвещение, 2009
2

3

4

Афанасьева О.В., Михеева И.В. Английский язык Рекомендован Министерством образования и науки РФ Дрофа, 2009
5

6

7

8

9

Афанасьева О.В., Михеева И.В. , Эванс В и др.Английский язык Рекомендован Министерством образования и науки РФ Просвещение, 2009
10

11

География

.Герасимова Т.А, Неклюкова Н.П.  География; Рекомендован Министерством образования и науки РФ,Дрофа, 2009
6

Коринская В.А., Душина И.В.,Щенев В.А. География; Рекомендован Министерством образования и науки РФ, Дрофа, 2009 

7

Домогацких Е.М., Алексеевский Н.И.. География; Рекомендован Министерством образования и науки РФ, Русское слово, 2009 

8

Алексеев А.И., Болысов С.И., Николина В.В. и др. Рекомендован Министерством образования и науки РФ, Просвещение, 2009 

9

Максаковский В.П. География Рекомендован Министерством образования и науки РФ Просвещение, 2009 

10

Природоведение

Сухова Т.С., Строганов В.И., Природоведение Рекомендован Министерством образования и науки РФ Вентано-граф, 2009 
5

Биология

Пономарева И.Н., Корнилова О.А., Кучменко В.С. Биология Рекомендован Министерством образования и науки РФ Вентано-граф, 2006 

6

Константинов В.М., Бабенко В.Г., Кучменко В.С. Биология Рекомендован Министерством образования и науки РФ Вентано-граф, 2007
7

Драгомилов А.Г., Маш Р.Д. Биология Рекомендован Министерством образования и науки РФ Вентано-граф, 2008
8

Пономарева И.Н. , Чернова Н.М., Корнилова О.А. Биология Рекомендован Министерством образования и науки РФ Вентано-граф, 2009

Понаморева И.Н., Корнилова О.А., Лощилина Т.Е. Биология Рекомендован Министерством образования и науки РФ Вентано-граф, 2010
9

Химия

Габриелян О.С., Химия Рекомендован Министерством образования и науки РФ Дрофа, 2010
8

9

10

11

Технология

(обслуживающий труд)

Симоненко В.Д.

5 - 11

Технология (технический труд)

Симоненко В.Д.

5 -9

ОБЖ

А.Т.Смирнов, Б.О.Хренников

М.П. Фролов

Е.Н. Литвинов

5

8

9

10

11

Физкультура

Л.Б.Кофман

1 - 11



	Основные педагогические технологии
	1. Исследовательская и проектная деятельность учащихся.

2. Использование ИКТ.

3. Обучение в сотрудничестве.

4. Здоровье сберегающие технологии.

	Мониторинг результатов учебно-воспитательного  процесса в динамике (олимпиады, конкурсы, спортивные соревнования)
	2008 – 2009 учебный год
1. Олимпиады

I место – 6 (Шевченко У., 11б класс, литература и биология; Романенко Н., 11а класс, право; Чех Е., 11а класс, биология; Мокляк А., 10 а класс, экономика; Петренко Г., 11 а класс, экономика )

II место – 7 (Дашинцева И., 9 класс, право; Галяутдинова Н., 11 а класс, английский язык; Петренко Л., 9 класс, экономика; Шубина И., 10 а класс, экономика; Тесленко А., 9 класс, технология; Коваленко Д, 11 а класс, технология)

III место – 4 (Матвеев Э. 9 класс, история и технология; Абрамов О., 11 а,  экономика; Роденков А., 11 а, технология)
2. Смотры и конкурсы

1)Районный конкурс младших школьников «Я исследователь» :
 Домаренко А., 1 класс (руководитель Лесная Т.Н.) – 3 место – секция «Живая и неживая природа», Климоченко В., 4 класс (руководитель Леоненко Т.В.) – диплом в номинации «За практическую значимость», Леоненко К., 1 класс (руководитель Леоненко Т.В.) – 2 место – в секции «Естественные науки», Игнатенко Т., Рустемова А., 4 класс (руководитель Леоненко Т.В.) – 2 место  - в секции «Человек», Соловьева М., 3 класс (руководитель Казакова Н.П.) – 3 место – в секции «Человек», Якубовская Л., 4 класс (руководитель Леоненко Т.В.) – 1 место, Шаповалова А., 3 класс (руководитель Казакова Н.П.) – 1 место – в секции «Живая и неживая природа».
2) Районная научно-практическая конференция «В науку – шаг за шагом»: 
Шульга К. (9 класс) под руководством Вашкевич И.А. секция «Литература» участие; Медведь А. (8б класс) секции «Социология» (руководитель Карелина О.В.) заняла 1 место; Децик М. (9 класс) 2 место в секции «Социология» (руководитель Карелина О.В.), Тесленко А. (9 класс) заняла 2 место в секции «Культурология» (руководитель Пешкова Г.Ф.).  
3) участие в Региональном конкурсе учебно-исследовательских работ школьников Медведь. А. и Децик М.

4)6 краевая научно-практическая конференция учащихся средних общеобразовательных учебных заведений Приморского края во ВГУЭС  Медведь А. заняла 1 место в секции «Обществознание», Децик М. заняла 2 место в этой же секции.

2009 – 2010 учебный год
1. Олимпиады

I место – 3 (Штепа Е., 11 а класс, экология; Быбко Д., 9а класс, экономика; Макляк А., 11 а класс, экономика)

II место – 4 (Клепинин А., 9б класс, обществознание; Медведь А., 9б класс, право; Дремова К., 10 класс, право; Синицына О, 9а класс, технология)

III место – 6 (Никитенков О., 10 класс, география и обществознание; Матвеев Э., 10 класс, история и технология; Хриптан А., 9а класс, экономика; Медведь А., 9б класс, английский язык)
2. Смотры и конкурсы

1)Районный конкурс младших школьников «Я исследователь» 

Соловьева М. (4 кл.) – 2 место в секции  «История» (учитель Казакова Н.П.) Синицын А. (1 кл.) – 3 место (учитель Леоненко Т.В.), 
Рожкова Д. – 3 место  в секции «Биология»; Дудченко А. (1 кл.) – 1 место (учитель Леоненко Т.В.), Соннова Д. (2 кл.) – 2 место (учитель Лесная Т.Н.), Петрова Е., Микульская В., (1 кл.) – 3 место  (учитель Леоненко Т.В.), Бовсуновская А. (4 кл.) – 3 место (учитель Казакова Н.П.) в секции «Человек. Здоровье». Трое учащихся участвовали в краевом конкурсе, заняли 1 место – Леоненко К., 3 место - Якубовская Л. (учитель Леоненко Т.В.), 3 место – Шаповалова А. (учитель Казакова Н.П.).

2) Районная научно-практическая конференция «В науку – шаг за шагом»: 
Децик М. заняла 2 место (учитель Карелина О.В.), Медведь А. – 3 место (учитель Лущ Е.Ф.). Тесленко А. получила диплом за участие (учитель Пешкова Г.Ф.). 
3) Краевая конференция - дипломы за участие. 
4) Краевой научно-практической конференции учащихся средних общеобразовательных учебных заведений Приморского края во ВГУЭС Децик М. 2 место. 
5) Краевой конкурс социальный проектов - учащиеся 6 класса ( учитель Карелина О.В.) вошли в тройку лучших участников.

2010 – 2011 учебный год
1. Олимпиады

I место – 7(Медведь А., 10 класс обществознание, экономика; Антонюк П., 8 класс, технология; Тесленко А., 11 класс, технология; Шаповалов А., 9 класс, экономика; Никитенков О, 11 класс, экономика и география)

II место – 4 (Шевченко Ю., 9 класс, право; Костянкин В, 10 класс, право; Быбко Д, 10 класс, экономика; Клепинин А., 9 класс, экономика) 

III место – 1 (Медведь А., 10 класс, история)
2. Смотры и конкурсы

1) Районный конкурс на английском языке «Талант шоу»:

Климоченко В. (6 кл.), Гриценко Е. (8 кл.) – 1 место, Децик М. (11 кл.) – 1 место (уч. Лущ Е.Ф.); Жукова Е. (11 кл.) – 3 место (уч. Рудницкая С.П.)

2) Районный конкурс сочинений «Здесь начинается Родина»:

Децик М. (11 кл.) – 2 место (уч. Головатая И.А.)

3) Районный конкурс младших школьников «Я - исследователь»:

Бакшинская Д. (3 кл.) – 1 место (уч. Лесная Т.Н.); Тыслов Д., Повалихин Д. (2 кл.) – 2 место (уч. Леоненко Т.В.); Синицына А. (4 кл.) – 2 место (уч. Матвеева Е.П.)

4) Районная научно-практическая конференция «В науку шаг за шагом»:

Медведь А. (10 кл.) – 1 место (уч. Карелина О.В.) и 2 место ( уч. Лущ Е.Ф.), Шишкина В. (7 кл.) – 3 место (уч. Чаплыгина Е.Э.), Климоченко В. (6 кл.) – 3 место (уч. Домаренко О.В.)

5) Научно-практическая конференция во ВГУЭС:

Медведь А. (10 кл.) – 2 место (уч. КарелинаО.В.)

6) Региональный конкурс учебно-исследовательских работ школьников:

Медведь А. (10 кл.) – 1 место ( уч. Лущ Е.Ф.)

7) Районный конкурс социальных проектов:

Группа учащихся ( 7-8 кл.) – 2 место (уч. Карелина О.В.)

8) Краевой конкурс социальных проектов:

Группа учащихся ( 7-8 кл.) – вошли в тройку лучших работ (уч. Карелина О.В.)


	Анализ итогов учебного процесса в динамике за несколько лет
	2007 – 2008 учебный год                                    

Отличник -  11 (5%)                                          поступили в ВУЗ – 20 человек        

Хорошисты – 68 (29%)                                     поступили в тех. – 12 человек

Второй год – нет

Медалисты -  2 (золотая медаль)

2008 -2009 учебный год

Отличник -  6(2,4%)                                           поступили в ВУЗ – 25 человек        

Хорошисты - 65 (26%)                                       поступили в тех. – 12 человек

Второй год -  нет

Медалисты - нет
2009 -2010 учебный год

Отличник -  7(3,5%)

Хорошисты – 43 (22%)

Второй год – 1 (по болезни)

Медалисты - нет 
2010-2011 учебный год

Отличник -  5(2%)

Хорошисты – 35(15%)

Второй год -  1
Медалисты - нет

	Описание системы дополнительного образования
	Кружки: «Музыкальный» 

«Техническое творчество»

«Озеленение и дизайн помещений»

«Танцевальный»

Секции: волейбол, баскетбол, настольный теннис, тренажерный зал

	Традиции и основные направления воспитательной работы
	1. «День знаний» (1 сентября).

2. Туристический слет (сентябрь).
3. Посвящение 1 класса в детскую школьную организацию «Маячок» (сентябрь).
4. Поздравление пожилых людей с традиционными праздниками в доме престарелых. (1 октября)
5. «Слет хорошистов и отличников». (октябрь).

6. Праздник «Золотая осень» (октябрь).
7. Ежемесячные «Дни здоровья».
8. Конкурс «Ученик года» (ноябрь).

9. Школьный педагогический фестиваль «Я иду к детям» (ноябрь-декабрь).

10. Конкурс «Учитель года» (декабрь).

11. Участие педагогов в районном Форуме образовательных инициатив.
12. Месячник Военно-патриотического воспитания (с 23 января по 23 февраля).
13 . Вечер встречи выпускников. (1 суббота февраля).

14. День Святого Валентина (14 февраля).

15. «Мамин день», «А ну-ка, девушки» (6-7 марта).

16. День юмора (1 апреля).
17. Конкурс «Алло, мы ищем таланты» (апрель).
18. Праздник «Последнего звонка» (25 мая).


19. Выпускные вечера «Прощай, школа» (июнь).

	Награды общеобразователь-ного учреждения
	2008 г. – победитель конкурса образовательных учреждений в рамках ПНПО


3. Анализ состояния и прогноз тенденций изменения социального заказа, адресуемого образовательному учреждению.

   Трансформация потребностей общества в функциональном и структурном изменении школы стала одним из условий формирования  направлений  модернизации  российской системы образования. Образование рассматривается как один из национальных стратегических ресурсов развития страны. Однако нельзя не признать при этом также и возрастающие запросы общества. 
   В президентской Национальной образовательной инициативе «Наша новая школа» определяются цели образования на современном этапе. Она подчеркивает необходимость «ориентации образования не только на усвоение обучающимся определённой суммы знаний, но и на развитие его личности, его познавательных и созидательных способностей. Общеобразовательная школа должна формировать целостную систему универсальных знаний, умений и навыков, а также самостоятельной деятельности и личной ответственности обучающихся, то есть ключевые компетентности, определяющие современное качество образования». 
   Эти цели образования конкретизируются в необходимости формирования у обучающихся способности к осуществлению ответственного выбора собственной индивидуальной образовательной траектории. 

   Главной задачей школы должно стать не «вкладывание» в голову ученика определенной суммы знаний, а оказание ему помощи в овладении культурными способами деятельности, позволяющими школьнику саморазвиваться, самосовершенствоваться. 
   Человек в современном мире должен уметь творчески решать научные, производственные и общественные задачи, самостоятельно критически мыслить, вырабатывать и отстаивать свою точку зрения, уважая при этом мнение других людей, систематически и непрерывно пополнять и обновлять свои знания путём самообразования.

  В связи с этим, важным представляется требование к такому результату обучения,  как сформированность  учебно- познавательной деятельности, которая , являясь совместной деятельностью, формой сотрудничества взрослого и школьника, обеспечивает протекание познавательных процессов, а также социализации подрастающего поколения.

   В соответствии с этим должна измениться роль учителя и ученика в учебно- воспитательном процессе. Ученик должен стать не объектом,  а субъектом, активным соучастником процесса приобретения знаний. Учитель из информатора должен превратиться в организатора учения.  Правильно организованная учебно- воспитательная деятельность способствует подготовке  образованных людей, отвечающим потребностям общества, развитию духовных ценностей. 
  В системе образования сельской школы немало проблем. Они обусловлены причинами разного характера: социально-экономическими, демографическими, профессионально-педагогическими и другими. Большое количество проблем не позволяет обеспечивать высокий уровень качества образования, интеллектуального, духовно-нравственного и физического развития учащихся школы. Это обусловливает необходимость проведения существенных перемен в деятельности школы. Изменения в деятельности школы необходимы и в связи с
переходом на новый Федеральный  Государственный Образовательный Стандарт в начальной школе с 2011 года. 
    На протяжении ряда лет  (2006 – 2011 г.г.) в школе реализовывалась программа развития «Школа без неудачников», которая была направлена на удовлетворение образовательных потребностей детей, способствовать их полноценному личностному развитию, содействовать развитию демократических ценностей, воспитывать молодежь в духе гуманизма и гражданственности. 

   В настоящее время в школе разработана концепция школьного образования с учетом особенности социального окружения школы и специфики осуществления программы интеграции основного и дополнительного образования на основе исследовательской и проектной деятельности учащихся.
  Педагогическим коллективом школы накоплен  немалый опыт по внедрению в практику элементов педагогических технологий, способствующих всестороннему развитию учащихся. В настоящее время  ведущими  педагогическими  технологиями  в школе являются информационно-коммуникационные технология, развитие культуры исследовательской и проектной деятельности, технология проблемного обучения,  личностно-ориентированная технология. 

      Внедрение в практику работы учителей школы новых образовательных  технологий позволило расширить диапазон результатов образования. К наиболее значимым из них следует отнести:

• повышение уверенности учащихся в собственных силах;

• более качественное усвоение знаний, мощное развитие интеллекта и творческих способностей;

• усиление у школьников мотивации на успешную учебную деятельность;

• повышение умения адекватно оценивать себя;

• развитие  коммуникабельности, умения сотрудничать с разными людьми;

• обеспечение механизма развития критического мышления ребенка, умения искать путь решения поставленной задачи. 

     В работе школы наблюдаются как положительные моменты (школа успешно прошла процедуры лицензирования и аккредитации, учащиеся школы добиваются значительных успехов в проектной и исследовательской деятельности, в школе нет второгодников, за последние три года значительно укрепилась материально-техническая база, прошло лицензирование медицинского кабинета), так и проблемы, которые необходимо решать. 
В последние годы наблюдается снижение качества образования, результаты итоговой аттестации учащихся 9-х классов в новой форме по русскому языку и математике не высоки,  мало учеников 11-х классов получают высокие баллы (выше среднего) при сдаче ЕГЭ, снижается количество учащихся в школе, падает уровень воспитанности учащихся.

Поэтому приоритетными направлениями развития школы являются:

подготовка выпускников к жизни в семье и обществе; качественная подготовка к ГИА и  ЕГЭ; поддержка мотивации учения; сохранение и преумножение традиций патриотического и нравственно-эстетического воспитания; формирование ключевых компетенций ; повышение квалификации педагогов; внедрение в учебно- воспитательный процесс современных образовательных технологий; здоровьесбережение всех участников образовательного процесса.

     Проведенные исследования позволили выделить существующие в настоящее время противоречия в образовательном процессе, которые можно рассматривать  как факторы развития:

между высоким профессиональным уровнем педагогов и неудовлетворенностью результатами профессиональной деятельности;

между целью обучения и мотивацией учащихся к процессу обучения;

между целями обучения и воспитания ребенка в семье и школе;

между требованиями современной жизни и уровнем образования выпускников;

между педагогическими целями преподавателей начальной и средней школы;

между целями основной и старшей ступеней обучения;

между высокой интеллектуальной, физической, эмоциональной нагрузкой учителей и недостаточным стимулированием их труда.

    Данные противоречия обуславливают основную проблему программы развития: несоответствие между реальными образовательными результатами и требованиями, предъявляемыми к выпускнику сельской школы в современном обществе.

   Ранжирование проблем по степени остроты проблемы для школы на настоящий момент:

1. Проблема повышения мотивации учащихся: невысокий уровень познавательных интересов учащихся препятствует осознанному формированию ключевых компетенций, обусловливающих успешную социальную адаптацию.

2. Проблема организации образовательного процесса и применяемых традиционных технологий в школе:  противоречие между разнородностью состава учащихся по уровню обученности, обучаемости, развития познавательного интереса, воспитанности, состоянию физического здоровья и «усредненным» подходом к их обучению и воспитанию.

3. Проблема организации процесса повышения квалификации педагогов школы: переводу образовательного процесса на технологический уровень препятствует недостаточное освоение учителями методики современного урока.

4. Проблема материально-финансового обеспечения образовательного процесса в школе: реализации эффективного образовательного процесса препятствует недостаточное материально-фининсовое обеспечение школы.

5. Проблема внутришкольного управления: противоречие между существующей системой управления и необходимостью целенаправленных изменений в содержании и организации целостного образовательного процесса в школе.

6. Проблема информационного обеспечения: противоречие между существующими информационными потоками и организацией работы с информацией в школе.

   Таким образом, проблемно-ориентированный анализ выявил определенные разногласия между желаемым и реальным результатом.

   Следовательно, для решения выявленных проблем при организации образовательного процесса на 2011-2016г.г. определяются основные цели:

1. Создание благоприятных условий для перехода на новые Федеральные Государственные Образовательные Стандарты в начальной школе.

2. Продолжение работы над совершенствованием форм и методов повышения качества образования.

3.Создание оптимальных условий для реализации воспитательных процессов.

   По итогам проблемно-ориентированного анализа, в ходе реализации программы развития необходимо создать стимулирующие условия для развития системы эффективной реализации инновационных образовательных программ.  Инновационные образовательные программы, которые будут разработаны на первом этапе, реализующие личностно ориентированный подход в образовании,  необходимо будет дополнить на втором этапе эффективным механизмом их реализации, обеспечивающим доступность, сохранение здоровья, безопасность ребенка.

4. Концепция желаемого будущего состояния школы как системы.

    Ведущей идеей концепции школы является образование, ориентированное на самореализацию личности с учетом возможностей, склонностей, способностей и интересов для раскрытия ее нравственного и интеллектуального потенциала. Педагогический коллектив ставит своей целью обеспечение образования самого высокого качества, воспитание активных и сознательных граждан демократического общества. Это позволит учащимся и воспитанникам овладеть прочными базовыми знаниями и умениями, пользоваться ими в практической жизни, приобрести способность адаптироваться в любых условиях, реализовать свои права и обязанности и участвовать в развитии общества.
     В 2009 году Президент РФ заявил об утверждении новой стратегии развития российского образования «Наша новая школа». В рамках новой стратегии Президент РФ обозначил пять основных направлений развития школьного образования:

 1. Разработка новых образовательных стандартов, раскрывающих способности детей.

 2. Построение системы поиска и поддержки талантливых детей.

 3. Разработка мер по сохранению лучших педагогов, повышения уважения к педагогическим работникам.

 4. Изменение внешнего и внутреннего облика школы, повышение уровня комфортности пребывания в ней.

 5. Здоровье школьников.
        Процесс развития школы должен способствовать повышению ее конкурентоспособности, чтобы она стала привлекательной для всех участников образовательного процесса, чтобы могла обеспечить личностный рост учащихся и их подготовку к полноценному и эффективному участию в общественной и профессиональной жизни в условиях информационного общества.

   Социальный заказ мы понимаем как спрогнозированный комплекс общих требований общества к школьнику ко времени окончания им школы.

Можно выделить следующие субъекты, участвующие в формировании социального заказа нашему образовательному учреждению. Это:

• государство (Россия, Приморский край, которые формулируют свой заказ в виде различных документов, определяющих государственную политику в области образования) и муниципалитет;

• учащиеся;

• их родители;

• педагогическое сообщество.
   С точки зрения государства к числу приоритетов совершенствования школьного образования относятся следующие направления:

• оптимизация образовательного процесса с целью сохранения физического, психического и духовно-нравственного здоровья обучающихся;

• обеспечение условий для развития и становления личности каждого ребенка, проявления и реализации потенциальных возможностей каждого школьника;

• совершенствование системы оценивания учебных достижений учащихся на всех ступенях обучения;
• информатизация образовательной практики, формирование функциональной информационной грамотности выпускников как основы информационной культуры личности.

   Анализ перечисленных выше направлений показывает, что они являются актуальными и востребованными участниками образовательного процесса нашей школы (учителями, учащимися, их родителями). Они видят свое образовательное учреждение как открытое информационное образовательное пространство, в котором созданы условия для личностного роста всех субъектов образовательного процесса.

   Родители учащихся хотят, чтобы школа обеспечила:

- возможность получения ребенком качественного основного общего и среднего (полного) образования;

- качественную подготовку школьников к поступлению в учреждения высшего, среднего и начального профессионального образования;

- интересный досуг детей;

а также создавала условия для:

- удовлетворения интересов и развития разнообразных способностей школьников;

-формирования информационной грамотности и овладения современными информационными технологиями;

- сохранения и укрепления здоровья детей.

    Учащиеся  желают,  чтобы в школе:

- было интересно учиться;

- имелись комфортные психолого-педагогические и материальные условия для успешной учебной деятельности, общения, самореализации;

- была возможность получить качественное среднее образование - имелись условия для освоения современных информационных технологий.

    Педагоги ожидают:

- создания в школе комфортных психолого-педагогических и материальных условий для осуществления профессиональной деятельности;

- улучшения материально-технического обеспечения образовательного процесса;

- создания условий для творческой самореализации в профессиональной деятельности.

   Учитывая государственную стратегию развития образования и систематизировав социальные ожидания по отношению к школе, были выявлены те потенциальные результаты, к достижению которых должна стремиться школа и которые, по сути, определяют стратегические направления ее развития.

1. Обновление содержания образования.

1.1. Переход на новые Федеральные Государственные Образовательные Стандарты в начальной школе, подготовка к переходу на новые Государственные образовательные стандарты основного общего и среднего (полного) образования.
 1.2. Разработка программ и методик преемственности между начальной школой и основной школой.

 1.3. Разработка образовательных программ, программ дополнительного образования для перехода на ФГОС.
 1.4. Разработка программ по выявлению одарённых учащихся и организации работы с ними.    1.5. Разработка и реализация воспитательных программ.
 1.6. Разработка и реализация профилактических программ по проблемам профилактики безнадзорности и право нарушений несовершеннолетних, алкоголизма, курения, наркомании и токсикомании, профилактики детского дорожного травматизма.

 1.7. Совершенствование и введение эффективных форм работы с родителями и общественностью.

 1.8. Совершенствование работы школьного ученического самоуправления.

 1.9. Совершенствование работы Попечительского совета школы.

 1.10. Введение электронных дневников.

2. Работа с кадрами.

 Цель работы с кадрами: развитие интеллектуальной, духовно-нравственной и самоактуализированной личности педагога. 

Реализация данного направления будет способствовать качественным изменениям в системе преподавания учителей.
 Для этого необходимо:

 2.1. Профессиональная подготовка и переподготовка руководящих и педагогических работников.

 2.2. Представление работников ОУ к правительственным и ведомственным наградам всех уровней.

 2.3. Вовлечение всех педагогов школы к участию в конкурсах различного уровня.

 2.4. Обобщение и распространение опыта работы педагогов в районе.

 2.5.Материальное поощрение членов педагогического коллектива за результаты работы. 

 2.6. Неукоснительное соблюдение права сотрудников на самостоятельную профессиональную аттестацию на 1 и 2 квалификационную категорию 
 2.7. Проведение дней открытых уроков и дней открытых дверей для встреч с учителями-предметниками 

 2.8. Проведение систематических опросов и анкетирования учащихся и их родителей по вопросам качества образования и воспитания в школе.
 
3. Внедрение информационно-коммуникационных технологий в образовательный процесс.

 3.1. Расширение работы в единой компьютерной сети муниципальной системы образования.

 3.2. Продолжить компьютеризацию ОУ.

 3.4. Совершенствовать работу с электронными учебниками, медиатеками, мультимедийным оборудованием, выходом в Интернет, современной оргтехникой.
4. Одарённый ребёнок.

   Выявление и поддержка талантливых детей – важная часть работы педагогов. Каждый ребёнок владеет множеством способностей, хранящихся в нём в виде задатков. В связи с этим возникает необходимость раскрыть эти способности как можно более в раннем возрасте, используя для этого разные формы и приёмы работы, направленные на создание для ребёнка ситуации успеха для реализации своих способностей.

 4.1. Организация обучения и получения образования детьми вне зависимости от степени их развития и здоровья, разработка индивидуальных программ и т. д.

 4.2. Разработка программ «Одарённый ребёнок».

 4.3. Проведение олимпиад, конкурсов, соревнований.

 4.4. Ведение Портфолио ученика.

 4.5. Вовлечение детей в кружки по интересам.

 4.6. Собеседование с родителями с целью выявления интересов и перспектив ребёнка.
    Цель школьного воспитания: личность думающая, чувствующая, творящая, активная, интеллигентная, отвечающая за судьбу великой России, уверенная в себе, обладающая умениями самоорганизации, саморазвития.
   Процесс воспитания в школе заключается во взаимодействии сторон воспитания (ученик - учитель- родители) с целью создания условий для развития ребенка.
Принципы воспитания:
- признание самоценности детства, т.к. это часть жизни человека.
- признание прав ребенка, т.к. ОН-ЧЕЛОВЕК.
- признание свободы ребенка в воспитательном пространстве, т.к. настоящим человек может состояться только при условии внешней (общественно-политической) и внутренней (нравственно-этической) свободы. 

Воспитательные задачи школы;
I. Развитие познавательных интересов и интеллектуальных способностей,
2 Развитие творческих способностей.
3. Укрепление, сохранение здоровья.
4. Формирование отношений к миру, развитие коммуникативных и адаптивных умений, усвоение нравственных норм жизни общества. 
      Воспитывающая деятельность в школе направлена на создание  условий для развития личности школьника, для формирования позитивной позиции ребенка к окружающим и к себе (позитивная самооценка).
     Отличительной особенностью воспитательной системы школы должно стать интегрирование образовательной области, системы дополнительного образования, системы внеклассных мероприятий, система сотрудничества с ВУЗами в тесное творческое взаимодействие всех участников общеобразовательного процесса. 

 
5. Здоровый образ жизни и здоровьесберегающие технологии.

 Проблемы сохранения здоровья учащихся и привитие навыков здорового образа жизни сегодня очень актуальны. Необходимо создание условий, направленных на укрепление здоровья и привитие навыков здорового образа жизни, сохранение здоровья физического, психического и духовного. Следует обеспечить школьнику возможность сохранения здоровья за период обучения в школе, сформировать у него необходимые знания, умения и навыки по здоровому образу жизни, научить использовать полученные знания в повседневной жизни.

 5.1. Разработка и реализация программы «Здоровье».

 5.2. Вести пропаганду здорового образа жизни на родительских собраниях, педсоветах и т.д.

 5.3. Совершенствовать спортивно-оздоровительную работу в ОУ.

6. Укрепление материально –технической базы школы.

    Цель: Укрепление необходимой для обеспечения выполнения образовательной программы материально-технической базы школы, создание санитарно-гигиенического благополучия внутриучрежденческой среды и положительной динамики основных показателей здоровья детей.

 Задача: Приведение уровня материально-технического обеспечения в соответствие с требованиями, предъявленными к инновационным учебным заведениям.
   Высокие результаты в развитии школы по данным направлениям явятся показателем достижения нового качества образования.

Миссия школы - содействие формированию социальной адаптивности, конкурентоспособности и сохранению физического, психического и нравственного здоровья учащихся посредством формирования благоприятной среды для саморазвития и самовыражения ребенка и использования личностно ориентированных форм и способов педагогического и социального взаимодействия. Необходимым условием для выполнения миссии считаем создание интегрированного вариативного развивающего пространства основного и дополнительного образования школы на основе исследовательской и проектной деятельности, обуславливающего успех выпускников в учебе, карьере, жизни, учитывающего социально-экономические и социально-культурные особенности села Хороль. Коллектив учителей стремится сделать школу центром обучения, воспитания и социальной адаптации совместно с семьёй, местным сообществом, сохраняя при этом исторические традиции школы и села.
Модель выпускника школы № 3 с. Хороль:

Выпускник школы – социально-активная личность, обогащенная общечеловеческой культурой, способная решать новые жизненные, социальные, экономические и политические задачи в условиях быстрого обновления информационных массивов, стремительного устаревания сведений, полученных в ходе общего образования; преобразовывать себя и мир; живущая по принципам добра, истины, красоты. Основными характеристиками такой личности является интеллект, направленность, ответственность, созидательность. К моменту окончания школы ученик должен овладеть комплексом способов взаимодействия с реальностью и построению системы ценностей, позволяющих активно и ответственно социализироваться в любых сферах деятельности, в том числе в ныне плохо поддающихся прогнозированию. 
Выпускник начальной школы. Психолого-педагогический портрет: эмоциональный, волевой, интеллектуальный, трудолюбивый, усидчивый, внимательный, с развитой речью, мышлением, со способностью ощущать и воспринимать признаки, свойства и качества предметов, с умением чувствовать окружающий мир, с первоначально отработанной памятью: зрительной, слуховой и мажорной, внимательный (умеющий слушать и слышать), рефлексивный (умеющий ощущать себя), умеющий мыслить, обладающий чувством самоконтроля и самостоятельности. Личностные качества: учебно-познавательные интересы, мотивация достижения успеха, социальная мотивация (долг, ответственность); уверенность в себе, чувство полноценности, трудолюбие, усидчивость, дисциплинированность, адаптивность, самостоятельность, коммуникативность, доброжелательность, эмпатия.

Выпускник основной школы. Психолого-педагогический портрет: аналитико-синтетическое восприятие, наблюдательность, регулируемая память, абстрактное мышление, целеобразование и планирование, способность рассуждать, интеллектуальная познавательная активность; креативность (способность к творчеству), чувство психологической защищенности. Личностные качества: социальная взрослость (ответственность за свои действия), мотивация общественно полезной деятельности (учебно-трудовой и т. д.), познавательные интересы, самосознание и адекватная самооценка, потребность в самопознании. Осознание собственной индивидуальности. Личностное самоопределение, стремление к самоутверждению, потребность в общественном признании, психосексуальная идентичность, удовлетворенность своим положением, нравственное осознание. 

Выпускник средней школы. Психолого-педагогический портрет: теоретическое сознание, интеллектуальная зрелость, самостоятельность в решении и выборе образа действий, овладение своими познавательными процессами, аргументация и доказательство истинности суждений, критичность мышления, способность к познанию общих законов природы и общению, научное мировоззрение, творческая активность, рефлексия. Личностные качества: социальная зрелость, осознание и критичное отношение к себе, профессиональные интересы, профессиональное ориентирование, самоопределение, открытие своего внутреннего мира, осознание своей индивидуальной целостности, неповторимости, потребность в поиске смысла жизни, социальные и нравственные убеждения, гражданское мировоззрение, моральной самоопределение, моральная зрелость. 
Для того чтобы выпускник соответствовал модели школы, самой школе необходимо достичь такого качества образования, при котором:
Педагог – компетентный учитель и воспитатель, владеющий современными педагогическими технологиями, моделирующий свою деятельность, исходя из психологических, физиологических, социальных особенностей ребенка, умеющий прогнозировать результаты своей деятельности на основе гуманистической педагогики;

Родитель – активный участник образовательного процесса, помогающий педагогу и социуму в личностной ориентации ребенка.

Школа – центр становления новой социальности и культуры населения, сфера проектирования собственной жизнедеятельности, в которую включаются все участники сельского сообщества. 
Основные принципы программы развития школы.

Принцип гуманизации - реальное соблюдение прав учителя и ребенка, закрепленных Законом РФ «Об образовании», Декларацией прав ребенка, Конвенцией о правах ребенка и другими нормативными документами; утверждение непреходящей ценности общекультурного человеческого достояния, внимание к историческим ценностям, их вкладу в развитие науки, культуры, литературы и искусства; возрождение и развитие народной культуры.

Принцип сотрудничества – построение взаимоотношений в школе на основе компетентности, взаимного уважения и доверия учителей, учеников и родителей.

Принцип развивающего обучения - отказ от репродуктивных методик и применение методов творческой мыслительной деятельности и самообразования учащихся; развитие умственных способностей; использование новейших технологий, с помощью которых формируются навыки рационального умственного труда.

Принцип индивидуализации обучения - всесторонний учет уровня развития способностей каждого ученика, формирование на этой основе личных планов, программ стимулирования и коррекции развития учащихся; повышение учебной мотивации и развитие познавательных интересов каждого ученика.

Принцип дифференциации - выявление и развитие у учеников склонностей и способностей к работе в различных направлениях изучаемых наук и на различном уровне в зависимости от личных качеств обучающихся; формирование классов, групп с учетом индивидуальных особенностей учащихся, что может отражаться в построении учебного плана.

Принцип целостности - построение деятельности школы на основе единства процессов развития, обучения и воспитания учащихся.

Принцип системности -преемственность знаний.

Принцип вариативности - факультативные и специализированные курсы должны быть обеспечены системой обучения и программами, принцип вариативности программ и учебной литературы, подачи материала должен быть интегрирован.

5.Основные направления программных мероприятий

1. Сроки реализации программы:  2011 года - 2016 года.

2. Этапы реализации программы:

 - Ориентировочный (2011-2012 гг.).

- Основной этап (2012-2015 гг.).

- Обобщающий (2015-2016 гг.).

3. Основные мероприятия по Программе развития.

1. Ориентировочный (2011-2012 гг.).

Цель: Выявление перспективных направлений развития школы и моделирование ее нового качественного состояния в условиях модернизации школьного  образования.

Задачи:

- аналитико- диагностический  анализ деятельности школы;

- выявление проблем в деятельности школы;

- определение приоритетных направлений развития;

- изучение современных педагогических технологий с целью их

использования в образовательном и воспитательном процессе;

- разработка Программы развития школы;

- разработка предусмотренных Программой развития программ.

Основные мероприятия по реализации Программы развития на I этапе

	№ п/п


	Мероприятия


	Срок


	Исполнитель


	Результат



	1
	Организация социального опроса, позволяющего определить тенденции социального заказа.


	2011г.


	Администрация.

Социальный  педагог.

Представители классных родительских комитетов.


	Создание социального паспорта школы.

Формирование социального заказа.



	2
	Анализ и целенаправленное формирование кадровых, учебно-методических, материально-технических ресурсов


	2011г.


	Директор

Зам. директора по УВР


	Работа над Портфолио учителя.

Внедрение диагностических материалов, используемых для оценки уровней сформированности, обученности, обучаемости и развития.



	3
	Анализ состояния спортивно- оздоровительной работы в школе


	2011г.

	Зам. директора ВР

Руководители МО


	Создание банка данных о здоровье учащихся



	4
	Определение приоритетных направлений в работе школы и разработка программ.


	В течение 2011-2012 уч. года


	Директор

Зам. директора  по УВР

Зам. директора по ВР

Руков. МО


	Разработка программ

	5
	Планирование курсовой подготовки педагогов с целью изучения современных педагогических технологий


	Май 2011 г.

	Зам. директора по УВР


	Изучение новых современных педагогических технологий



	6
	Проведение диагностики и анализа учебно- воспитательного процесса, с целью оценки степени обученности и качества знаний обучающихся.


	Май 2011г.


	Зам. директора по УВР

Зам. директора по ВР


	Диагностика труда учителя.

Рейтинг учителя.

Определение уровня воспитанности уч-ся.

Определение направлений по повышению качества обучаемых.



	7
	Исследование потребностей учащихся в направлении дополнительного образования


	май 2011


	Зам. директора по ВР


	Организация дополнительного образования уч-ся



	8
	Обсуждение вопросов перехода  на новые образовательные стандарты родительской и педагогической общественностью 

	Апрель 2011
	Администрация 

Учителя нач. классов
	Подготовка условий перехода на ФГОС

	9
	Мониторинг материально-технических  ресурсов на соответствие требованиям новых образовательных стандартов
	Апрель 2011
	Администрация 
	Создание перспективного плана укрепления МТБ

	10
	Разработка  проекта занятости во  второй половине дня в начальной школе
	Май 2011
	Зам. дир. по ВР, учителя нач. классов
	Разработка программ по доп.образованию

	11
	Мониторинг новых учебных программ и УМК начальной школы
	Сентябрь-декабрь 2011
	Зам. дир.по УВР, руководителя ШМО
	Влияние УМК на качество   образования


2. Основной этап  (2012-2015 гг.).

Цель: Переход образовательного учреждения в новое качественное      состояние.

Задачи:

- внедрение и использование в образовательном и воспитательном процессе передовых педагогических технологий, способствующих развитию творческой одарённости учащихся, формированию навыков гражданского поведения и укреплению здоровья;

- реализация разработанных на I этапе программ;

- совершенствование образовательного пространства и содержания образования;

- развитие родительских общественных объединений, привлечение их к участию управления школой

Основные мероприятия по реализации Программы развития на II этапе

	№ п/п


	Мероприятия


	Срок


	Исполнитель


	Результат



	1
	Расширение и развитие технологии содержания и форм организации учебного процесса


	В течение 2011-2012 уч. г.


	Администрация


	Создание условий для самореализации всех участников образовательного процесса через раскрытие их творческого потенциала и участие в инновационной деятельности.

Совершенствование учебного плана



	2
	Организация и проведение семинаров по освоению новых образовательных и информационных технологий


	В течение 2011-2012уч.г.


	Зам. директора по УВР

Рук. МО


	Создание банка программно- методических материалов.



	3
	Реализация программ по введению ФГОС

	В течение 2011-2016 уч.г.


	Администрация


	Управление образованием



	4
	Укрепление материально-технической базы школы

	Д о 2016г.
	Администрация 
	Повышение качества преподавания

	5
	Вовлечение всех педагогов школы в научно- исследовательскую работу с 
учащимися


	2011-2016г.г.


	Зам. директора по УВР


	Участие в научно- практических конференциях школьников
Участие уч-ся в предметных олимпиадах и научно-практических конференциях, конкурсах.

Овладение уч-ся культуры ценностных ориентаций, взаимоотношений, общения.



	6
	Организация системы дополнительного образования в школе


	В течение 2011-2016 уч. г


	Администрация 

	Создание условий для широкого удовлетворения потребностей уч-ся в разнообразных формах и видах творческой и физической активности, расширение сети секций и кружков.



	7
	Привлечение к участию в управлении школой общественности


	В течение 2011-2012 уч. г


	Администрация

Управляющий Совет Учреждения

Общешкольн. Род комитет


	Участие родителей в организации учебного-воспитательного процесса.

Помощь в создании условий для жизнедеятельности школы.

Помощь в профессиональном самоопределении выпускников.

Работа Совета профилактики.



	8
	Апробация  электронного дневника и журнала.
	Январь 2013
	Администрация классные руководители
	Развитие информационной культуры

Создание единого информационного пространства


3. Обобщающий (2015-2016 гг.).

Цель: Анализ достигнутых результатов и определение перспектив дальнейшего развития школы. Фиксация созданных прецедентов образовательной практики и их закрепление в локальных нормативных актах школы.

Задачи:

- обобщение результатов работы пед. коллектива школы за последние 5лет;

- соотношение результатов реализации Программы развития с поставленными целями и задачами;

- определение перспектив и путей дальнейшего развития школы.

Основные мероприятия по реализации Программы развития на III этапе

	№ п/п


	Мероприятия


	Срок


	Исполнитель


	Результат



	1
	Мониторинг эффективности  внедрения новых образовательных и информационных технологий в учебно- воспитательный процесс.


	2015г.


	Администрация
	Создание внутришкольного педагогического мониторинга



	2
	Обобщение  опыта работы в рамках Программы развития 2011-2016гг.


	2016г.


	Администрация


	Определение перспектив и путей дальнейшего развития школы.

Создание научно-методического сборника по результатам


Укрепление материально-технической базы школы.

	Мероприятие
	Показатель в количественном и денежном выражении (средства федерального бюджета)

	1
	2

	1.Приобретение оборудования:

Кабинет физики

Лингафонный кабинет

Интерактивная доска

Ноутбук

Музыкальный центр

Аппаратные технические средства (в/карта, карта памяти, жесткий диск, мышь, наушники, колонки)

Мебель ростовая

Доска классная (магнитная, зеленая) для начальной школы

Доска передвижная (магнитная)

Мультимедийный проектор с экраном

Коллекции веществ по химии

Наборы таблиц:

Анатомия человека

Карты по истории

Наглядные пособия по зоологии
	1 комплект (700 тыс.руб.)

2 шт. (200 тыс. руб.)

2 шт.(120 тыс. руб.)

3шт. (75 тыс. руб)

3 шт. (25 тыс. руб.)

25 шт. (35 тыс. руб.)

5 комплектов (250 тыс. руб.)

1 шт. (6 тыс. руб.)

1 шт.(8 тыс. руб.)

1 шт. (35 тыс. руб.)

45 шт. (20 тыс. руб.)

1 набор (3 тыс. руб.)

2 шт (2 тыс. руб)

25 шт. (6 тыс. руб)



	2. Приобретение учебников 
	1500 шт. (4,5 млн. руб.)

	3.Спортивный инвентарь:

Мост гимнастический подкидной

Конь гимнастический

Козел гимнастический

Брусья параллельной высоты 

Брусья разной высоты

Лыжи комплект

Лыжные ботинки

Мячи в/б,б/б

Сетка в/б
	1 шт. (3000 руб)

1 шт .(7000 руб)

1 шт. (6000руб)

1шт. (30тыс.руб.)

1 шт.(30 тыс.руб)

30 пар (51 тыс. руб)

40 пар (25 тыс. руб)

60 шт (22,5 тыс .руб)

1 шт (1,6 тыс. руб)

	4. Посуда для столовой
	500шт.(20 тыс.руб)

	5. Мягкие стулья
	100 шт.(120 тыс. руб)


6. Основные критерии и показатели эффективности реализации  Программы развития школы.
Эффективность реализации Программы развития школы будет отслеживаться по следующим критериям и показателям:

-         повышение уровня профессионального мастерства учителя

-          творческий рост всех участников образовательного процесса;

-          рост качества обученности школьников по предметам;

-          рост числа педагогов, имеющих высшую квалификационные категории;

-          рост активности учителей, отслеживаемый через участие в семинарах, конференциях, публикации в печатных изданиях и на интернет-сайтах.

-         повышение качества образования

-          рост мотивации обучения школьников;

-          рост результативности участия школьников в районных, краевых, Всероссийских олимпиадах и конкурсах;

-          позитивная социализация обучающихся и выпускников

-          уровень сформированности ценностных и духовно-нравственных основ личности;

-          уровень сформированности адекватно - высокой самооценки у каждого школьника;

-          устойчивая мотивация на здоровый образ жизни;

-          уровень сформированности коммуникативных навыков обучающихся.

7. Организация управления Программой и контроль за ходом ее реализации.
Корректировка программы осуществляется педагогическим советом школы. Управление реализацией программы осуществляется директором школы, заместителями директора школы по учебно-воспитательной и воспитательной работе.

