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І. Общая характеристика учреждения

1.1 Общие сведения о школе:

Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с. Прилуки Хорольского района Приморского края

Адрес: 692266, Приморский край,

                        Хорольский  район,

                           с.Прилуки,  

                           ул. Новая, 23.

Учредитель:  Администрация Хорольского муниципального района Приморского края
школа  функционирует на основе:

- Лицензии

 Свидетельства о государственной аккредитации,

- Устава школы

Номер телефона8 (48431) 2-48-83 
Адрес электронной почты: school_priluki@mail.ru

1.2Социальное окружение школы.

       Школа расположена на территории с.Прилуки. В населенном пункте нет дошкольного учреждения, учреждений дополнительного и профессионального образования. Почти все культурные мероприятия: праздничные концерты, тематические вечера отдыха, дискотеки для школьников проводятся на базе школы. 

   1.3. Сведения об учащихся

        Анализ динамики численности учащихся за последние три года показывает сокращение общей численности обучающихся в среднем на 9%.. Тенденция сокращения числа детей привела к снижению наполняемости классов в среднем до 7 обучающихся, в связи, с чем проведено уменьшение классов комплектов
1. В начальном звене соединены 1,3класс; 2,4 класс.

2. В среднем звене  соединены уроки изобразительного искусства, физической культуры, музыки 


Первая ступень обучения – начальная школа: продолжительность обучения 4 года, возраст обучающихся – 6,5-7 лет на 1 сентября. Обучение осуществляется по программам начального общего образования ,используя УМК «Школа России»

Вторая ступень обучения –  основная школа: продолжительность обучения 5 лет. Обучение осуществляется по программам основного общего образования.


Третья ступень обучения – старшая школа: продолжительность обучения 2 года. Обучение ведется по программам среднего (полного) общего образования. 

Школа работает в одну смену, в режиме пятитидневной недели.

Количественный состав учащихся по ступеням

	Классов-комплектов
	2011-2012 

учебный год
	2012-2013 

учебный год
	2013-2014
учебный год

	1 ступень
	26
	24
	22

	2 ступень
	45
	40
	36

	3 ступень
	11
	15
	13

	Итого:
	82
	79
	71


11% детей школы воспитываются в приёмных семьях ,14 % являются опекаемыми детьми. Пятеро  из них сироты, остальные воспитанники детского дома прибыли из социально-неблагополучных семей, их родители лишены родительских прав. 
      С закрытием, фермы количество жителей села резко сократилось, сократилось и количество сельских семей, дети которых обучаются в школе В социальном составе сельских семей преобладает количество семей занимающихся личным подсобным хозяйством. В уровне образования родителей преобладает средний и среднеспециальный,  У 20 % детей родители - инвалиды, пенсионеры и безработные. Уровень доходов семей колеблется между средним (от 59 до 52 %) и ниже среднего (от 41 % до 48 %). Большинство родителей в основном мамы, принимают активное участие в совместной работе со школой по воспитанию детей. В школе работает родительский комитет, избираемый и ежегодно обновляемый на общешкольном родительском собрании. Родители принимают участие в педагогическом лектории, в организации и проведении внеклассных мероприятий. Ежегодно школа проводит «День открытых дверей», на которые приглашаются родители, в эти дни проводятся открытые уроки, внеклассные мероприятия, индивидуальные беседы с учителями. 

1.4 администрация школы :

-директор – Воронов Виктор Николаевич

-заместитель директора по УВР- Дзёмина Марина Борисовна

1.5 Для реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» разработана программа развития до 2015 года

2.Особенности образовательного процесса

Главная цель образования в школе -  обеспечение качественного образования на всех ступенях обучения с учетом способностей, уровня здоровья, образовательных потребностей школьников.

Образовательный процесс осуществляется в соответствии с уровнем образовательных программ реализуемых в школе:

1 ступень – начальное образование (4 года);

2 ступень – среднее (общее) образование (5 лет);

3 ступень – среднее (полное) образование (2 года).

Использование современных  образовательных технологий:


В школе имеется педагогический опыт по применению оптимальных технологий обучения, использование которых обеспечивает стабильное качество образования и конкурентоспособность выпускников школы. Многими педагогами школы используются инновационные методы обучения. 

Эффективность внедрения новых образовательных технологий

	Технологии обучения
	Процент учителей, использующих их

	традиционные  
	100

	разноуровневое обучение
	50

	игровые
	100

	 развивающие 
	80

	метод проектов
	80

	исследовательские методы
	86

	здоровьесберегающие
	100

	информационно-коммуникационные технологии
	100

	лекционно-семинарская, зачетная система
	45

	коллективная  система обучения
	50

	проблемное обучение
	50

	блочно-модульное обучение
	14


 Программно – методическое обеспечение образовательного процесса:   Федеральный государственный стандарт , программы рекомендованные и допущенные министерством образования, рабочие программы  педагогов.

Уровень образования: базовый.

· Качество  образования в среднем за три последних года составляет  -34%, успеваемость – 100% Количество отличников –2

Дополнительные  образовательные услуги

	№
	Название кружка, 
	Организация
	Класс 
	Руководитель 

	1.
	«Волейбол »


	ОУ
	7-11
	Воронова С.П..- учитель начальных классов

	2.
	«Акварелька»

	ОУ
	1-4
	Супряга Т.Г.- учитель начальных классов

	3.
	« Юный информатик»»


	ОУ
	1-4
	Архипова Д.В..-учитель информатики

	4.
	«Оригами »


	ОУ
	1-5, 9
	Выповская Т.К.-учитель русского языка

	5.
	«Всемогущий и занимательный синтаксис»


	ОУ
	9-11
	Светлищева З.А.- учитель русского языка и литературы

	6.
	« Дополнительные главы математики»
	ОУ
	8,     10-11
	Воронова Е.Н.- учитель математики


                                   Занятость уч-ся во внеурочное время.

	
	2012-2013
	2013-2014

	Количество кружков в школе
	6
	6

	в них уч-ся (% охвата)
	92%
	130%

	Количество спортивных секций в школе
	2
	1

	в них уч-ся (% охвата)
	32-41  %
	19 %

	Количество кружков, секций, посещаемых уч-ся во внешкольных учреждениях
	-
	-

	в них уч-ся (% охвата)
	-
	-

	Кадетская группа в ОСК «Отечество»
	-
	-

	в ней уч-ся (% охвата)
	-
	

	ВСЕГО:
	6
	

	% охвата
	117 %
	117% 


Основные показатели работы кружков, спортивных секций, клубов в школе

	Основное направление 


	2013
	2014

	
	Кол-во кружков
	           в них детей
	Кол-во кружков
	        в них детей

	
	
	всего
	В          т.ч. состоящих в ПДН
	
	всего
	В          т.ч. состоящих в ПДН

	Техническое 

творчество
	1
	15
	0
	1


	15


	-

	Туристско-краеведческое
	
	
	
	
	
	

	Спортивное
	2
	32
	
	1
	18
	

	Художественное
	1
	15
	
	1
	15
	

	Предметные
	2
	30
	
	3
	45
	

	ИТОГО:
	6
	96
	
	6
	93
	


Программы деятельности объединений дополнительного образования разработаны педагогами в соответствии с требованиями к образовательным программам дополнительного образования, содержат пояснительную записку с указанием целей, задач и актуальности организации объединения, содержание учебного материала, тематическое планирование, список используемой литературы.

                               Внеурочная  воспитательная работа:

Воспитательная работа в нашем учебном заведении осуществляется через содержание образования, внеклассную и внешкольную педагогическую работу.

В связи с этим, в нашей школе уже не первый год существует воспитательная система, которая предполагает правильно и грамотно спланировать и организовать воспитательную деятельность как в школе в целом, так и классе. 

Воспитание проходит: 

· Через уроки общеобразовательного цикла; 

· Через внеклассную деятельность; 

· Через внешкольную деятельность; 

Целью воспитания в нашей школе является личностно-ориентированное воспитание, направленное на раскрытие, развитие и реализацию интеллектуальных и духовных свойств личности учащихся.

В основе воспитательной работы –  совместная творческая деятельность детей и взрослых по различным направлениям:

- познавательно - интеллектуальное;

- спортивно – оздоровительное;

- гражданско-патриотическое;

- художественно-эстетическое;

- эколого-биологическое; 

- техническо-трудовое;

- туристско-краеведческое.

            Школа большую роль в формировании и развитии личности учащихся отводит гражданско-патриотическому воспитанию, которое способствует становлению социально значимых ценностей у подрастающего поколения. В течение года педагогическим коллективом была проделана большая работа по этому направлению: 

- прививалась любовь к малой и большой Родине, к родной школе через традиционные школьные дела (встречи с ветеранами ВОВ, проведение месячника оборонно-массовой работы, организация митинга, посвященного Дню Победы, уроки мужества «И вечно будет жив…», акции «Милосердие», «Обелиск славы» , воспитывалось уважение к символам и атрибутам Российского государства.

Учащиеся нашей школы приняли участие в районных и краевых конкурсах, олимпиадах, фестивалях 
	                                            Название мероприятий
	   2013-2014 год

	                                                    Конкурсы

	1 .Районное мероприятие, посвящённое Дню народного единства:

                        - номинация «Народный танец»

                        -«Массовые народные игры»

 Выставка декоративно-прикладного творчества 
	2 место

3 место

1-4 кл.- 2 место

5-8 кл. – 1, 2 места

	2. Районный конкурс сочинений –эссе «Актуальные проблемы формирования правовых и общественных мероприятий противодействия предупреждения коррупции»
	   участие

	3. Районный  конкурс рисунков, посвященный Дню матерей России.
	Участие 

	4. Районные предметные олимпиады.
	участие

	5.Районная выставка декоративно-прикладного творчества учащихся 

«Новогодний сюрприз»
	1-4 класс-2 место

	6. Районный этап Всероссийского конкурса детского рисунка по противопожарной тематике «Мы жить желаем в мире без пожаров».
	1-4 класс- 3 место

5-8 класс-1 место



	7.Районный конкурс исследовательских работ дошкольников и младших школьников «Я – исследователь».
	Участие 

	8.Районный конкурс рисунков «Подвиг во имя жизни», посвященный 68-летию Великой Победы.
	8 класс- 3 место

	9. Конкурс детского творчества по безопасности дорожного движения «Мы рисуем улицу».
	5-8 класс-  1, 1 место

	10.Фестиваль самодеятельного творчества учащихся «Музыкальный калейдоскоп»
	5-8 класс 

«Современный танец»- 3 место

11 класс «Исполнительское мастерство» - 3 место

	Спортивные и туристические соревнования



	1.«Школа безопасности»


	2 место в конкурсной программ «Визитная карточка»

3 место «Туристическая газета»

3 место «Дистанция пешеходная»



	2. Однодневные сборы учащихся 10 классов 


	3 место «Метание гранаты»

	3.Всероссийские массовые соревнования по спортивному ориентированию «Российский азимут»


	участие

	4. Краевой 59-й туристический слет школьников

 с. Лукьяновка
	II  место – 4 человека


Формы организации летнего отдыха уч-ся

	№
	Формы организации летнего отдыха
	Для каких классов
	Количество учащихся
	Время работы (смена)

	
	
	
	всего
	В          т.ч. состоящих в ПДН
	

	1
	Лагерь с дневным пребыванием
	1-8
	45
	
	1 смена

02.06.-26.06

	4
	Трудоустройство через ФГСЗН
	8-10
	        8
	
	1,2 смены

	
	ВСЕГО
	
	53
	
	

	
	% охвата
	
	75 %
	
	


Педагогический коллектив школы работает над вопросом организации самоуправления, как на школьном уровне, так и в классных коллективах. Созданные в школе организации (среднее и старшее звено “Наследники ”) наилучшим образом созидают условия для удовлетворения потребностей человека в реализации “пяти” само – самоорганизации, самодеятельности, самоуправления, самовоспитания и самообучения.

3. Условия осуществления образовательного процесса

3.1 режим работы

Школа работает в режиме пятидневной рабочей недели , продолжительность урока составляет 45 минут .        Расписание уроков составляется отдельно для обязательных предметов и дополнительных занятий, в соответствии с нормами САНПИНа. Общий объём  недельной учебной нагрузки  не превышает максимального количества часов, предусмотренного Базисным учебным планом.  Учебные занятия начинаются в 9.00 .В первом классе продолжительность урока в 1 полугодии – 35минут, 

3.2. Материально–техническое обеспечение образовательного процесса

Материально-техническая база:

1. Общая площадь помещения
-            1789 м2
2. Количество учебных кабинетов
13
3. Мастерских
1
4. Компьютерный класс
1 (22 компьютера)
5. Спортивный зал
1 (150,3м 2)
6. Библиотека
1 ( фонд 18365 книг)
7. Столовая
1 (на 90 посадочных мест)
Телевизор
4 шт.
Магнитофон
3 шт.
Принтеры
4 шт.

Мультимедийное оборудование
3 шт.
3.3 Организация охраны здоровья ,питания и медицинского обслуживания

  Фундаментной частью оздоровления учащихся является физическая подготовка, осуществляемая на  уроках и различных физкультурно-оздоровительных мероприятиях, создание оптимальной системы школьного питания, способного обеспечить учащихся рациональным качественным питанием с учетом возрастных особенностей детей.

Ставились задачи:

-обеспечение школьников питанием высокого качества;

-максимальный охват учащихся горячим питанием;

-модернизация пищеблока;

-формирование культуры и навыков здорового питания.

Решая данные задачи школа добилась следующих результатов:

Охват горячим питанием учащихся на конец года составил 85%;

      3.4   Условия для обучения учащихся с ограниченными возможностями здоровья              

В школе двое  учащихся (6,8 класс) обучались индивидуально на дому  по коррекционной программе 8 вида.                       

3.5 Кадровый состав 

	№
	Должность 
	Количество

	1.
	Директор 
	1

	2.
	Заместитель директора по УВР
	1

	3.
	Главный бухгалтер
	1

	4.
	Учитель 
	11

	5.
	Завхоз 
	1

	6.
	Рабочие по комплексному обслуживанию
	3

	7.
	Рабочий по текущему ремонту
	1

	8.
	Сторож 
	2

	8.
	Водитель автобуса
	1


Уровень квалификации

В школе работает 13 педагогов, из них:

- женщины – 12чел. (92%), мужчины –1чел. (7 %);

-      Средний возраст педагогов составляет 51 год. 

Квалификационная категория –    высшая – 1чел. (7 %); 

                                                           первая –  8 чел.(57%); 

                                                           вторая – 5 чел.  (35%).

Уровень образования – высшее – 9 чел.  (64 %);

                                        среднее профессиональное – 5 чел. (35 %).

Стаж педагогической работы –    До 10 лет -  нет

                                                         10-20 лет –   3 чел. (21 %);

                                                          20 и выше – 11 чел.    (78 %).

Награды: почётное звание «Отличник народного просвещения» имеют  1 чел. (7 %), нагрудный знак «Почётный работник народного образования»- 1 чел (7%),  Почётная  грамота Министерства образования и науки РФ – 2 чел. (14%).

3.6 система повышения квалификации

	Год 
	Учитель 
	Место прохождения курсовой подготовки

	2011-2012 
	Воронов В.Н.

Супряга Т.Г.

Мартынова Е.В.
	ПИППКРО

	2012-2013
	Шемякина Е.Д.
	ПИППКРО

	2013-2014
	Поплавцова Р.И.

Мартынова Е.В.

Воронов В.Н.

Карась И .А.

Воронова С.П.

Супряга Т.Г.
	ПК ИРО


Мониторинг повышения квалификации педагогов

	№
	Показатели

                   Человек

	
	
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	1
	Высшая
	1
	1
	1

	2
	Первая
	6
	8
	8

	3
	Вторая
	4
	3
	4

	4
	Не имеют категории
	2
	1
	1

	4
	Всего имеют категорию
	11
	12
	12

	Всего:
	13
	13
	13


3.7 средняя наполняемость классов –   6    учащихся

4. Результаты деятельности учреждения, качество образования

4.1Количество обучающихся, успешно осваивающих учебные программы (на «5» и «4») от общего числа в %.

	Учебный год
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	1-4 классы
	35 %
	29%
	33%

	5-9 классы
	33%
	30 %
	25%

	 10-11 классы
	36 %
	47 %
	61%

	По школе:
	34,6%
	33 %
	34 %


4.2 Результаты единого государственного экзамена

	Всего выпускников 11-х классов
	7

	Сдававших ЕГЭ:

русский язык

математика
	7

7

	Сдавших  ЕГЭ:

русский язык

математика
	7

7

	Количество выпускников, не набравших минимального балла:

по русскому языку

по математике

по русскому языку и математике
	0

0

0

	Количество выпускников, получивших аттестат
	7

	Количество выпускников, не получивших аттестат (чел., %)
	0


Информация  по предметам

	№ п/п
	предмет
	всего выпускников
	сдавали экзамен
	% сдававших 
	сдали экзамен
	% сдавших
	средний тестовый балл
	максимальный балл

	1
	математика
	7
	7
	100
	7
	100
	57
	77

	2
	русский язык
	7
	7
	100
	7
	100
	63
	79

	4
	физика
	7
	5
	71
	5
	100
	42
	52

	5
	история
	7
	1
	14
	1
	100
	48
	48

	6
	обществознание
	7
	2
	28
	2
	100
	55
	56


4.3 Результаты ОГЭ
	Экзамен 
	Количество обучаю
щихся, принявших участие в ОГЭ

	Количество обучающихся, сдавших экзамен 
на «2» (+в %)
	Количество обучающихся, сдавших экзамен на «3» (+в %)
	Количество обучающих
ся, сдавших экзамен на «4» (+в %)
	Количество обучающихся, сдавших экзамен 
на «5»(+в %)
	

	Математика
	5 
	0
	4 (80%)
	1(20%)
	0
	

	Русский язык
	5
	0
	0
	5(100%)
	0
	


4.4 Результаты  комплексных работ учащихся 1-3 классов , обучающихся по новым ФГОС НОО
	Класс
	Количество детей
	Количество писавших работу
	Базовый уровень
	Повышенный уровень
	Ниже базового уровня

	1
	7
	7
	6
	6
	1

	2
	4
	4
	3
	2
	1

	3
	6
	6
	5
	5
	1


4.5 Данные о поступлениях в учреждения профессионального образования выпускников 11 класса

	Год 
	Всего выпускников 11 класса
	 В том числе прошедших государственную ( итоговую аттестацию)
	Из них поступили в образовательные учреждения

	
	
	
	Высшего профессионального образования
	Среднего профессионального образования 
	Начального профессионального образования

	2011
	9
	6
	3
	3
	3

	2012
	4
	3
	2
	1
	0

	2013
	7
	7
	5
	1
	0


таблица дальнейшего обучения выпускников 9 классов.

	год
	класс
	училища 
	работа 
	10 класс

	2011
	9
	25 %
	-
	75%

	2012
	9
	2( 20%)
	-
	80 (%)

	2013
	9
	4(40%)
	-
	6 (60%)


 4.6 Социализация  выпускников 

 Для обеспечения готовности школьников к продолжению образования, трудовой деятельности, к жизни в семье и обществе перед коллективом были поставлены цели:

1. Более полно реализовать возможности процесса обучения для всестороннего развития личности, повышения качества ЗУН, воспитания качеств личности основанных на общечеловеческих гуманистических ценностях и идеалах, готовности к продолжению образования.

2. Создание условий для формирования конструктивного уровня готовности к непрерывному продолжению образования, работе в рыночных условиях, к жизни в семье и обществе.

     Для реализации поставленных целей осуществлялись следующие направления деятельности:

1. Выявление уровня готовности учащихся к непрерывному продолжению образования и работе в рыночных условиях.

2. Обеспечение условий для формирования ЗУН учащихся для готовности к жизни в семье и обществе.

3. Проведение профориентационной работы.

      Для обеспечения условий формирования ЗУН учащихся для готовности к жизни в семье и обществе успешно осуществлялись следующие направления деятельности:

· Психолого-педагогическая  работа с учащимися из неблагополучных семей, с трудными детьми, воспитанниками детского дома.

· Организация индивидуально-групповых занятий  для учащихся, имеющих задержку психического развития (коррекция YIII видов).

· Проведение классных часов и родительского лектория на тематику полового воспитания учащихся.

.
Обеспечение всеобщего основного образования:

-Процент охвата детей школьного возраста микрорайона обучением в школе – 100%;

-Процент отсева из школы– 0%;

-Предоставление возможности получать образование  в индивидуальной форме.

-В соответствии с нормативно-правовыми документами по охране прав детства в селе проводятся рейды по выявлению детей, оставшихся без попечения родителей. 
-Осуществляется взаимодействие школы с органами опеки и попечительства.

4.5Мониторинг уровня здоровья учащихся и физическая подготовленность детей по годам:

	Год
	Общее кол-во уч-ся
	Основная 
	Подготовительная
	Специальная 
	Уровень здоровья

	2011/12
	82
	76
	2
	4
	92 %

	2012-2013
	79
	76
	2
	1
	90 %

	2013-2014
	71
	65
	4
	2
	91 %


5. Финансово- экономическая  деятельность.  

 Централизованная  бухгалтерия в Управлении образования.

Бюджет учреждения -  10411714 руб

Фонд заработной платы – 6290000 руб.  

Субвенции на одного ребёнка в год -250 руб.                  
6. Перспективы и планы развития 


Стратегической целью образовательной деятельности  школы является создание условий для воспитания жизнеспособной личности, адаптированной к современной социально- экономической реальности при имеющихся общественных отношениях в сельском социуме, 
 
Отличительной особенностью школы является:
· опыт общения детей ограничен численностью;
· сельский школьник более приближен к природной среде, что положительно влияет на формирование личности;
· ограничены возможности для развития художественных,  музыкальных способностей, занятий различными видами спорта;
· на селе сохраняется более низкий уровень образования родителей, следовательно, более низкий уровень культуры взрослых, которые окружают ребёнка, что сказывается  на развитии способностей, уровня знаний и кругозоре детей.
Деятельность школы предполагает инновационные направления педагогической работы:
· создание единого образовательного  и воспитательного пространства, позволяющего системно и целенаправленно заниматься воспитанием ребёнка   с дошкольного возраста до окончания основной школы (при школе создана группа по подготовке детей к школе);
· интеграция – нетрадиционная система обучения как средство интенсификации учебного процесса;
· дифференциация и индивидуализация, рассчитанные на разноуровневые  подходы к обучению школьников.
За последние годы в школе накоплен положительный опыт изменений,  которые дали возможность сделать шаг вперёд: продуктивная работа над методическими темами, опыт проведения педсоветов в нетрадиционной форме, работа по сохранению здоровья обучающихся, взаимодействие школы с родителями.
Основными направлениями работы школы являются:

· использование новых педагогических технологий в учебно-воспитательном процессе;
· создание единого образовательного и воспитательного пространства, позволяющего системно и целенаправленно заниматься воспитанием  ребёнка в условиях сельского социума;
· сохранение и укрепление здоровья.
Оснащение школы даёт возможность использовать на уроках новейшие технологии. 
Концепция перспективного развития школы

Главная идея, положенная в основу концепции - формирование компетентной, духовно- нравственной личности, способной к самоопределению в обществе через взаимодействие с субъектами внешней среды.
Стратегическая цель - адаптировать учебный процесс к индивидуальным особенностям школьников, различному уровню содержания обучения, условиям развития школы в целом путём введения в учебно-воспитательный процесс активных методик обучения и воспитания, диагностики уровня усвоения знаний, умений и навыков, создание условий для максимального раскрытия творческого потенциала учителя, комфортных условий для развития личности ребёнка.
Главная ценность- сам ребёнок, культура, система процесса взаимодействия в обществе, обеспечивающая вхождение индивидуума в это общество.
    Поэтому учителям необходимо:
· изучить, раскрыть индивидуальные особенности каждого ученика, определить образовательную структуру, в рамках которой индивидуальность может развиваться наиболее оптимально;
· создать наиболее благоприятные условия для индивидуального развития каждого ребёнка;
· оказать обучающимся помощь в изучении собственных индивидуальных возможностей, интересов, в выборе способа удовлетворения образовательных потребностей в школе, в том числе потребностью в использовании ИКТ;
· обеспечить пропаганду педагогических знаний и индивидуальную педагогическую помощь родителям.
План  предусматривает развитие следующих качеств выпускника школы:
· самореализация в условиях возросшей свободы экономического, политического, мировоззренческого выбора ;
· оптимальный объём усвоенных знаний и умений;
· любовь к своей семье, школе, селу, краю, России;
· предпочтение здорового образа жизни.
       Таким образом, создаётся модель выпускника:
· познавательный потенциал - наличие желания и готовности продолжать обучение после школы, потребность в изучении избранной области научных знаний, самостоятельное добывание новых знаний;
· коммуникативный потенциал - владение умениями и навыками  культуры общения, способностью поддерживать эмоционально- устойчивое поведение в кризисной, жизненной ситуации;
· физический потенциал - стремление к физическому самосовершенствованию и сохранению здоровья .
Модель педагога:

· глубокое знание своего предмета;
· профессиональная компетентность в условиях модернизации образования;
· владение разными технологиями преподавания своего предмета;
· способность к самосовершенствованию и саморазвитию;
· любовь к детям;
· толерантность;
· инициативность и самостоятельность;
· мобильность;
· коммуникабельность.
Задачи  школы заключается в следующем:

1. Обеспечение условий получения основного общего и среднего (полного) общего образования каждому ученику на максимально возможном и качественном уровне в соответствии с индивидуальными возможностями и потребностями личности.
2. Содействие в адаптации ученика к условиям жизни,  к реалиям общественного развития, его профессиональному самоопределению, удовлетворение образовательных потребностей обучающихся и родителей.

3.Сохранение и укрепление здоровья учащихся на всех ступенях образовательно-воспитательного процесса, формирование установок необходимости быть физически и морально здоровой личностью.
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