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АДМИНИСТРАЦИЯ  ХОРОЛЬСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
29 декабря 2016 года                          с.Хороль
         № 639
О внесении изменений в постановление администрации 
Хорольского муниципального района от 25 сентября 2013 года №786 
«Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Хорольского муниципального района» на 2014-2018 годы» 
(с изменениями от 30 июня 2014 года №549, 23 сентября 2014 года № 827, 30 октября 2014 года №952, 31 декабря 2014 года №1198, 03 апреля 2015 года №242, 09 июня 2015 года №374, 22 октября 2015 года №597, 

04 февраля 2016 года №51, 31 марта 2016 года №184, 

20 июня 2016 года №305, 31 августа 2016 года №407)
На основании Устава Хорольского муниципального района Приморского края, постановления администрации Хорольского муниципального района от 03 сентября 2013 года №724 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Хорольского муниципального района», постановления администрации Хорольского муниципального района от 23 сентября 2013 года №769 «Об утверждении Перечня муниципальных программ Хорольского муниципального района» (с изменениями от 29 мая 2014 года №451, 30 октября 2014 года №951, 05 июня 2015 года №362, 29 июля 2015 года №451, 21 сентября 2015 года №520, 01 октября 2015 года №547, 11 октября 2016 года №456, 24 ноября 2016 года №552) администрация Хорольского муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации Хорольского муниципального района от 25 сентября 2013 года №786 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Хорольского муниципального района» на
000639*

 2014-2018 годы» (с изменениями от 30 июня 2014 года №549, 23 сентября 2014 года № 827, 30 октября 2014 года №952, 31 декабря 2014 года №1198, 03 апреля 2015 года №242, 09 июня 2015 года №374, 22 октября 2015 года №597, 04 февраля 2016 года №51, 31 марта 2016 года №184, 20 июня 2016 года №305, 31 августа 2016 года №407) (далее – Постановление) следующие изменения:

1.1. Наименование Постановления изложить в следующей редакции:

«Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Хорольского муниципального района» на 2014-2020 годы.
1.2. Пункт 1 Постановления изложить в следующей редакции:

«1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие образования Хорольского муниципального района» на 2014-2020 годы.».
 
2. Внести в муниципальную программу «Развитие образования Хорольского муниципального района» на 2014-2018 годы, утвержденную постановлением администрации Хорольского муниципального района от 25 сентября 2013 года №786 (с изменениями от 30 июня 2014 года №549, 23 сентября 2014 года № 827, 30 октября 2014 года №952, 31 декабря 2014 года №1198, 03 апреля 2015 года №242, 09 июня 2015 года №374, 22 октября 2015 года №597, 04 февраля 2016 года №51, 31 марта 2016 года №184, 20 июня 2016 года №305, 31 августа 2016 года №407) изменения, изложив её в редакции приложения к настоящему постановлению.
3. Постановление вступает в силу со дня его обнародования.
4. Постановление обнародовать в установленном порядке и разместить на официальном сайте администрации Хорольского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
	Глава Хорольского

муниципального района-

глава администрации

муниципального района
	А.А. Губайдуллин


	
	Приложение
к постановлению администрации

Хорольского муниципального района 
от 29 декабря 2016 года № 639


Муниципальная  программа
«Развитие образования Хорольского муниципального района»

на 2014-2020 годы

ПАСПОРТ

муниципальной программы «Развитие образования 

Хорольского муниципального района» на 2014-2020 годы

	Наименование 

муниципальной

программы
	муниципальная программа «Развитие образования Хорольского муниципального района» на 2014-2020 годы (далее – Программа).

	Ответственный исполнитель муниципальной

программы
	управление народного образования администрации Хорольского муниципального района.

	Соисполнители муниципальной

программы
	Муниципальное казенное учреждение «Служба обеспечения деятельности образовательных учреждений Хорольского муниципального района»; управление по архитектуре, градостроительству, управлению муниципальным имуществом и жизнеобеспечению района;

образовательные учреждения Хорольского муниципального района, подведомственные управлению народного образования администрации Хорольского муниципального района.

	Структура

муниципальной программы


	     подпрограммы:

«Развитие системы дошкольного образования»;

«Развитие системы общего образования»;
«Развитие системы дополнительного образования»; «Развитие системы поиска и поддержки талантливых детей образовательных учреждений Хорольского муниципального района на 2014-2020 годы», отдельные мероприятия.

	Цели муниципальной программы
	Усиление вклада образования в социально-экономическое развитие Хорольского муниципального района и удовлетворение потребностей населения в получении доступного и качественного образования всех уровней для детей и молодежи;

удовлетворение потребностей населения Хорольского муниципального района в получении доступного и качественного образования всех уровней для детей и молодежи, соответствующего требованиям инновационного социально ориентированного развития.

	Задачи муниципальной программы
	достижение качества образования, соответствующего современным федеральным государственным образовательным стандартам;

модернизация общего образования, как института социального развития;

создание условий для успешной социализации  и эффективной самореализации детей и молодежи.

	Целевые индикаторы   показатели  муниципальной  программы
	  степень удовлетворенности населения качеством предоставления образовательных услуг;

  обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных учреждения;

  доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений (процентов).
Целевые индикаторы и показатели подпрограмм приведены в приложении № 1 к Программе.

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Программа реализуется с 2014 по 2020 годы, в один этап.

	Объем и источники финансирования муниципальной программы
	общий объем финансирования мероприятий Программы за счет средств бюджета Хорольского муниципального района составляет-2387639,04756 тыс. рублей. 

2014 год -396948,62906 тыс. рублей;
2015 год – 407621,68845 тыс.рублей;
2016 год – 451166,46005 тыс. рублей;

2017 год - 386501,67000 тыс. рублей;
2018 год - 372125,90000 тыс. рублей;
2019 год - 373274,70000 тыс.рублей;

2020 год -          0,00000 тыс.рублей.

В общем объеме финансирования :

Прогнозная оценка краевого бюджета в виде субвенций составляет -1493791,70000 тыс. рублей:
2014 год -235886,90000  тыс. рублей;
2015 год -261919,80000  тыс. рублей;

2016 год – 284715,00000 тыс. рублей;

2017 год - 237090,00000 тыс. рублей;

2018 год – 237090,00000 тыс.рублей;
2019 год - 237090,00000 тыс.рублей;

2020 год -          0,00000 тыс.рублей.

Прогнозная оценка краевого бюджета в виде субсидий составляет -16551,48000 тыс. рублей:
2014 год – 8957,64000  тыс. рублей;
2015 год -5750,00000  тыс. рублей;

2016 год -1843,84000  тыс. рублей.
Общий объем финансирования мероприятий Программы за счет средств местного бюджета составляет – 877295,86756 тыс. рублей, в том числе:

2014 год -152104,08906 тыс. рублей;
2015 год – 139951,88845  тыс. рублей;
2016 год -164607,62005 тыс. рублей;

2017 год -149411,670000 тыс. рублей;

2018 год -135035,90000 тыс. рублей;
2019 год - 136184,70000 тыс. рублей;
2020 год -          0,00000 тыс.рублей.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы 
	Доля ДОУ с инфраструктурой, обеспечивающей необходимые условия для организации образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО и выполнение современных действующих правил и нормативов в сфере дошкольного образования, до 85%;  
- достижение обучающимися образовательных результатов по результатам успешной сдачи единого государственного экзамена, как по основным предметам, так и по предметам по выбору, необходимых для получения профессионального образования, успешной социализации и работы в инновационной экономике Приморского края, до 85%;
- доля детей Хорольского муниципального района, охваченных формами отдыха и оздоровления  с учетом использования природно-экологических особенностей региона, от общего количества детей школьного возраста, до 100%;
- доля детей, в том числе одаренных, детей, с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, получающих услуги дополнительного образования, от общей численности детей школьного возраста, до 85%.


1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
Программа определяет цели, задачи и направления развития образования в Приморском крае, финансовое обеспечение и механизмы реализации мероприятий, показатели их результативности. 

Хорольский муниципальный район образован 25 января 1935 года. Районный центр – село Хороль. Площадь территории района составляет 1968,6 кв.м.

В состав района входят 1 городское поселение – Ярославское, 3 сельских – Хорольское, Благодатненское, Лучкинское. Количество населенных пунктов - 25. Хорольский муниципальный район граничит с Ханкайским, Октябрьским, Михайловским, Черниговским и Пограничным районами. Численность населения района на 01.01.2016 года – 28,3 тыс. чел. Трудовые ресурсы – 17,5 тыс. чел., из них в экономике района занято 13,2 тыс. чел. Численность зарегистрированных безработных в настоящее время составила 806,4 чел., уровень безработицы снизился по сравнению с 2014 годом (4,3%) и составил 3,6%.   

Формирование оптимальной сети образовательных учреждений Хорольского муниципального района является одним из основных условий эффективного использования всех ресурсов для наиболее полного удовлетворения потребностей жителей Хорольского муниципального района.   

На территории Хорольского муниципального района функционируют 21 образовательное учреждение, из них 8 обеспечивают дошкольный уровень образования, 11 общее образование и 2 дополнительное образование. Количество населенных пунктов на территории  муниципального района - 25. Самое большое расстояние между селами 20 км. Подвоз детей осуществляется 13 автобусами из 15 населенных пунктов. С целью безопасности движения все автобусы оборудованы системой ГЛОНАСС и тахографами. Ежедневно проводятся предрейсовые и послерейсовые медосмотры, проверки технического состояния и обследование маршрутов.

Сеть образовательных учреждений Хорольского муниципального района, по их количеству, типу и виду позволяет в полном объеме реализовывать Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации».

В рамках модернизации региональных систем общего образования с учетом софинансирования из средств краевого бюджета для МКОУ школа №3 с.Хороль  в 2016 году приобретен 1 автобус, стоимость которого составила 2000,00 тыс.руб. С учетом требований норм законодательства существует потребность в приобретении в 2017 году одного автобуса для МБОУ школа №1 с.Хороль и в 2018 году одного автобуса для МБОУ СОШ пгт.Ярославский.
Образовательная система Хорольского муниципального района ориентирована на обеспечение широкого спектра социальных вопросов: 

-инновационное развитие образовательных учреждений муниципального района;

-доступность качественного образования, в том числе для особых категорий детей (талантливые дети, дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, дети с ограниченными возможностями здоровья), выравнивание их образовательных возможностей;

-улучшение здоровья подрастающего поколения;

-снижение вероятности и масштабов проявления социальных рисков: безнадзорности, правонарушений среди несовершеннолетних;

-повышение социального статуса педагогических работников.

Приоритетные направления развития системы образования Хорольского муниципального будут  определяться основными тенденциями развития общего образования, обозначенными в новом Федеральном законе от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», национальной образовательной инициативе «Наша новая школа», Комплексе мер по модернизации образования, государственной программе «Развитие образования на 2013-2020 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 22 ноября 2012 года №2148-р, в указах Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и №599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» в государственной программе «Развитие образования в Приморском крае» на 2013-2020 годы, утвержденной постановлением Администрации Приморского края от 07 декабря 2012 года №395-па, приоритетами социально-экономического развития муниципального района и региона, социальным заказом общества.

При этом важнейшим стратегическим целевым ориентиром развития муниципальной системы образования является формирование открытой, развивающейся, оснащённой в соответствии с требованиями ФГОС муниципальной системы образования, способной обеспечить социально востребованный уровень доступности и качества образования в сочетании с его эффективностью.
Основные направления развития системы образования:

          -обеспечение качества дошкольного образования в условиях реализации федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования;

          -реализация федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования и основного общего образования и подготовка к переходу на реализацию федеральных государственных образовательных стандартов среднего общего образования в общеобразовательных учреждениях; 
         -реализация федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования и основного общего образования для детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов;         

 -привлечение неорганизованных детей дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья, в муниципальные дошкольные и общеобразовательные учреждения (с полным пребыванием, в группах  кратковременного пребывания), в социокультурное образовательное пространство муниципальных образовательных учреждений (индивидуальные консультации с узкими специалистами и педагогами по вопросу воспитания детей в условиях семьи);
           -осуществление комплексного подхода по поддержке развития одаренных детей и талантливой молодёжи в интеллектуальной, спортивной, научно-исследовательской и творческой деятельности (система олимпиад, конкурсов, соревнований и т. д.);

          -расширение использования новых технологий и методик здоровьесберегающего обучения;

          -использование потенциала дополнительного образования для достижения воспитательных целей и совершенствования системы духовно-нравственного воспитания;

          -развитие дополнительных образовательных услуг в муниципальных образовательных учреждениях,  в том числе платных;

          -совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений в рамках реализации государственной программы «Развитие образования в Приморском крае» на 2013-2020 годы, комплекса мер по модернизации образования посредством исполнения муниципальной программы;

          -осуществление системы мер, способствующих профессиональному и личностному росту педагогических кадров муниципальной системы образования;

          -развитие мер морального и материального стимулирования деятельности  педагогов по обеспечению современного качества образования;

          -развитие мер поддержки молодых специалистов системы образования;

          -расширение практики деятельности Попечительских советов, обеспечивающих заинтересованное участие родителей и общественности в управлении образовательными учреждениями, в т.ч. расширение модели общественного участия в управлении учреждениями дошкольного и дополнительного образования;

          -совершенствование системы обеспечения комплексной безопасности жизнедеятельности в учреждениях образования. 

Обозначенные выше перспективы развития должны послужить залогом успешности функционирования муниципальной системы образования в целом. А решение первостепенных задач модернизации системы образования будет способствовать дальнейшему обеспечению доступности и качества образования,  повышению престижа педагогической профессии.

Приоритетными направлениями деятельности в сфере дошкольного образования  в 2015-2016 учебном году были следующие:

         -сохранение, стабильность функционирования и развитие сети муниципальных дошкольных образовательных учреждений, увеличение охвата детей услугами дошкольного образования за счет использования вариативных форм получения дошкольного образования (типовой детский сад, группы кратковременного пребывания разных направленностей на базе функционирующих ДОУ и учреждений дополнительного образования детей), открытие дополнительных мест в функционирующих дошкольных учреждениях;

         -обеспечение равных стартовых возможностей для детей дошкольного возраста при поступлении в школу;

        -создание в дошкольных учреждениях необходимых условий для обеспечения качественного образования за счет организации многоуровневой предметно-развивающей среды для различных видов детской деятельности, новых подходов к содержанию и методическому сопровождению дошкольного образования;

        -исполнение плана мероприятий по обеспечению введения федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования.

В количественном отношении сеть дошкольных учреждений составляет более трети всех образовательных учреждений района. Сеть дошкольных учреждений представлена 8 муниципальными дошкольными образовательными учреждениями (4 - в с.Хороль, 3 - в пгт.Ярославский, 1 - в с.Сиваковка). Четыре муниципальных дошкольных образовательных учреждения имеют 6 территориально обособленных групп полного дня для детей дошкольного возраста в селах муниципального района (с.Новодевица, с.Поповка, с.Благодатное с.Вознесенка, с.Лучки, с.Хороль).
В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», в сентябре 2012 года были проведены мероприятия по увеличению количества мест в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях за счёт внутренних резервов муниципальной образовательной сети:

- открыта группа для детей дошкольного возраста от 1,5 лет на 10 мест в муниципальном казенном дошкольном образовательном учреждении центре развития ребенка-детском саду №12 «Светлячок» пгт.Ярославский;

- открыта территориально обособленная группа полного дня для детей дошкольного возраста на 20 мест в муниципальном казенном дошкольном образовательном учреждении детском саду общеразвивающего вида №5 «Аленушка» с.Хороль (микрорайон авиагородка – в помещениях 1 этажа МКОУ школы №2). 

Таким образом, плановое количество мест в муниципальных учреждениях увеличилось и составило 1210 мест. Расширение сети позволило обеспечить доступность дошкольного образования для жителей с.Хороль и близлежащих сел. В 2016 году охват детей услугами дошкольного образования составляет 1298  человек  (в  предшествующем году 1164 человек). В районе 53,2% детей в возрасте от 1,5  до 7 лет охвачены услугами дошкольного образования, а в возрасте от 3 до 7 лет – 57 %, от 5 до 7 лет - 67%).
По состоянию на 01.06.2016 года в очереди на получение путевок в дошкольные образовательные учреждения стояли 322 человека, из них в возрасте от 0 до 1года -102 человека, от 1 года до 2 лет –173 человека, с 2 до 3 лет – 47 человек. С 15.06.2016 года в дошкольные учреждения направлены 170 человек. Полностью закрыта очередность по детям от 3 до 7 лет.

В 2015-2020 гг. будет продолжена работа по созданию дополнительных мест для дошкольников, поскольку запрос на услуги дошкольного образования в Хорольском муниципальном районе возрастает. Эта работа позволит обеспечить равные стартовые возможности будущих школьников, избежать возникновения у маленьких детей стрессов, комплексов и обеспечить общую психологическую готовность детей к освоению программы начальной школы.

За последние несколько лет тенденция к сокращению количества учащихся в районе постепенно уменьшается. Всего учащихся по годам: в 2013-2014 учебном году - 3035 человек, в 2014-2015 учебном году – 2998 человек, в 2015-2016 учебном году – 3004 человека, в 2016-2017 учебном году – 3027 человек.

В 2015-2016 учебном году из 2970 учащихся 11 общеобразовательных учреждений 993 человек окончили школу на «4» и «5», что составляет 38,3% на 0,7% выше, уровня 2014-2015 (37,6%) учебного года. Качество знаний учащихся в сравнении с предыдущими годами постепенно улучшается. Результаты качества знаний за последние три года имеет стабильный рост в следующих школах: МКОУ школа №3 с.Хороль, МКОУ средняя школа с.Благодатное, МБОУ СОШ пгт.Ярославский, с.Вознесенка. Уменьшается количество медалистов: в 2013-2014 учебном году - 10 (0,34%), в 2014-2015 учебном году - 9 (0,30%), в 2015-2016 учебном году- 7 (0,24%). По сравнению с прошлым 2014-2015 учебным годом в 2015-2016 году снизилось количество учащихся, оставленных по просьбе родителей (законных представителей) на 2-й год: в 2014-2015 учебном году-11 (0,37%) в 2015-2016 учебном году - 8 (0,27%).

Дети с ограниченными возможностями здоровья – это дети, состояние здоровья которых препятствует освоению образовательных программ вне специальных условий обучения и воспитания. До 2010 года такие дети имели только одну возможность обучения - индивидуально, на дому. Таким образом, социальный круг общения таких детей был ограничен только родителями и учителем, приходящим на дом. С 2010-2011 учебного года начал реализовываться проект дистанционного обучения с помощью сети Интернет детей-инвалидов и детей, обучающихся на дому по состоянию здоровья. В 2015-2016 учебном году дистанционно обучалось 4 человек: 2 учащихся из МКОУ школы №1 с.Хороль, 1 - из МКОУ СОШ пгт.Ярославский, 1 - МКОУ школа №2 с.Хороль. 

Образовательными учреждениями Хорольского муниципального района последовательно решается главная задача – обеспечение общедоступного и качественного образования. 
В 2015-2016 году все учащиеся успешно сдали ЕГЭ по обязательным предметам (русский язык и математика (базовый)) и получили аттестаты.

 
Повышается количество учащихся, сдавших ЕГЭ по предметам по выбору – это история, география, английский язык, литература.  
 В целом по району наиболее высокий средний тестовый балл получен по предметам литература, обществознание, история. Низкий средний тестовый балл по английскому языку и физике.
Наивысших результатов среди школ по среднему тестовому баллу достигли МБОУ СОШ пгт.Ярославский, МБОУ школа №1 с.Хороль, МКОУ школа с.Благодатное.

Результаты прохождения учащимися Государственной итоговой аттестации показывают, что наилучшая подготовка учащихся была в МКОУСОШ с.Лучки, МКОУ средняя школа с.Прилуки, МБОУ СОШ пгт.Ярославский в 2015-2016 учебном году процент получения аттестатов учащимися школ района увеличился на 0,4%, 100% во всех школах, кроме  МБОУ школе №1 с.Хороль 1 ученик которой пересдал экзамены по математике и по русскому языку в сентябрьские дополнительные сроки.


В 2016 году 266 выпускника 9-х классов участвовало в итоговой аттестации. Кроме обязательных предметов русский язык и математика, проходили итоговую аттестацию  по предметам на выбор.
	Год
	Количество сдававших
	% выполнения
	% качества

	Математика

	2014
	285
	91,93
	26,67

	2015
	281
	99,29
	39,50

	2016
	265
	98,11
	51,32

	Русский язык

	2014
	285
	91,23
	56,14

	2015
	281
	99,29
	58,36

	2016
	265
	97,36
	68,68



Увеличивается количество детей, которые после окончания основного общего образования на базе 9 классов поступают в училища и техникумы. 

В 2015-2016 учебном году в общеобразовательных учреждениях района продолжено введение нового федерального государственного стандарта начального общего образования. Во всех школах созданы условия для осуществления образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС. В последующие годы планируется создание условий для перехода на ФГОС(ы) основного общего и среднего (полного) общего образования.
С 11 по 19 мая 2016 года обучающиеся 4 классов участвовали во Всероссийских проверочных работах (ВПР) по трем основным предметам, изучаемым в начальной школе: русский язык, математика, окружающий мир. Качество знаний по русскому языку составило – 78%, по математике – 84%, по окружающему миру – 79%. Учащиеся 4 классов успешно справились с проверочными работами, показали хорошее знание предметов, сформированные УУД, т.е. они достигли планируемых результатов согласно требованиям ФГОС НОО. 
В 4-х классах общеобразовательных школ продолжает реализовываться учебный комплексный предмет «Основы религиозных культур и светской этики» (ОРКСЭ), из 6 модулей курса традиционно родители выбирают два: «Основы православной культуры» (9 ОУ) и «Основы светской этики» (2 ОУ). Данный предмет органично вошел в школьную жизнь, стал составной частью программы духовно-нравственного развития и воспитания учащихся. В 2015-2016 уч. г. общеобразовательные учреждения района перешли к введению ФГОС основного общего образования. В рамках плана перехода к введению ФГОС ООО были подготовлены кадровые и материально-технические ресурсы, нормативно-правовая база: обучены по дополнительным профессиональным программам учителя, набирающие 5-ые классы (100%); закуплено  необходимое  учебное, демонстрационное, компьютерное оборудование, учебники (100%); разработаны Основные образовательные программы школ, внесены изменения в должностные инструкции учителей-предметников, классных руководителей. В течение года методические объединения учителей-предметников  различных уровней обсуждали вопросы, связанные с системой оценивания учащихся, выбором оптимальных технологий обучения, методов и форм ведения уроков, использования открытой информационно-образовательной среды. Подведение итогов обучения пятиклассников по новому образовательному стандарту прошло в форме комплексной итоговой работы, разработанной коллективом учителей-предметников района. Ниже представлены результаты КИР-5:

	Всего писало работу
	Из них показали результаты

	
	на базовом уровне
	на повышенном уровне
	ниже базового уровня

	263
	158 (60%)
	83 (32%)
	22 (8%)


92% учащихся успешно осваивают программу основного общего образования. 

Используя данные комплексной итоговой работы, проведенной в четвертых классах в 2014-2015 учебном году, несмотря на повышение процента учеников, написавших работу ниже базового уровня, можно сделать вывод о том, что адаптация учащихся 5 классов прошла достаточно успешно, учителя-предметники сохранили единство требований к обучающимся, продолжили работу над развитием УУД. 

В районе реализуются следующие виды и направления внеурочной деятельности: проектно-исследовательское, духовно-нравственное, художественно-эстетическое, научно-познавательное. Спортивно-оздоровительное. Результатами ведения внеурочной деятельности стали: повышение интереса к учебе, получению знаний вне школьной программы, участие  в социальных и творческих проектах. 

По вопросам организации внеурочной деятельности в соответствии с ФГОС осуществляется взаимодействие школ с учреждениями дополнительного образования детей. Преподаватели ДООЦ «Отечество» и тренеры ДЮСШ с.Хороль проводили занятия в 11 кружках, где были заняты 208 учащихся 1-2 классов, что составляет 33,8 % от общего количества учеников начальной школы.

В 2015-2016 учебном году в муниципальном этапе Всероссийской олимпиаде школьников по 16 предметам приняли участие 514 учащихся (в 2014-2015 учебном году- 459).

По призовым местам в процентном соотношении (количество призовых мест от общего количества учащихся, участвовавших в олимпиаде) школы нужно отметить очень высокий уровень подготовки детей к олимпиадам в МКОУ СОШ пгт.Ярославский, МКОУ школе №1 с.Хороль, МКОУ школе №3 с.Хороль. 

В 2015-2016 учебном году 22 учащихся школ района участвовали в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников, где учащиеся МБОУ школа №1 с.Хороль и МБОУ СОШ пгт.Ярославский заняли призовые места.

За последние годы значительно выросло оснащение школ компьютерной техникой – в учебном процессе задействовано 620 компьютеров (на 1 ПК- 5 учащихся). Количество интерактивных досок увеличилось до 28. 

Данное оборудование в школах района используется  достаточно активно.

В целях обеспечения общеобразовательных учреждений лицензионным программным обеспечением ежегодно продлевается подписки по программе School Agreement компании Microsoft для школ приобретаются базовый пакет программного обеспечения в количестве 613 лицензий, антивирус Kaspersky в количестве 384 лицензии.  Использование современных образовательных технологий необходимое условие для создания новой образовательной среды, которая позволит учителю повысить интерес учеников к изучаемому предмету, развить их способности, сформировать ключевые компетенции, метапредметные навыки и навыки самостоятельной познавательной деятельности. По сравнению с прошлым учебным годом возросло число педагогов, использующих в своей работе информационно-коммуникативные технологии (на 17%), технологии проектной и исследовательской деятельности (на 13%), технологии деятельностно-ориентированного обучения (на 11%).

В рамках районной подпрограммы «Развитие системы поиска и поддержки талантливых учащихся общеобразовательных учреждений Хорольского муниципального района на 2015-2020 годы» были проведены более 20 конкурсных мероприятий различной направленности с последующим участием детей в краевых и Всероссийских конкурсах. В районном конкурсе социальных проектов XIII Всероссийской акции «Я - гражданин России», приняло участие 4 команды из 3 образовательных учреждений; победители команды МКОУ школы с.Сиваковка, руководитель Горноскуль А.В., учитель истории и обществознания направлен на краевой конкурс «Я- гражданин России» и занял 2 место в краевом конкурсе.

В 2015-2016 учебном году учащиеся образовательных учреждений Хорольского муниципального района неоднократно принимали участие в краевых мероприятиях и мероприятиях Всероссийского уровня, а именно в г.Москве. Заметно увеличилось число участников и призеров краевых конкурсов и соревнований. В этом году в электронную базу талантливых детей Хорольского муниципального района вошли 347 учащихся всего района.

Победитель и призер олимпиады школьников «Океан знаний» ДВФУ по русскому языку, истории, 2 Победителя и 2 Призера регионального этапа всероссийской олимпиады школьников по литературе (1), экологии (1,2), технология, 3 победителя и 2 призера Регионального конкурса учебно-исследовательских работ школьников, Призер финала краевого конкурса исследовательских краеведческих работ обучающихся Приморского края «Отечество. Моё Приморье - 2016», 2 место в краевом этапе Всероссийского конкурса «Я – Гражданин России» с проектом «Подари добро!», Победитель и 3 призера краевого конкурса юных талантов «Уссурийские звездочки», 1 общекомандное место в Чемпионате и первенстве Приморского края по спортивному туризму среди обучающихся (в закрытых помещениях, дистанция – пешеходная), 1 место в краевых соревнованиях по спортивному ориентированию, Победители 61 слета школьников Приморского края по спортивному туризму, 2 воспитанника вошли в состав сборной Приморского края по настольному теннису, 3 место в краевых финальных спортивных играх школьников «Президентские спортивные игры».
Как система поддержки талантливых детей образовательных учреждений в программе предусмотрено проведение торжественной церемонии награждения талантливых выпускников общеобразовательных учреждений; организация и проведение новогоднего бала «Елка у Главы» для одаренных учеников, вручение новогодних подарков лучшим учащимся общеобразовательных учреждений 1-6 классов; проведение торжественного мероприятия «Единый последний звонок».
С целью развития учебно-исследовательской деятельности обучающихся в рамках программы проводится ряд мероприятий на выявление способных и одаренных детей в научно-исследовательской деятельности. В районе проведена 11 районная межшкольная научно-практическая конференция учащихся "В науку – шаг за шагом". На конкурс было представлено 22 работы, успешно прошедших экспертизу, из 7 общеобразовательных учреждений: МБОУ школы №1 с.Хороль, МКОУ школы №3 с.Хороль, МБОУ СОШ пгт.Ярославский, МКОУ школы с.Сиваковка, МКОУ средней школы с.Прилуки, МКОУ средней школы с.Благодатное, МКОУ СОШ с.Новодевица. Всего же в конференции приняли участие 25 учащихся из 7 общеобразовательных учреждений. По приглашению Дальневосточного Регионального специализированного центра по работе с одаренными детьми, в Региональном конкурсе приняли участие 6 учащихся 7-11 классов из 4 общеобразовательных учреждений (МКОУ школы №3 с.Хороль, МКОУ средней школы с.Благодатное, МБОУ СОШ пгт.Ярославский), из них – 2 призовых места (2 и 3 место), 2 победителя в номинациях. Все участники получили Диплом и сертификат Дальневосточного Регионального специализированного центра по работе с одаренными детьми за успешную защиту результатов исследования. 

В рамках Программы также предусмотрены районные мероприятия на популяризацию детских общественных объединений и организаций: районный конкурс социальных проектов XII Всероссийской акции «Я – Гражданин России»; - традиционный фестиваль национальных культур "Единство народов России", который проходит в два этапа: выставка декоративно-прикладного творчества с использованием национального колорита, второй этап – гала-концерт; районный конкурс игры КВН среди школьных команд 2015-2016 учебного года «Литературный век». 

В рамках приоритетного национального проекта «Образование» для поддержки талантливых детей используются различные формы поощрения, такие, как направление и сопровождение детей на краевые конкурсы, конференции, семинары, соревнования, получение путевок в летние профильные лагеря и конечно награждение премиями Главы района.

Ежегодно в образовательных учреждениях проходят педагогические советы по профилактике правонарушений и преступлений с приглашением специалистов ОМВД России по Хорольскому району. Вопросы профилактики правонарушений и преступлений рассматриваются на семинарах районного методического объединения заместителей директоров по воспитательной работе, школьных методических объединений классных руководителей. Управление народного образования взаимодействует со всеми структурами системы профилактики района. В планы работы образовательных учреждений включены родительские собрания с данной тематикой, лектории: «Закон и ответственность», «Проблемы семейного воспитания» и др. Каждый учебный год обновляется социальная карта семей учащихся каждой школы и сводная района, которые помогают организовать индивидуальную работу с неблагополучными семьями и учащимися группы риска. В системе проводится профилактическая работа с учащимися. В каждом образовательном учреждении в начале каждого учебного года составляется план воспитательной работы, планы индивидуальной работы с учащимися группы риска, планы совместной работы с ПДН ОМВД России по Приморскому краю. Совместно с сотрудниками ОМВД России по Приморскому краю классные руководители проводят рейды в неблагополучные семьи, рейды по выявлению несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении, ведется ежедневный учет посещаемости занятий учащимися. Во время учебного года проводятся классные часы, беседы профилактической направленности. Педагог-психолог МКУ «СОД МОУ Хорольского муниципального района» проводит тренинги, беседы, индивидуальную работу с учащимися группы риска. 

В целях создания условий для сохранения и укрепления здоровья школьников для обучающихся 1-4 классов организовано бесплатное одноразовое горячее питание. Для продолжения замены изношенного оборудования  в рамках подпрограммы «Развитие системы общего образования» настоящей программы  утверждено мероприятие «Школьное питание», что повышает удельный вес школьников, обеспеченных организованным горячим одноразовым питанием и снижению износа технологического оборудования школьных столовых и пищеблоков.

В 12 муниципальных образовательных учреждениях (8 детских садов и 4 школы) оборудовано 14 медицинских кабинетов. Деятельность всех кабинетов пролицензирована по виду деятельности «Оказание доврачебной помощи в педиатрии» КГБУЗ «Хорольская ЦРБ». В 7 общеобразовательных учреждениях оборудованы кабинеты первичного медицинского осмотра учащихся (с.Прилуки, с.Благодатное, с.Сиваковка, с.Новодевица, с.Поповка, с.Лучки, с.Вознесенка). В рамках программы  модернизации региональных систем общего образования данные кабинеты оборудованы ростомерами, тонометрами, фонендоскопами, динамометрами, шинами, кушетками, аптечными шкафами. Школы получили таблицы для измерения остроты зрения, кварцевые тубусы. Данное оборудование позволило медицинским работникам проводить медицинские осмотры и вакцинацию, оказывать первую медицинскую помощь детям в более комфортных условиях. С 01 января 2015 года медицинские кабинеты детских садов и их штаты переданы КГБУЗ «Хорольская центральная районная больница».

Во исполнение Федерального закона от 30 марта 1999 года №52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», в целях обеспечения эпидемического благополучия детей в дошкольных образовательных учреждениях и школах, предотвращения чрезвычайной ситуации и распространения гриппа организована своевременная иммунизация детей против гриппа. По состоянию на 31.12.2015 года план профилактических прививок среди учащихся района выполнен на 98%, среди воспитанников ДОУ – на 98%. В период массового подъёма заболеваемости гриппом и ОРВИ в образовательных учреждениях муниципального района зарегистрированы единичные случаи введения карантина в организованных детских коллективах (классах, группах) в 5 общеобразовательных учреждениях и 3 дошкольных учреждениях.
В отчетный период профилактическими осмотрами было охвачено  3003 ребенка до 17 лет включительно. Из общего числа осмотрено: перед поступлением в ДОУ 342 ребенка; за год до поступления в школу 372 ребенка; перед поступлением в школу 446 детей; в конце 1-го года обучения 467 детей; перед переходом к предметному обучению (4-5 классы) 748 детей; в возрасте 15 лет 274 ребенка; перед окончанием школы (16-17 лет) 354 ребенка. Дети, переданные под наблюдение поликлиники составляют 203 ребенка. Из числа профилактически осмотренных зарегистрировано с понижением остроты слуха 7 детей, зрения – 60 детей. Из общего числа выявлено с дефектом речи 11 человек, со сколиозом – 17 человек, с нарушением осанки – 33 ребенка. Данные дети находятся под диспансерным наблюдением в учреждении здравоохранения. Из числа учащихся общеобразовательных учреждений имеют группу здоровья: первую – 631 человек; вторую – 1892 учащихся; третью – 450 человек; четвертую – 30 учащихся. Из 1178 осмотренных воспитанников ДОУ имеют первую группу здоровья 450 воспитанников; вторую – 663 ребенка; третью – 65 детей.
По итогам диспансеризации КГБУЗ «Хорольская ЦРБ» составлен план-график профилактической работы с детьми и подростками. Согласно графику, дети проходят санацию хронических очагов инфекции, лечение у узких специалистов. Контроль за проведением профилактических мероприятий возложен на медицинских сестёр школ и дошкольных учреждений, фельдшеров ФАПов.

Дополнительное образование представлено двумя учреждениями: муниципальным бюджетным образовательным учреждением «Детско-юношеская спортивна школа» и муниципальным бюджетным  образовательным учреждением детским оздоровительно-образовательным центром «Отечество».  В 2015-2016 учебном году в ДЮСШ с.Хороль была организована работа 12 секций, 42 учебных групп, в которых занималось 737 человек. Основным направлением в работе школы является спортивное, занятия осуществляются в одновозрастных и разновозрастных группах. Обучение проводится по 9 образовательным программам физкультурно–спортивной направленности следующих видов спорта: тяжелая атлетика, волейбол, баскетбол, каратэ, самбо, спортивный туризм, футбол, настольный теннис, чирлидинг, хоккей с шайбой. В 2015-2016 учебном году тренеры- преподаватели ДЮСШ с.Хороль организовали и провели районные соревнования «Президентские спортивные игры» по видам: легкая атлетика, волейбол, уличный баскетбол, настольный теннис, «Президентские состязания», туристское многоборье и «Школа безопасности», районные соревнования «Веселые старты» для команд пришкольных лагерей и для выпускников 9 и 11 классов, туристический слет воспитанников дошкольных образовательных учреждений. В мае 2016 года были проведены отчетные показательные выступления воспитанников. Учащиеся ДЮСШ принимали участие в  135 районных, краевых, зональных, региональных, всероссийских соревнованиях. 

В 2015–2016 учебном году в ДООЦ «Отечество» в 11 кружках и секциях занимались 608 воспитанников. В учреждении была организована работа следующих кружков и секций: самбо, рукопашный бой, настольный теннис, основы военной службы, эстрадно-духовой оркестр, вокально-инструментальный ансамбль, «Умелые руки», «Театр и дети», «Азбука дорожного движения», «Юридический класс». Центр реализует программы дополнительного образования детей военно-патриотического, нравственно-эстетического и  физкультурно-оздоровительного направлений. В 2015-2016 учебном году на базе учреждения были организованы, и проведены районные соревнования по военно-прикладным видам спорта: «Безопасное колесо», военно-патриотическая игра «Зарница». Организованы, и проведены районные конкурсы рисунков «Я жить желаю в мире без пожаров», «Подвиг во имя жизни», отчетные показательные выступления воспитанников центра. В июле-августе 2015 г. работниками учреждения был организован оборонно-спортивный оздоровительный лагерь с охватом 50 детей. В 2015-2016 году воспитанники  центра принимали участие в 72 дальневосточных, краевых и районных мероприятиях и соревнованиях. 125 воспитанников имеют массовые разряды. 
Управление народного образования координирует работу образовательных учреждений по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в период каникул. Ежегодно управление народного образования, образовательные учреждения организуют отдых, оздоровление и занятость учащихся, используя различные формы: пришкольные лагеря с дневным пребыванием детей, бригады по благоустройству и озеленению территории школ. 

В образовательных учреждениях Хорольского муниципального района в 2015-2016 учебном году организована работа 15 пришкольных лагерей с дневным пребыванием детей лагерей и 1 лагерь в ДООЦ «Отечество» для учащихся 1-10 классов. В 2015-2016 учебном году планируется охватить всеми формами отдыха 3753 человека (124,9 %), в 2014-2015 учебном году было охвачено 3753 человека (124,9 %). На организацию оздоровления и отдыха учащихся и трудоустройство в 2015-2016 учебном году из местного бюджета выделено 1202,94 тыс. рублей.

Все лагеря, которые организуются на базе образовательных учреждений, занесены в реестр лагерей, и на каждый лагерь составлен паспорт. Паспорта лагерей размещены на сайте Хорольского муниципального района. В управлении народного образования составлен план мероприятий по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Хорольского муниципального района в каникулярное время 2016 года. Управлением народного образования организовано межведомственное взаимодействие с отделом соцзащиты населения по Хорольскому району по вопросам организации отдыха учащихся, находящихся в трудной жизненной ситуации о выделении путевок в загородные лагеря.
Питание в пришкольных лагерях с дневным пребыванием детей организовано  для учащихся в возрасте 6,5-10 лет при 2-х разовом горячем  питании 125,89 рублей в день на одного ребенка, для детей в возрасте старше 10 лет при 2-х разовом горячем питании 141,96 рублей в день на одного ребенка, в лагере ДООЦ «Отечество» 4-х разовое питание 150 руб. в день на одного ребенка.
В муниципальном бюджете района на трудоустройство школьников в 2016 году выделено 842,8 тыс. руб., и 60,0 тыс. руб. было выделено дополнительно на проведение специальной оценке условий труда рабочих мест, предоставляемых несовершеннолетним работникам на летний период. Исходя из выделенных средств в школах района трудоустроено 212 подростков из 9 общеобразовательных учреждений: МБОУ школы №1 с.Хороль, МКОУ школы №3 с.Хороль, МБОУ СОШ пгт.Ярославский, МКОУ средней школы с.Прилуки, МКОУ школы с.Сиваковка, МКОУ СОШ с.Новодевица, МКОУСОШ с.Лучки, МКОУ школы с.Поповка, МКОУ средней школы с.Благодатное. В этом году на 0,5 ставки трудоустроено – 156 учащихся, на 0,25 – 56. В первоочередном порядке предоставляется работа детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, из многодетных и малообеспеченных семей, детям с ограниченными возможностями здоровья, детям, состоящим на учете в ПДН. Так же как и в предыдущие годы, подростки были задействованы на следующих видах работ: благоустройство и озеленение школ пришкольных территорий, ремонт мебели, выполнение сельскохозяйственных работ на пришкольных участках. Со всеми подростками заключались трудовые договоры на определенный срок, согласно которым была установлена оплата труда (оклад + РК 30%, отпускные, всего начислено – 4486,8 руб. (2243,4 – 0,25) со стороны КГКУ «Центр занятости населения Хорольского района» выплачивалась материальная поддержка в размере 1020,0 руб. Перед выполнением работ школьники проходили инструктажи по ОТ и ТБ. В апреле в образовательных учреждениях была организована учеба учащихся по программе охраны труда для профессии разнорабочий в объеме 20 часов, проведена специальная оценка условий труда рабочих мест, предоставляемых несовершеннолетним работникам на летний период. Зачисление учащихся в ремонтное звено производилось только после успешной сдачи зачета по охране труда.

В образовательных учреждениях района работает 362 педагога, их них 247 учителей, 19 педагогов дополнительного образования, 96 воспитателей.
Отмечается устойчивая стабильность качественного состава педагогических кадров: 239 педагогов (66,0%) имеют высшее образование (в прошлом году 63,3%). Среднее специальное образование имеют 112 педагогов (31,0%), что в сравнении с прошлым годом означает снижение данной категории работников (32,6%). В учреждениях образования, в связи с нехваткой педагогических кадров, продолжают трудиться учителя - неспециалисты: с высшим образованием 6 человек (1,6%), со средним специальным образованием 5 человек (1,4%). Обучаются заочно, дистанционно в педагогических вузах 16 человек (4,4%).

За значительные успехи в педагогической деятельности, высокий профессионализм 2 педагога имеют звание «Заслуженный учитель Российской Федерации», 42 педагога (11,6%) награждены нагрудным знаком «Почетный работник общего образования Российской Федерации»; 17 человек (4,7%) - нагрудным знаком «Отличник народного просвещения»; 21 человек (5,8%) награждены Почетной грамотой Министерства образования и науки Российской Федерации, 73 человека (20,2%) имеют звание «Ветеран труда».

В образовательных учреждениях района работают 83 педагога-пенсионера, получающих трудовую пенсию по возрасту (22,9%), 92 человека получают досрочную пенсию (25,4%). Средний возраст педагогов составляет 44 - 45 лет. В 2016 году школы района пополнились 3 молодыми специалистами (МБОУ школа №1 с.Хороль, МКОУ СОШ с.Благодатное, МКОУ школа с.Поповка). 
Эффективности и качеству педагогического труда способствует аттестация педагогических работников, она дает возможность дифференцировать  уровень оплаты труда педагогов, выявляет перспективы использования потенциальных возможностей педагогических работников и применения ими современных педагогических технологий.

В период с июня 2015 года по май 2016 года экспертизу профессиональной деятельности прошли 52 человека. Из них на высшую квалификационную категорию аттестованы 16 педагогов, на первую – 36. 


В прошедшем учебном году повысили квалификацию за счет средств краевого и местного бюджетов 360 человек. Тематика программ повышения квалификации (ППК) связана с реализацией ФГОС дошкольного общего, начального общего и основного общего образования. Основной площадкой для проведения ППК остается ГОАУ ДПО ПК ИРО г.Владивосток, а также педагоги обучаются дистанционно в других учебных заведениях. 
В школах района активно проводится работа по профориентации учащихся. Учащиеся выпускных классов посетили Дни открытых дверей Школы Педагогики ДВФУ, ДВФУ, Дальрыбвтуза и ВГУЭС. Из выпускников 9-х, 11-х классов 14 человек выбрали для обучения учреждения ВПО, а 9 человек – СПО по педагогическому профилю. Ориентация на выбор будущей профессии обеспечивается проведением в школах комплекса компьютерного профтестирования, проводимого Центром «Абитуриент» ВГУЭС. В 2015-2016 учебном году тестирование прошли 105 учащихся 7-10-х классов.
В целях укрепления комплексной безопасности и улучшения условий пребывания в течение 2015-2016 учебного года в ОУ района были выполнены следующие мероприятия по охране труда:

          -обеспечение рабочих по техобслуживанию, уборщиков служебных помещений, водителей, кочегаров средствами индивидуальной защиты во всех ОУ района;

           -организована работа по аттестации 100 рабочих мест;

           -организованы и проведены периодические медицинские осмотры учащихся и сотрудников ОУ;

           -более 70 человек прошли учебу по охране труда в лицензированных учебных центрах;

          -во всех ОУ заключены со специализированными организациями договоры на техническое обслуживание установленных АПС;

- установлена огнезащитная дверь в одном учреждении;


- приобретены запасные части для ремонта электрооборудования в одном учреждении;


- установлены системы видеонаблюдения в 11 муниципальных  образовательных учреждениях.
Все образовательные учреждения полностью укомплектованы первичными средствами пожаротушения.

Во всех ОУ района имеются паспорта антитеррористической защищенности, паспорта безопасности. На базе 3 ОУ (МКДОУ №5 с.Хороль, МКОУСОШ с.Лучки, МКОУ средняя школа с.Благодатное) организованы противорадиационные укрытия (убежища). С 2005 года на базе ДООЦ «Отечество» успешно функционирует приемный эвакуационный пункт Хорольского муниципального района.

«Кнопка экстренного вызова милиции» установлена в МКОУ СОШ пгт.Ярославский, а 13 школ, 8 ДОУ и 2 учреждения дополнительного образования детей планируется оборудовать «кнопкой экстренного вызова милиции» и системой видеонаблюдения  в последующие до 2017 годы.

В настоящее время ограждение имеется в 10 школах (№1, №2, №3 с.Хороль, с.Поповка, с.Сиваковка, с.Вознесенка, с.Благодатное, с.Новодевица, с.Лучки, с.Прилуки), 8 ДОУ, частично ограждены МБОУ СОШ пгт.Ярославский и ДЮСШ.

Освещение по периметру территории имеется в 4 школах (№1, №2, №3 с.Хороль, СОШ пгт.Ярославский), ДООЦ «Отечество», МКДОУ №9. Планируется установить ограждение и освещение во всех остальных образовательных учреждениях до 2018 года.
В целях развития системы образования и эффективного использования ресурсов финансирование образовательных учреждений района осуществляется из средств муниципального, краевого, федерального бюджетов. Учреждения получают субвенции и субсидии из средств бюджетов на образовательный процесс. Содержание школ осуществляется за счет средств муниципального бюджета (оплата коммунальных услуг, ремонт зданий, сооружений, оборудования, автобусов). Финансирование учреждений дополнительного образования осуществляется полностью из муниципального бюджета.

Расходы на образование в 2015 году составили 383777,42 тыс. руб., в том числе 252589,25 тыс. руб.- краевого бюджета; 131188,17 тыс. руб. составили средства местного бюджета. Средства краевого бюджета направлялись на реализацию передаваемых полномочий и субсидий местному бюджету, реализацию мероприятий государственных целевых программ. В соответствии с указами Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и №599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» средняя заработная плата работников образовательных учреждений Хорольского муниципального района в 2015 году, в сравнении с 2014 годом возросла в 1,04 раза и составила 23020,42 руб. Средняя заработная плата педагогических работников дошкольных учреждений и учреждений дополнительного образования, выплачиваемая из средств муниципального бюджета Хорольского муниципального района выросла  по отношению к 2014 году в 1,04 раза и составила 18936,7 руб. Средняя заработная плата педагогических работников дошкольных учреждений в 2015 году составила 28943,4 руб., что в 1,10 раза выше, чем в 2014 году, средняя заработная плата педагогических работников дополнительного образования, выросла по отношению к 2014 году в 1,07 раза и составила 29666,8 руб. Средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных учреждений в 2015 году составляет 33921,1 руб., что в 1,01 раза выше, чем 2014 году.
Все средства расходуются в рамках данной программы, а так же в рамках исполнения мероприятий других программ Хорольского муниципального района.

В рамках реализации муниципальной программы «Развитие образования Хорольского муниципального района» на 2015-2020 годы в 2015 году все запланированные мероприятия  программы исполнены в полном объеме. 

Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования»

В 2015 году финансовых средств освоено – 106279,98 тыс.руб.        
Все запланированные мероприятия  подпрограммы исполнены в полном объеме:
1.За счет средств местного бюджета расходы на обеспечение безопасности дошкольных учреждений составили -989,32 тыс. руб.  

В учреждениях: 

-установлены системы видеонаблюдения в 3 муниципальных  дошкольных учреждениях на сумму 118,0 тыс. руб.;

-  проведена специальная оценка условий труда 40 рабочих мест в 6 ДОУ с финансовыми затратами 88,0 тыс. руб.;

- израсходовано средств на обеспечение контроля за срабатыванием средств тревожной сигнализации (КЭВ) в 7 дошкольных учреждениях с финансовыми затратами 45,4 тыс. руб.;

- проведено медицинских осмотров 308 работников 8 дошкольных учреждений на сумму 369,2 тыс. руб.;

- проведено обучение 19 работников по охране труда, пожарной и электрической безопасности в 8 дошкольных учреждениях с финансовыми затратами 45, 0 тыс. руб.;

- затрачено средств на обслуживание АПС и испытания электрооборудования на сумму 299,7 тыс. руб.

Проведенные мероприятия позволили:

-повысить степень оснащенности объектов дошкольного образования в соответствии с требованиями безопасности и комфортности, установленными действующими правилами и нормативами;

 -обеспечить выполнение плана мероприятий по введению Федеральных государственных образовательных стандартов в части обеспечения условий их реализации.

Подпрограмма «Развитие системы общего образования»

За 2015 год финансовых средств из 261513,71 тыс.руб.
Все запланированные мероприятия подпрограммы исполнены в полном объеме:
1. За счет средств местного бюджета и субсидий из краевого бюджета на сумму 7361,196 тыс.руб. проведены капитальный ремонт зданий базовых общеобразовательных учреждений (МБОУ СОШ пгт.Ярославский, МБОУ школа №1 с.Хороль, МКОУ школа №3 с.Хороль);
2. Для обеспечения безопасности муниципальных образовательных учреждений в том числе:
- установлены системы видеонаблюдения в 8 муниципальных  образовательных учреждениях на сумму 378,75 тыс. руб.;

- установлена огнезащитная дверь в одном учреждении на сумму 22, 0 тыс. руб.;

- приобретены запасные части для ремонта электрооборудования в одном учреждении на сумму 10,202 тыс. руб.;

- проведена специальная оценка условий труда 56 рабочих мест с финансовыми затратами 81,633 тыс. руб.;

- израсходовано средств на обеспечение контроля за срабатыванием средств тревожной сигнализации (КЭВ) в 7 образовательных учреждениях с финансовыми затратами 51,93 тыс. руб.;

- проведено медицинских осмотров 442 работников 11образовательных учреждений на сумму 526,57 тыс. руб.;

- проведено обучение по охране труда, пожарной и электрической безопасности в 11 образовательных учреждениях с финансовыми затратами 70, 0 тыс. руб.;

- затрачено средств на обслуживание АПС и испытания электрооборудования на сумму 366,3 тыс. руб.

3.В рамках реализации мероприятий по развитию системы отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Хорольского муниципального района в 2015 году освоено1127,98 тыс. руб. 

Данные средства использованы: 
-на проведение акарицидной обработки территории израсходовано – 49,25 тыс. руб.

-на организацию питания детей в пришкольных оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей и в профильных лагерях в 2015 году- 280,2 тыс. руб.

-на подготовку материально-технической базы школ для отдыха и оздоровления детей - 104,82 тыс. руб.,

-на организацию временного трудоустройства школьников в летний период – 793,71 тыс. руб.

     Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования»
В Хорольском муниципальном районе работают 2 учреждения дополнительного образования детей: ДООЦ «Отечество», ДЮСШ, в которых организовано 25 кружков и секций различной направленности: художественно-эстетической, спортивной, патриотической и др., в них занимаются 1345 человек  или 44,83 % - от общего количества учащихся. 
Для обеспечения безопасности муниципальных учреждений дополнительного образования проведены: техническое обслуживание АПС, медицинские осмотры работников учреждений (43 человек) и специальная оценка условий труда 4 рабочих мест с финансовыми затратами 107,5 тыс.руб.

На организацию работы учреждений дополнительного образования из средств Хорольского муниципального района было выделено 24048,29 тыс.руб. 

Реализация муниципальной программы «Развитие образования Хорольского муниципального района» на 2014-2018 годы позволила обеспечить стабильность функционирования и развитие муниципальных образовательных учреждений в соответствии с требованиями законодательства.
В рамках муниципальной программы «Социальная поддержка населения Хорольского муниципального района» на 2014-2018 годы, подпрограммы «Доступная среда на территории Хорольского муниципального района» на 2014-2018 годы, были произведены работы по приспособлению лестниц, пандусных съездов: 

	Наименование учреждения
	Объем финансирования тыс. руб.
	Примечание

	
	
	

	МБОУ школа №1 с.Хороль
	50,25620
	Произведено устройство пандуса и ремонт крыльца  

	МКОУ школа №2 с.Хороль
	51,269
	Произведено устройство пандуса и ремонт крыльца 

	МКОУ школа №3 с.Хороль
	30
	Произведено устройство пандуса и ремонт крыльца 

	МБОУ СОШ пгт.Ярославский
	90
	Произведено устройство пандуса и ремонт крыльца в здании по адресу ул.Ленинская, 7

	МКОУ средняя школа с.Прилуки
	30
	Произведено устройство пандуса

	МКОУ школа с.Сиваковка
	30
	Произведено устройство пандуса и ремонт крыльца 

	МКОУ средняя школа с.Благодатное
	50
	Произведено устройство пандуса и ремонт крыльца 

	Всего
	331,5252
	


В рамках муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергоэффективности в Хорольском муниципальном районе» произведено:

- техническое обслуживание 29 приборов учета тепловой энергии по всем образовательным учреждениям, что позволило производить оплату за фактически потребленную тепловую энергию;

- приобретены энергосберегающие лампочки по всем образовательным учреждениям на сумму 287,0 тыс.руб.

В рамках муниципальной программы «Развитие информационного общества в Хорольском муниципальном районе» произведено обслуживание узла доступа в сеть «Интернет» в  общеобразовательных учреждениях на сумму 171,696 тыс.руб.
С 2015-2016 уч. года образовательные учреждения района перешли от «фазы введения» к режиму реализации ФГОС начального общего образования. В течение года учителя начальных классов решали вопросы, связанные с формированием универсальных учебных действий, изучали особенности системы оценки метапредметных результатов на уровне начального общего образования, продолжили освоение технологий системно-деятельностного подхода: проблемного обучения, дифференцированного обучения, групповой работы, развития критического мышления через чтение и письмо; проектных, здоровье сберегающих, игровых технологий; ИКТ- технологий.
Отмечается рост мотивации педагогов и руководителей общеобразовательных учреждений к повышению своей квалификации.

Основными задачами по решению вопросов финансового обеспечения сферы образования в Хорольском муниципальном районе в настоящее время являются: 

-дальнейшее совершенствование нормативно-правовой базы отрасли образования в части его финансового обеспечения;

-внедрение в практику финансово-экономических механизмов, способствующих сокращению неэффективных расходов в сфере образования;

-финансовое обеспечение реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного, начального общего  и основного общего образования;

-повышение эффективности управления и использования ресурсов в сфере образования.

          Основные проблемы муниципальной системы образования:

-необходимость проведения реконструкции и капитального ремонта зданий образовательных учреждений в соответствии с требованиями ФГОС дошкольного, начального общего, основного общего образования и среднего общего образования;
           -необходимость обновления устаревшей материально-технической базы образовательных учреждений.

-необходимость принятия мер социальной поддержки для привлечения молодых специалистов для работы в  образовательных учреждениях в сельской местности

-необходимость охвата услугами дошкольного образования детей в возрасте от 1,5 до 3 лет.

Основные направления развития муниципальной системы образования:

1.Обеспечение реализации мероприятий федеральных, региональных и муниципальных целевых программ в сфере образования.

2.Осуществление мероприятий по обеспечению доступного качественного образования через:

         -формирование системы МСОКО (муниципальной системы оценки качества образования);

           -формирование системы НОКО (независимой оценки качества образования);

           -создание условий для совершенствования содержания и технологий образования;

          -расширение форм обучения, апробацию модели дистанционного обучения;

          -обеспечение инновационного характера развития сферы образования, ее включение в национальную инновационную систему;

          -повышение эффективности управленческого и ресурсного обеспечения развития образования района;

          -совершенствование работы с педагогическими кадрами.

3.Обеспечение поэтапного введения и реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного, начального общего,   основного общего образования в том числе для детей с ОВЗ и инвалидов .

4.Совершенствование воспитательной работы в образования, ориентированной на формирование гражданственности, духовности, нравственности, патриотизма здорового образа жизни и экологической культуры.

5.Использование новых технологий и методик здоровье сберегающего обучения, обеспечивающих формирование заинтересованного отношения к собственному здоровью.

6.Совершенствование системы выявления и поддержки одарённых детей и талантливой молодёжи в рамках подпрограммы «Развитие системы поиска и поддержки талантливых детей образовательных учреждений в Хорольского муниципального района на 2014-2020 годы».

7.Совершенствование отраслевой системы оплаты труда работников с образования Хорольского муниципального района.

8.Эффективное использование бюджетных средств для организации качественного образования.

9.Укрепление материально-технической базы образовательных учреждений, приведению её в соответствие с современными требованиями ФГОС. 
10.Расширение участия общественности в управлении образовательным учреждением.

11.Развитие системы публичной отчетности в образовательных учреждениях и открытого информационного пространства. 

II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ муниципальной ПРОГРАММЫ

Программа разработана в целях определения приоритетных направлений развития образовательной системы Хорольского муниципального района. 

Развитие образования Хорольского муниципального района будет осуществляться через реализацию общенациональной идеологии и политики, направленной на успешную социализацию подрастающего поколения, развитие инновационной системы образования, как ключевого фактора роста конкурентоспособности страны. Образование будет рассматриваться как одно из ведущих условий социально-экономического развития района повышения общей культуры, социальной и личностной успешности его населения.
Приоритетными направлениями на период до 2020 года в развитии дошкольного, общего, дополнительного образования детей будут являться  следующие направления.
В области дошкольного образования:

- решение проблемы доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3-х до 7 лет, а так же от 1,5 до 3-х лет;
проведение реконструкции и капитального ремонта имеющихся в Хорольском муниципальном районе и нуждающихся в ремонте детских садов;

использование базы учреждений дополнительного и общего образования для организации работы с дошкольниками.
В области начального общего, основного общего и среднего общего образования будут решаться следующие задачи:
-развитие инновационного содержания общего образования с целью повышения качества подготовки выпускников школ к успешной сдаче ЕГЭ путем использования современных технологий организации учебного процесса, в т.ч. информационно-коммуникационных технологий;
-повышение доступности качественного образования для всех целевых групп учащихся, в особенности одаренных детей, учащихся малокомплектных школ, через создание и развитие центра дистанционного обучения, на базе МБОУ СОШ №1 и через создание центров базовых компетенций естественно-научного цикла на базе МБОУ СОШ №1 и физико-математического цикла на базе МБОУ СОШ пгт.Ярославский.
-развитие системы государственно-общественного управления,  расширение прав и ответственности Управляющих советов в вопросах управления развитием образовательных учреждений. 

Результатом данного процесса должно стать формирование нового качества образования, включающего, наряду с учебными результатами, результаты социализации и культурного развития личности, сформированность учебной деятельности школьников.

Показателем качественного образования будет являться степень его индивидуализации. На всех ступенях образования должно будет произойти расширение возможностей для построения и реализации индивидуальных образовательных планов и программ,  всесторонне учитывающих мотивы, потребности, склонности и предварительное профессиональное самоопределение учащихся школ.
Образовательные учреждения должны будут провести  большую работу по обновлению технологий воспитания, связанных с решением задач социализации учащихся, вовлечь в процессы воспитания больше представителей общественности и семей учащихся. Необходимо будет  уделить серьезное внимание расширению различных форм социальных практик с участием учащихся, осуществляемых через общественные объединения, ученическое самоуправление, социальные проекты, добровольческую деятельность. 

Ключевая задача развития дополнительного образования обучающихся будет направлена на разработку комплекса инновационных программ, обеспечивающих развитие мотивации к обучению и социальную ориентацию к различным профессиям.) посредством активного вовлечения детей в области знаний по естественно-научным и техническим специальностям. Деятельность учреждений дополнительного образования детей должна будет способствовать решению задач социальной ориентации и мотивации подростков к обучению различным профессиям.

В развитии системы образования сохранится ориентация на формирование здорового и безопасного образа жизни учащихся. Планируется продолжение работы по созданию безопасной психологически комфортной, развивающей образовательной среды как необходимого условия раскрытия потенциала и становления самостоятельной, творческой, инициативной личности. 

Планируется привлечение усилий и финансовых средств путем вступления в государственные  программы на приведение образовательных учреждений в соответствие с требованиями санитарно-гигиенических норм и правил новых федеральных образовательных стандартов.  

Педагогические коллективы должны будут разработать, и реализовать образовательные программы, способствующие формированию основ безопасности жизнедеятельности детей и профилактики асоциальных явлений, должны освоить методы осуществления индивидуального подхода к каждому ученику, минимизирующего риски для его здоровья в процессе обучения. 

Деятельность органов управления образовательных учреждений и педагогических коллективов должна быть направлена также на выявление и поддержку детей, требующих особого внимания: одаренных и талантливых детей, а также детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов. 

Предполагается придать работе с одаренными детьми характер комплексности и системности. Он будет выражаться в создании единой системы психологической поддержки одаренных детей со стороны педагогов учреждений общего и дополнительного образования и в создании условий для более полного удовлетворения и развития их широких познавательных интересов.

Другой, нуждающейся в особом отношении категорией учащихся, являются дети с ограниченными возможностями здоровья и дети-инвалиды. Одним из направлений развития образования для данной категории учащихся будет служить инклюзия. Необходимо будет создать адаптивную среду, обеспечивающую полноценную интеграцию и личностную самореализацию школьников в образовательных учреждениях общего типа; оборудовать учебные помещения, оснастить учебный процесс средствами для получения образования лицами с ограниченными возможностями здоровья. 

В районе будет продолжена работа по повышению степени надежности, объективности и информационной открытости оценки качества образования на основе совершенствования правовых и организационных механизмов итоговой (ГИА, ЕГЭ) и текущей  аттестации учащихся, улучшения содержания контрольно-измерительных материалов,  введения электронных инструментов для информирования семей и оценивания обучающихся: дневников, журналов,  электронного документооборота.

Развитие образования потребует продолжения модернизации системы подготовки и повышения квалификации педагогических кадров: введение новых стандартов педагогического образования; переход на персонифицированную систему повышения квалификации кадров по модульным образовательным программам; развитие дистанционного обучения; расширение обучения командами, корпоративного обучения.
Одним из главных приоритетов станет поддержка молодых специалистов, возвращение престижа педагогической профессии: повышение статуса педагогических работников улучшение условий их труда, личностного, профессионального и культурного развития, проживания, материального обеспечения, медицинского обслуживания, повышение заработной платы до средней по экономике Приморского края.

Предполагается развивать связи образовательных учреждений с профессиональными, научными учреждениями и организациями, создать новые формы интеграции науки и образования, направленные на взаимообогащение обеих сторон данного процесса.

Цели и задачи Программы

Целями развития образования являются:

усиление вклада образования в социально-экономическое развитие района и удовлетворение потребностей населения Хорольского муниципального района в получении доступного и качественного образования всех уровней для детей и молодежи;

удовлетворение потребностей населения в получении доступного и качественного образования всех ступеней для детей и молодежи, соответствующего требованиям инновационного социально- ориентированного развития.

Задачи Программы:

достижение качества образования, соответствующего современным стандартам;

модернизация общего и дополнительного образования, как института социального развития;

создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации детей и молодежи.
III. СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Программа реализуется в течение 2014-2020 годов в один этап.
IV. ОСНОВНЫЕ МЕРЫ ПРАВОВОГО РЕГУЛИРОВАНИЯ

В СФЕРЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Ключевым финансовым механизмом регулирования Программы является финансирование муниципальных образовательных учреждений, осуществляющих свою деятельность в сфере образования. Результаты применения данного механизма оцениваются индикаторами и показателями, указанными в приложении № 1 к Программе.
V. ХАРАКТЕРИСТИКА РЕАЛИЗУЕМЫХ В СОСТАВЕ ПРОГРАММЫ
ПОДПРОГРАММ  И ОТДЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

В Программе предусмотрена реализация четырех подпрограмм: «Развитие системы дошкольного образования» (приложение №2 к Программе), «Развитие системы общего образования» (приложение №3 к Программе), «Развитие системы дополнительного образования» (приложение №4 к Программе) и «Развитие системы поиска и поддержка талантливых детей» (приложение №5 к Программе).

В рамках подпрограммы «Развитие системы дошкольного образования» реализуется следующее.

Задача 1. Устранение дефицита мест в учреждениях дошкольного образования для детей от 1-6 лет на основе комплексного  развития сети муниципальных дошкольных образовательных учреждений и использования её внутренних резервов. 
Для достижения главной цели Программы: обеспечение детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных учреждениях за счет развития различных моделей его организации в муниципальных образовательных системах необходимо реконструировать, и отремонтировать базу учреждений.
Задача 2. Создание условий для организации образовательного процесса в дошкольных образовательных учреждениях разных типов и видов, работающих с дошкольниками, в соответствии с современными требованиями на основе использования концепции организации открытого развивающего пространства. 

В рамках подпрограммы «Развитие системы общего образования» реализуется следующее.

Задача 1. Развитие инновационного содержания общего образования с целью повышения качества подготовки выпускников школ к успешной сдаче ЕГЭ путем оснащения образовательных учреждений учебно-методическими комплексами естественно-научного и технического направления с использованием современных технологий организации учебного процесса, в т.ч. ИКТ-технологий.
Задача 2. Повышение доступности качественного образования для всех целевых групп учащихся, в особенности учащихся малокомплектных школ МКОУ СОШ с.Лучки и МКОУ СОШ с.Прилуки, через создание и развитие  центров базовых компетенций естественно-научного цикла на базе МКОУ СОШ №1 и физико-математического цикла на базе МКОУ СОШ пгт.Ярославский и МКОУ СОШ №3.
Задача 3. Обновление технологий воспитания и обучения, связанных с  решением задач социализации учащихся, формирования основ здорового образа жизни и безопасности жизнедеятельности у детей и подростков на основе взаимодействия школы, семей обучающихся, представителей общественных и иных организаций.
Задача 4. Создание условий по реализации образовательных программ разных уровней образования в соответствии с требованиями ФГОС.
В рамках подпрограммы «Развитие системы дополнительного образования» реализуется следующее:

Задача 1. Получение  дополнительного образования детьми, в том числе имеющих проблемы со здоровьем, детьми-инвалидами, одаренными школьниками, детьми мигрантов, по всем направлениям развития (естественно-научному, техническому, художественно-эстетическому, музыкальному, спортивно-оздоровительному и др.) 

Задача 2. Создание условий для развития детского технического творчества в области знаний по естественно-научным и техническим специальностям.

Через реализацию данных мероприятий Программы реализуется основная цель Программы - развитие детского творчества, направленного  на формирование мотивации к обучению и дальнейшему самоопределению.

В рамках подпрограммы «Развитие системы поиска и поддержки талантливых детей образовательных учреждений Хорольского муниципального района на 2014-2020 годы» реализуется следующее:

Задача 1. Создание условий для интеллектуального и творческого развития и самореализации талантливых детей образовательных учреждений района.

Задача 2. Развитие и поддержка инициатив детей образовательных учреждений района, направленных на вовлечение детей в социально-культурную, научно-исследовательскую, спортивную деятельность.

В рамках отдельных мероприятий муниципальное казенное учреждение «Служба обеспечения деятельности муниципальных образовательных учреждений Хорольского муниципального района» (далее – мероприятия, реализуемые службой) реализует следующие задачи:
Задача 1. Участие в организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам. 

Задача 2. Участие в организации предоставления дополнительного образования детей, общедоступного бесплатного дошкольного образования и отдыха детей в каникулярное время.

Задача 3. Осуществление отдельных бюджетных полномочий главного распорядителя бюджетных средств. Компетенция и порядок осуществления Учреждением отдельных бюджетных полномочий главного распорядителя бюджетных средств в отношении получателей бюджетных средств- муниципальных образовательных учреждений Хорольского муниципального района, устанавливается муниципальным правовым актом администрации Хорольского муниципального района.
Задача 4. Участие в формировании бюджета Хорольского муниципального  района в части планирования расходов на образование.

Задача 5. Осуществление выплаты компенсации родителям (законным представителям) части расходов на оплату стоимости путевки, приобретенной в организации и (или) у индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги по организации отдыха и оздоровления детей) из средств краевого бюджета (субвенции). 
 Объем и источники     Общий объем финансирования     на мероприятия,                                   

финансирования           реализуемые службой составит – 80471,70023 тыс.рублей,
мероприятий                  в том числе:

                             2014 год – 12119,26573 тыс.рублей;
                             2015 год – 13397,23277 тыс.рублей;
                             2016 год – 13582,10173 тыс.рублей.

                             2017 год – 13757,70000 тыс.рублей.

                                                                                        2018 год – 13807,70000 тыс.рублей.
                             2019 год -  13807,70000 тыс.рублей.

                             2020 год -         0,00000 тыс.рублей.

                           Объем финансирования из средств краевого бюджета

                          (субвенций)    на мероприятия,   реализуемые службой 
                           составит -1055,23212 тыс.рублей, в том числе:

                                         2014 год -  215,23212 тыс.рублей.

                             2015 год – 192,13277 тыс.рублей.

                             2016 год – 291,30175 тыс.рублей.

                             2017 год – 330,00000 тыс.рублей.

                                                                                      2018 год – 330,00000 тыс.рублей. 
                             2019 год - 330,00000 тыс.рублей.

                             2020 год -         0,00000 тыс.рублей.

                           Объем финансирования из средств местного бюджета

                          на мероприятия,   реализуемые службой 
                           составит -78783,03359 тыс.рублей, в том числе:

                                         2014 год -  11904,03361 тыс.рублей.

                             2015 год – 13205,10000 тыс.рублей.

                             2016 год – 13290,79998 тыс.рублей.

                             2017 год – 13427,70000 тыс.рублей.

                                                                                        2018 год – 13477,70000 тыс.рублей. 
                             2019 год -  13477,70000 тыс.рублей.

                             2020 год -         0,00000 тыс.рублей.

VI. ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ И ПОКАЗАТЕЛИ ПРОГРАММЫ

Сведения о показателях (индикаторах) Программы с расшифровкой плановых значений по годам и этапам ее реализации представлены в приложении №1 к Программе.
Индикаторы частично представлены среди показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления. Они могут оцениваться ежегодно на основе данных формы федерального статистического наблюдения. В качестве основных показателей, характеризующих реализацию Программы, определены следующие показатели:

степень удовлетворенности населения качеством предоставления образовательных услуг;
обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных учреждения;
доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений (процентов).

VII. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПРОГРАММЫ

Информация по ресурсному обеспечению реализации Программы за счет средств краевого и местного бюджетов с расшифровкой по подпрограммам, а также по годам реализации Программы представлена в приложении № 6 к Программе. 

Объем финансирования Программы составляет -2387639,04756 тыс. рублей.

Расходы на реализацию Программы предусматриваются за счет средств краевого бюджета, бюджета муниципального образования и внебюджетных источников.

Общий объем финансирования мероприятий Программы  за счет средств местного бюджета составляет - 877295,86756 тыс. рублей, в том числе:

2014 год -152104,08906 тыс. рублей;
2015 год – 139951,88845  тыс. рублей;
2016 год -164607,62005 тыс. рублей;

2017 год -149411,670000 тыс. рублей;

2018 год -135035,90000 тыс. рублей;

2019 год - 136184,70000 тыс. рублей;

2020 год -          0,00000 тыс.рублей.

Прогнозная оценка краевого бюджета в виде субвенций составляет – 1493791,70000 тыс. рублей, в том числе:

2014 год -235886,90000 тыс. рублей;
2015 год – 261919,80000  тыс. рублей;
2016 год -284715,00000 тыс. рублей;

2017 год -237090,00000 тыс. рублей;

2018 год -237090,00000 тыс. рублей;

2019 год – 237090,00000 тыс. рублей;

2020 год -          0,00000 тыс.рублей.

Прогнозная оценка краевого бюджета в виде субсидий составляет -16551,48000 тыс. рублей:
2014 год – 8957,64000  тыс. рублей;

2015 год -5750,00000  тыс. рублей;

2016 год -1843,84000  тыс. рублей.
Привлечение внебюджетных источников осуществляется соисполнителями муниципальной Программы.

Мероприятия Программы и объемы ее финансирования уточняются ежегодно при формировании проекта бюджета на соответствующий финансовый год и/или по мере внесения в текущем финансовом году изменений в бюджет.
VIII. МЕТОДИКА И СИСТЕМА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

8.1 Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется на основе методики оценки ее эффективности.

Обязательным условием оценки эффективности реализации муниципальной программы является выполнение запланированных промежуточных показателей и индикаторов муниципальной программы в установленные сроки.
В качестве целевых индикаторов оценки эффективности реализации муниципальной программы используются показатели, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 года №607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» и постановлением Губернатора Приморского края от 16 апреля 2013 года №51-пг «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Приморского края».

8.2. В дополнение к показателям, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 года № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» и постановлением Губернатора Приморского края от 16 апреля 2013 года №51-пг «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Приморского края» могут быть использованы иные показатели, характеризующие результат от выполнения мероприятий муниципальной программы.

8.3. По результатам оценки эффективности реализации муниципальной программы могут быть сделаны следующие выводы:

эффективность снизилась по сравнению с плановыми значениями целевых индикаторов;

эффективность находится на уровне плановых значений целевых индикаторов;

эффективность повысилась по сравнению с плановыми значениями целевых индикаторов.

Дополнительно эффективность реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год сравнивается с уровнем эффективности прошлого года.

8.4. Снижение или повышение эффективности муниципальной программы по сравнению с плановыми значениями целевых индикаторов является основанием для уменьшения или увеличения в установленном порядке объема средств бюджета муниципального района, выделяемых в очередном финансовом году на ее реализацию. Снижение эффективности муниципальной программы может являться основанием для принятия администрацией Хорольского муниципального района решения о сокращении с очередного финансового года бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы, приостановлении или о досрочном прекращении ее реализации.

8.5. Сведения об оценке целевых индикаторов и эффективности муниципальной программы за отчетный финансовый год, динамика целевых значений индикаторов муниципальной программы предоставляются ответственными исполнителями по формулам №№ 1, 2, 3, 4 настоящего Порядка. Динамика фактически достигнутых значений целевых индикаторов приводится, начиная с первого года реализации Программы и по каждому последующему году, включая отчетный год.

Оценка эффективности реализации целевых индикаторов муниципальной программы производится путем сравнения фактически достигнутых значений целевых индикаторов с установленными программой значениями.

8.6. Оценка эффективности реализации отдельного целевого индикатора муниципальной программы определяется на основе расчета коэффициента эффективности отдельного целевого индикатора:

Формула № 1
           T
            if
    K   = -----,

     ti    T
            in
    где:

    K   - коэффициент   эффективности   хода   реализации   i-го   целевого

     ti

          индикатора  муниципальной программы;

    T   - фактическое значение i-го целевого индикатора, достигнутое в ходе

     if

          реализации  муниципальной программы;

    T   - нормативное   значение  i-го  целевого  индикатора,  утвержденное

     in

          муниципальной программой;

    i =   [1...m]  - порядковый номер  целевого индикатора  из  количества

          индикаторов муниципальной программы m.

8.7. При оценке эффективности целевых индикаторов по показателям, характеризующим снижение негативных социально-экономических явлений, таких, как: смертность населения, заболеваемость населения, количество зарегистрированных преступлений и других, - применяют коэффициент эффективности, рассчитанный по форме:


Формула № 2

            T
             in
    K   = -------

     ti    T
            if

8.8. Оценка эффективности достижения отдельного целевого индикатора муниципальной программы определяется как:

Формула № 3

    E   = K   x 100%,

     ti    ti
    где:

    E   - эффективность   хода   реализации    соответствующего    целевого

     ti

          индикатора муниципальной программы (процентов);

    K   - коэффициент   эффективности   хода   реализации  соответствующего

     ti

           целевого индикатора муниципальной программы.
8.9. Оценка эффективности реализации муниципальной программы в целом определяется на основе расчетов итоговой сводной оценки по следующей форме:

Формула № 4

           m

          SUM  Kti

         i = 1

    E = ------------ x 100%,

              m

    где:

    E - эффективность реализации муниципальной программы (процентов);

    SUM - обозначение математического суммирования;

    Kti - коэффициенты эффективности хода реализации индикаторов  муниципальной программы;

    m - количество индикаторов муниципальной программы.
8.10. По результатам оценки эффективности реализации Программы отдел экономики, предпринимательства и потребительского рынка администрации Хорольского муниципального района готовит заключение об эффективности реализации Программы и предоставляет его вместе со сводным докладом о ходе реализации программ за отчетный год главе Хорольского муниципального района - главе администрации муниципального района.
	Приложение № 1
к муниципальной программе 
«Развитие образования Хорольского
муниципального района» на 2014-2020 годы


СВЕДЕНИЯ

о показателях (индикаторах) муниципальной программы 

«Развитие образования Хорольского муниципального района» на 2014-2020 годы
	№
п/п
	Показатель (индикатор) (наименование)
	Ед.
изм.
	
	Значения показателей

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	Муниципальная программа «Развитие образования Хорольского муниципального района» на 2015-2020 годы

	1. 
	Степень удовлетворенности населения качеством предоставления образовательных услуг.
	%
	60
	65
	70
	75
	75
	75

	2. 
	Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных учреждениях. 
	кол-во мест на 1000 детей в возрасте 1-6 лет
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0

	3. 
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений.
	%
	11
	10
	9
	6
	6
	6

	1. 
	2. Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования»

	4.
	Доля детей от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях различных типов, в общей численности детей от 3 до 7 лет (среднее значение по району).
	%
	57,0
	57,0
	57,0
	58,0
	58,0
	59,0

	5.
	Увеличение охвата детей в возрасте от 1 года до 6 лет, различными формами дошкольного образования (от общей численности детей от 1 года до 6 лет в районе).
	%
	
	53,0
	54,0
	54,0
	54,0
	55,0

	6.
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования).
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	7.
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 мес. до 3 лет (отношение численности детей в возрасте от 2 мес. до 3лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 2 мес. до 3лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 2 мес. до 3лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования).
	%
	71,2

	68,5
	68,5
	74,2
	88.1
	100

	  8.
	Доля ДОУ с инфраструктурой, обеспечивающей необходимые условия для организации образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО и выполнение современных действующих правил и нормативов в сфере дошкольного образования. 
	%
	70,0
	80,0
	85,0
	85,0
	85,0
	85,0

	   9.
	Увеличение доли педагогических работников ДОУ, прошедших курсы повышения квалификации по введению ФГОС ДО. 
	%
	65,0
	100
	100
	100
	100
	100

	  10.
	Удовлетворенность населения качеством дошкольного образования.
	%
	88,0
	91,0
	92,0
	92,0
	92,0
	92,0

	2. Подпрограмма «Развитие системы общего образования»
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	Удельный вес численности обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС), в общей численности обучающихся.
	%
	41
	51
	61
	71
	71
	71

	12.
	Доля выпускников, успешно сдавших единый государственный экзамен (далее – ЕГЭ) как по основным предметам, так и по предметам по выбору. 
	%
	78
	83
	85
	90
	90
	90

	13.
	Доля учащихся 8-11 классов, принимающих участие в муниципальном, региональном этапах Всероссийской олимпиады школьников, других олимпиадах и конкурсах, имеющих статус Всероссийских и международных.
	%
	15
	15
	15
	15
	15
	15

	14.
	Доля обучающихся в общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях.
	%
	4
	4
	4
	0
	0
	0

	15.
	Доля обучающихся в общеобразовательных учреждениях, обеспеченных доставкой к месту учебы школьным автобусом, от общей численности обучающихся, нуждающихся в подвозе.
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	16.
	Доля общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям пожарной и антитеррористической безопасности, в общем количестве общеобразовательных учреждений.
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	17.
	Доля обучающихся в общеобразовательных учреждениях, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления, от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях.
	%
	88
	89
	90
	100
	100
	100

	18.
	Доля трудоустроенных несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, обучающихся в общеобразовательном учреждении, от общей численности обучающихся в общеобразовательном учреждении данного возраста.
	%
	26,5
	26,6
	26,7
	26,8
	26,8
	26,8

	19.
	Оснащенность школьных столовых (пищеблоков) современным технологическим оборудованием.
	%
	78
	80
	84
	85
	85
	85

	20.
	Доля учащихся, охваченных горячим питанием, от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях.
	%
	78
	82
	85
	85
	85
	85

	
	3. Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования Хорольского муниципального района» 

	20.
	Доля детей школьного возраста (в том числе имеющие проблемы со здоровьем, дети-инвалиды, одаренные школьники, дети мигрантов), имеющих возможность по выбору получать доступные качественные услуги на базе учреждений дополнительного образования, от общей  численности детей школьного возраста.
	%
	40
	43
	44
	44
	45
	45

	21.
	Доля детей Хорольского муниципального района, охваченных разными формами отдыха и оздоровления учреждениями дополнительного образования от общего количества детей.
	%
	8
	9
	10
	11
	11
	11

	22.
	Доля детей охваченных детским техническим творчеством от общей численности детей, охваченных дополнительным образованием.
	%
	1
	2
	3
	4
	4
	4

	23.
	Удовлетворенность населения качеством дополнительного образования.
	%
	60
	70
	80
	85
	85
	85

	24.
	Доля в образовательных учреждениях новых программ по техническому творчеству, туристско-краеведческой деятельности.
	%
	
	
	1
	2
	2
	2

	25.
	Доля числа участников школьных спортивных клубов от общего количества учащихся.
	%
	
	
	1
	2
	2
	2

	
	4.Подпрограмма «Развитие системы поиска и поддержки талантливых детей образовательных учреждений Хорольского муниципального района на 2015-2020 годы»

	26.
	Доля одаренных, талантливых детей, включенных в единую электронную базу данных талантливых детей за один учебный год от общего количества учащихся.
	%
	8
	9
	10
	11
	11
	11

	27.
	Доля учащихся, участвующих в конкурсах научно-исследовательской и проектной, творческой, спортивной направленности на муниципальном уровне от общего количества учащихся.
	%
	22,5
	23
	23,5
	24
	24
	24

	28.
	Доля учащихся, ставших победителями и призерами муниципальных конкурсов научно-исследовательской и проектной, творческой, спортивной направленности среди принимавших участие.
	%
	35
	35,5
	36
	36,5
	36,5
	36,5


	Приложение № 2

к муниципальной программе 

«Развитие образования Хорольского муниципального района» на 2014-2020 годы


ПОДПРОГРАММА
«Развитие системы дошкольного образования»
муниципальной программы «Развитие образования Хорольского муниципального района» на 2014-2020 годы»
ПАСПОРТ  ПОДПРОГРАММЫ 
	Наименование подпрограммы


	«Развитие системы дошкольного образования» муниципальной программы «Развитие образования Хорольского муниципального района» на 2014-2020 годы (далее – Подпрограмма).

	Ответственный исполнитель

подпрограммы
	управление народного образования администрации Хорольского муниципального района. 

	Соисполнители подпрограммы

Участники

подпрограммы
	управление по архитектуре, градостроительству, управлению муниципальным имуществом и жизнеобеспечению района администрации Хорольского муниципального района; 

МКУ «Служба обеспечения деятельности муниципальных образовательных учреждений Хорольского муниципального района», муниципальные дошкольные образовательные учреждения.

	Цели подпрограммы
	удовлетворение потребностей населения Хорольского муниципального района в получении качественного общедоступного бесплатного дошкольного образования, соответствующего требованиям инновационного социально- ориентированного развития образования.

	Задачи подпрограммы
	  обеспечение дополнительных мест для детей дошкольного возраста за счёт реконструкции и ввода в эксплуатацию части типового здания бывшего детского сада и открытия территориально обособленной группы функционирующего дошкольного образовательного учреждения; 

  апробация вариативных форм организации дошкольного образования для успешной социализации детей дошкольного возраста от 3 до 7 лет, не посещающих ДОУ, и обеспечение им условий равного старта для обучения в общеобразовательных учреждениях;

  улучшение условий пребывания детей в образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в соответствии с требуемыми правилами и нормативами;      

  обеспечение комплексной безопасности дошкольных образовательных учреждений;
  развитие одаренностей детей дошкольного возраста в различных областях;

 обеспечение непрерывного профессионального образования педагогов ДОУ в системе повышения квалификации для обеспечения введения ФГОС дошкольного образования.

	Целевые индикаторы и   показатели  подпрограммы
	охват детей в возрасте 1-6 лет разными формами дошкольного образования;

доля детей в возрасте от 3до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в образовательных организациях различных типов, в общей численности детей от 3 до 7 лет (среднее значение по району);

обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных учреждениях (количество мест на 1000 детей);

доля дошкольных учреждений, в которых созданы условия, необходимые для обеспечения непрерывной образовательной деятельности и отвечающие современным действующим правилам и нормативам в сфере дошкольного образования;

увеличение доли педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации по обеспечению введения ФГОС ДО.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Подпрограмма реализуется с 2014 по 2020 годы в один этап

	Объем и источники финансирования подпрограммы
	Общий объём финансирования на реализацию Подпрограммы составит- 680067,68039 тыс. рублей. 

2014 год – 115055,27571 тыс. рублей;
2015 год -108126,45425 тыс. рублей;

2016 год -135946,95043 тыс. рублей;

2017 год -114444,4000 тыс. рублей;
2018 год -103264,40000 тыс. рублей;
2019 год -         103230,20000 тыс. рублей;

2020 год -         0,00000 тыс. рублей.

В общем объеме финансирования:

Прогнозная оценка краевого бюджета в виде субвенций составляет - 390033,90000 тыс. рублей:
2014 год - 61665,90000 тыс. рублей;
2015 год - 59590,00000 тыс. рублей;

2016 год - 79181,00000 тыс. рублей;

2017 год - 63199,00000 тыс. рублей;

2018 год – 63199,00000 тыс.рублей;

2019 год - 63199,00000 тыс. рублей;

2020 год -         0,00000 тыс. рублей.

Прогнозная оценка краевого бюджета в виде субсидий составляет -5615,64000 тыс. рублей:
2014 год - 5615,64000 тыс. рублей;

Общий объем финансирования мероприятий Программы за счет средств местного бюджета составляет – 284418,14039 тыс. рублей, в том числе:

2014 год – 47773,73571 тыс. рублей;
2015 год – 48536,45425 тыс. рублей;

2016 год – 56765,95043 тыс. рублей;

2017 год – 51245,40000 тыс. рублей;

2018 год – 40065,40000 тыс. рублей;

2019 год -  40031,20000 тыс. рублей;

2020 год -         0,00000 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы


	ликвидация очереди на зачисление детей в возрасте от 3 до 7 лет в образовательные учреждения, реализующие образовательную программу дошкольного образования;

увеличение охвата детей в возрасте от 1-6 лет различными формами дошкольного образования до 72%;

доля образовательных учреждений, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в которых созданы условия для организации образовательного процесса в соответствии с установленными правилами и нормативами до 85%.


I. ХАРАКТЕРИСТИКА СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ И ПРОГНОЗ ЕЕ РАЗВИТИЯ
Система дошкольного образования Хорольского муниципального района представлена 8 учреждениями (4- в с.Хороль, 3 - в пгт.Ярославский, 1 - в с.Сиваковка), из которых 5 учреждений – это детские сады общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением одного или нескольких направлений развития (62,5%), 3 учреждения- центры развития ребёнка (37,5 %). Четыре муниципальных дошкольных образовательных учреждения (№5 с.Хороль, №9, 26 пгт.Ярославский, №23 с.Сиваковка) имеют в своей структуре 6 территориально обособленных групп полного дня для детей дошкольного возраста, которые расположены в селах муниципального района (с.Новодевица, с.Поповка, с.Благодатное с.Вознесенка, с.Лучки, с.Хороль). В количественном отношении сеть дошкольных учреждений составляет более трети всех образовательных учреждений района. 

Плановое количество мест в муниципальных учреждениях составляет 1210 мест. На базе 9 общеобразовательных учреждений открыты группы кратковременного пребывания для детей дошкольного возраста от 5 до 7 лет, не посещающих ДОУ, по программе «Школа будущего первоклассника» на 65 мест. Охват детей услугами дошкольного образования составляет 1298 человек  (в  2014 году 1164 человека). В районе 53,2 % детей в возрасте от 1,5 до 7 лет охвачены услугами дошкольного образования, а в возрасте от 3 до 7 лет –57 %, от 5 до 7 лет- 67%. Наряду с этим в Хорольском муниципальном районе остается актуальной проблема общедоступности дошкольного образования из-за недостаточности мест для детей в группах раннего возраста дошкольных образовательных учреждений, отсутствие в ряде населенных пунктов района детских садов. Очередность по постановке детей на учет для оформления в ДОУ составляет 322 человека, из них в возрасте от 0 до 1года -102 человека, от 1 года до 2 лет –173 человека, с 2 до 3 лет – 47 человек. Очередность для детей в возрасте старше 3-х лет отсутствует. В детских садах Хорольского муниципального района реализуются все разновидности комплексных и парциальных образовательных программ, представленных в системе дошкольного образования Российской Федерации. Наибольшее распространение в практике работы педагогических коллективов получили комплексные программы «Воспитание и обучение в детском саду», «Радуга», «Школа 2100». Доля детских садов, реализующих действующий стандарт дошкольного образования, составляет 100%.

Сеть образовательных учреждений Хорольского муниципального района, их количество по типу и виду позволяет в полном объеме реализовывать Федеральный закон №273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации». 

Вложенных средств из бюджета Хорольского муниципального района в укрепление и обновление материально-технической базы действующих ДОУ недостаточно для приведения имеющейся инфраструктуры ДОУ в состояние, отвечающее требованиям современного законодательства в сфере  санитарии и гигиены, обеспечения комплексной безопасности. Необходимо проведение мероприятий по капитальному ремонту внутренних инженерных сетей ДОУ, замене электрооборудования на пищеблоках и прачечных. Это позволит обеспечить условия пребывания детей в соответствии с медико-социальными и санитарно-гигиеническими нормативами.

Для обеспечения введения стандарта дошкольного образования, необходимо обеспечить курсовую переподготовку педагогических кадров системы дошкольного образования. Для удовлетворения меняющихся запросов населения в получении доступного и качественного дошкольного образования необходим переход образовательных учреждений на инновационную систему проектирования образовательной среды дошкольных образовательных учреждений, основанную на концепции организации открытого развивающего пространства.

Исполнение мероприятий в рамках подпрограммы будет способствовать обеспечению доступности качественного дошкольного образования в контексте инновационного социально-ориентированного развития муниципальной системы образования в целом.

II. ПРИОРИТЕТЫ В СФЕРЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ,

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ  ПОДПРОГРАММЫ

Подпрограмма разработана в целях определения приоритетных направлений развития системы дошкольного образования Хорольского муниципального района, решения задач социально- ориентированного развития Хорольского муниципального района средствами образования.

Приоритетными на период до 2020 года в развитии дошкольного образования будут являться следующие направления:

решение проблемы доступности дошкольного образования через развитие вариативных форм дошкольного образования (групп кратковременного пребывания детей), использование базы учреждений дополнительного и общего образования для организации вариативных форм работы с дошкольниками;

укрепление материально-технической базы ДОУ для обеспечения условий пребывания воспитанников в соответствии с установленными законодательством  правилами и нормативами;

обеспечение профессиональной переподготовки руководящих и педагогических работников для обеспечения введения стандарта дошкольного образования.

Цели и задачи Подпрограммы

Цель Подпрограммы:

     удовлетворение потребностей населения Хорольского муниципального района в получении качественного общедоступного бесплатного дошкольного образования, соответствующего требованиям инновационного социально-ориентированного развития образования.

Задачи Подпрограммы: 
апробация вариативных форм организации дошкольного образования для успешной социализации детей дошкольного возраста от 3 до 7 лет, не посещающих  ДОУ, и обеспечение им условий равного старта для обучения в общеобразовательных учреждениях;

         улучшение условий содержания детей в образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, в соответствии с требуемыми правилами и норматива;      

        обеспечение комплексной безопасности дошкольных образовательных учреждений;

         развитие одаренностей детей дошкольного возраста в различных областях;

        обеспечение непрерывного профессионального образования  педагогов ДОУ в системе повышения квалификации  для обеспечения введения стандарта дошкольного образования.
III. ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ И ПОКАЗАТЕЛИ ПОДПРОГРАММЫ

Целевыми индикаторами Подпрограммы являются: 

охват детей в возрасте 1-6 лет разными формами дошкольного образования;

доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в образовательных организациях различной организационно-правовой формы, в общей численности детей от 3 до 7 лет (среднее значение по району);

обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных учреждениях (количество мест на 1000 детей);

доля дошкольных учреждений, в которых созданы условия, необходимые для обеспечения непрерывной образовательной деятельности и отвечающих современным действующим правилам и нормативам в сфере дошкольного образования;

доля педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации по обеспечению введения  ФГОС ДО.

Сведения о показателях (индикаторах) Подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам и этапам ее реализации представлены 
в разделе Приложения №1 к Программе.

IV. ОПИСАНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ

Перечень мероприятий Подпрограммы включает реализацию направлений:
- развитие сети ДОУ и увеличение количества мест через развитие вариативных форм дошкольного образования;
- открытие групп кратковременного пребывания для детей 5-7 лет, не посещающих ДОУ, по программе «Школа будущего первоклассника» в общеобразовательных учреждениях (МКОУ школа №3 с.Хороль, с.Лучки); 

- развитие и укрепление материально–технической базы ДОУ;

- проведение переподготовки педагогических и управленческих кадров системы дошкольного образования.
V. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Механизм реализации Подпрограммы основан на обеспечении достижения запланированных результатов, установленных в Подпрограмме показателей, в рамках выделяемых средств из муниципального и краевого бюджетов путём последовательного выполнения предусмотренных Подпрограммой мероприятий. 

Реализация мероприятий Подпрограммы осуществляется посредством:

предоставления субсидий из краевого бюджета бюджету муниципального образования на организацию групп кратковременного пребывания детей в муниципальных образовательных учреждениях.

VI. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Общий объем средств районного бюджета на реализацию Подпрограммы составит- 680067,68039 тыс. рублей. 

2014 год – 115055,27571 тыс. рублей;
2015 год -108126,45425 тыс. рублей;

2016 год -135946,95043 тыс. рублей;

2017 год -114444,4000 тыс. рублей;

2018 год -103264,40000 тыс. рублей;

        2019 год -         103230,20000 тыс. рублей;

2020 год -         0,00000 тыс. рублей.

В общем объеме финансирования:

Прогнозная оценка краевого бюджета в виде субвенций составляет - 390033,90000 тыс. рублей:
2014 год - 61665,90000 тыс. рублей;
2015 год - 59590,00000 тыс. рублей;

2016 год - 79181,00000 тыс. рублей;

2017 год - 63199,00000 тыс. рублей;

2018 год – 63199,00000 тыс.рублей;

2019 год - 63199,00000 тыс. рублей;

2020 год -         0,00000 тыс. рублей.

Прогнозная оценка краевого бюджета в виде субсидий составляет -5615,64000 тыс. рублей:
2014 год - 5615,64000 тыс. рублей;

Общий объем финансирования мероприятий Программы за счет средств местного бюджета составляет – 284418,14039 тыс. рублей, в том числе:

2014 год – 47773,73571 тыс. рублей;
2015 год – 48536,45425 тыс. рублей;

2016 год – 56765,95043 тыс. рублей;

2017 год – 51245,40000 тыс. рублей;

2018 год – 40065,40000 тыс. рублей;

2019 год -  40031,20000 тыс. рублей;

2020 год -         0,00000 тыс. рублей.

Объемы финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий Подпрограммы, подлежат ежегодному уточнению при формировании районного бюджета на очередной финансовый год на основе анализа полученных результатов и с учетом возможностей краевого и районного бюджетов. 

В ходе реализации Подпрограммы отдельные её мероприятия в установленном порядке могут уточняться, а объемы финансирования корректироваться с учетом утвержденных расходов краевого и районного  бюджетов.
         VI1. СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Подпрограмма реализуется с 2014 по 2020 годы в один этап.
	Приложение № 3
к муниципальной программе «Развитие образования Хорольского муниципального района» на 2014-2020 годы


ПОДПРОГРАММА 

«Развитие системы общего образования»
муниципальной программы «Развитие образования Хорольского муниципального района» на 2014-2020 годы 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

	Наименование подпрограммы


	«Развитие системы общего образования» муниципальной программы «Развитие образования Хорольского муниципального района» на 2014-2020 годы (далее – Подпрограмма).

	Ответственный 

исполнитель подпрограммы
	управление народного образования администрации Хорольского муниципального района;

МКУ «СОД МОУ Хорольского муниципального района».

	Соисполнители подпрограммы
	МКУ «СОД МОУ Хорольского муниципального района»;

образовательные учреждения Хорольского муниципального района.

	Участники подпрограммы
	образовательные учреждения Хорольского муниципального района.

	Цель 

подпрограммы
	обеспечение потребностей населения в получении доступного и качественного общего образования для детей и молодежи.

	Задачи 

подпрограммы
	создание условий для получения современного качественного образования. 

	Целевые индикаторы и показатели  подпрограммы
	доля детей и молодежи, которым доступно образование в соответствии с современными стандартами от общего количества детей и молодежи;

удельный вес численности обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС), в общей численности обучающихся;

доля выпускников, успешно сдавших единый государственный экзамен (далее – ЕГЭ) как по основным предметам, так и по предметам по выбору (процентов);

Доля учащихся 8-11 классов, принимающих участие в муниципальном, региональном этапах Всероссийской олимпиады школьников, других олимпиадах и конкурсах, имеющих статус Всероссийских и международных (процентов);

доля обучающихся в общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях (процентов);

доля обучающихся в общеобразовательных учреждениях, обеспеченных доставкой к месту учебы школьным автобусом, от общей численности обучающихся, нуждающихся в подвозе (процентов);

доля общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям пожарной и антитеррористической безопасности, в общем количестве общеобразовательных учреждений (процентов);
доля обучающихся в общеобразовательных учреждениях, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления, от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях 100%; 

оснащенность школьных столовых (пищеблоков) современным технологическим оборудованием (процентов);

доля учащихся, охваченных горячим питанием, от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Подпрограмма реализуется с 2014 по 2020 годы, в один этап

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы – 1476443,42626 тыс. рублей. 

2014 год – 247112,73762 тыс. рублей;
2015 год – 261513,71291 тыс. рублей;

2016 год – 275351,70573 тыс. рублей;

2017 год -  232511,47000 тыс. рублей;
2018 год – 229385,40000 тыс. рублей;

2019 год - 230568,40000 тыс. рублей;

2020 год -          0,00000 тыс. рублей.

В общем объеме финансирования:

Прогнозная оценка краевого бюджета в виде субвенций составляет – 1102069,13336 тыс. рублей:
2014 год – 174005,77000 тыс. рублей;
2015 год – 202137,67000 тыс. рублей;

2016 год – 205242,69825 тыс. рублей;

2017 год - 173561,00000 тыс. рублей;

2018 год - 173561,00000 тыс.рублей;

2019 год - 173561,00000 тыс. рублей;

2020 год -          0,00000 тыс. рублей.

Прогнозная оценка краевого бюджета в виде субсидий составляет -10935,84000 тыс. рублей:
2014 год - 3342,00000  тыс. рублей;

2015 год - 5750,00000  тыс. рублей;

2016 год – 1843,84000  тыс. рублей.
Общий объем финансирования мероприятий Программы за счет средств местного бюджета составляет – 363438,45290 тыс. рублей, в том числе:

2014 год – 69764,96974 тыс. рублей;
2015 год – 53626,04568 тыс. рублей;
2016 год – 68265,16748 тыс. рублей;

2017 год – 58950,47000 тыс. рублей;

2018 год – 55824,40000 тыс. рублей;

2019 год - 57007,40000 тыс. рублей;

2020 год -          0,00000 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы


	доля обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС), в общей численности обучающихся до 71%;
достижение обучающимися образовательных результатов по результатам успешной сдачи ЕГЭ как по основным предметам, так и по предметам по выбору, необходимых для получения профессионального образования, успешной социализации и работы до 90 %;
доля учащихся школьного возраста, включенных в образовательные программы профилактической направленности по снижению рисков социализации школьников, сохранению и укреплению их здоровья до 75%;

доля детей Хорольского муниципального района, охваченных различными формами отдыха и оздоровления с учетом использования природно-экологических особенностей региона от общего количества детей школьного возраста до 100 %;  

охват учащихся горячим питанием до 85%

соответствие заработной платы педагогических работников учреждений общего образования средней по экономике Приморского края, 100%.


I. ХАРАКТЕРИСТИКА СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

На территории Хорольского муниципального района функционируют 11 муниципальных общеобразовательных учреждений, в том числе 8 средних общеобразовательных школ, 3 основных общеобразовательных школы. Из них 90,9 % школ сельского типа и 9,1% городского. В 180 классах-комплектах (сельских-136; городских–44) обучалось 2970 человек.

За последние годы сеть общеобразовательных учреждений Хорольского муниципального района под влиянием демографических процессов существенно изменилась: преобразованы из средних в основные 2 школы- МКОУ школа №2 с.Хороль и МКОУ школа с.Поповка. Основная общеобразовательная школа пгт.Ярославский реорганизована путем присоединения к МКОУ СОШ пгт.Ярославский. Основная причина таких процессов – уменьшение количества обучающихся. В целях обеспечения доступности образования в 2015-2016 году подвоз был организован для 362 детей из 10 учреждений. Для подвоза использовались 12 школьных автобусов, которые подвозили детей из 14 населенных пунктов. 

В районе продолжается работа по формированию базовых школ: это  МКОУ школа № 1 с.Хороль, МКОУ СОШ пгт.Ярославский, МКОУ школа №3 с.Хороль и их структурных подразделений с целью создания условий для получения учащимися качественного образования. 
Управлением народного образования и общеобразовательными учреждениями района в системе проводится мониторинг реализации конституционных прав граждан на получение доступного и бесплатного общего образования и охвата общим образованием несовершеннолетних в возрасте до 18 лет. За последние годы количество детей, непосещающих школу, уменьшилось. Как правило, учащиеся, уклоняющиеся от получения общего образования, выходцы из одних и тех же неблагополучных семей. В связи, с чем одним из важнейших направлений в работе управления образованием, образовательных учреждений по-прежнему остается профилактика безнадзорности несовершеннолетних.

Регулярно (по итогам каждой четверти и учебного года) проводится мониторинг качества образования, анализ причин неуспеваемости учащихся, пропусков уроков, выполнения учебных программ. Систематическая деятельность в данном направлении позволила добиться положительной динамики по некоторым позициям. Количество уроков, пропущенных учащимися без уважительных причин, уменьшилось с 0,23% (2015 г.) до 0,14% (2016 г.). В 2015-2016 учебном году в учреждениях отсутствуют незамещенные уроки. Обучающихся на «4» и «5» по итогам 2015/2016 учебного года – 38,3 %  (прошлый год – 37,6 %). 
9 выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений  Хорольского муниципального района получили аттестат о среднем общем образовании с отличием с награждением медалью «За особые успехи в учении»  по итогам 2015-2016 учебного года. Все выпускники, являвшиеся претендентами на получение аттестата о среднем общем образовании с отличием с награждением медалью «За особые успехи в учении» успешно прошли государственную (итоговую) аттестацию. 

В 2016 году принимали участие 266 обучающихся 9-х классов. Впервые все учащиеся 9-х классов в районе сдавали экзамены по выбору  по 8 общеобразовательным предметам.
Средний балл по Хорольскому району составил по математике – 3,53 
(в 2015 году – 3,44).

Средний балл по Хорольскому району по русскому языку – 3,97 
(в 2015 году – 3,82).

Успешно прошли государственную аттестацию и получили аттестаты об основном общем образовании 99,6% выпускников 9-х классов муниципальных общеобразовательных учреждений. 9 выпускников получили аттестаты об основном общем образовании с отличием, что составляет 3,38 % от общего количества выпускников.

В 2016 году государственная (итоговая) аттестация выпускников общеобразовательных учреждений проводилась в утвержденные Министерства образования и науки Российской Федерации сроки по всем общеобразовательным предметам, в том числе в форме ЕГЭ. 

На территории Хорольского муниципального района организовано 2 пункта проведения экзамена, один основной в МБОУ школа №1 с.Хороль и один резервный в МКОУ школа №3 с.Хороль.  
Распределение интересов участников ЕГЭ к сдаче предметов по выбору в 2016 году полностью соответствует краевым тенденциям. Наиболее популярными предметами ЕГЭ 2016 года стали обществознание - 73% от общего количества выпускников, физика- 34%, биология - 25%, история- 19%.   

В 2015-2016 году все учащиеся успешно сдали обязательные предметы (русский язык и математика (базовый)) и получили аттестаты.

Повышается количество учащихся, сдавших ЕГЭ по предметам по выбору – это история, география, английский язык, литература.
Пятнадцать выпускников набрали по результатам ЕГЭ 80-100 баллов. 

Лучшие результаты по предметам в 2016 году показали выпускники МБОУ СОШ пгт.Ярославский, МБОУ школа №1 с.Хороль, МКОУ школа с.Благодатное.
Проведённый анализ позволил обозначить мероприятия по развитию инновационного содержания общего образования с целью повышения качества подготовки выпускников школ, в т.ч. успешной сдачи ЕГЭ. 

В 2016 году по итогам проведенных экзаменов 100% выпускников  получили аттестаты о среднем (полном) общем образовании (в 2015 году – 98,3%).
В районе имеются проблемы в 2-х школах по созданию санитарно-гигиенических условий в соответствии с основными современными требованиями федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) по причине отсутствия систем водоснабжения (МКОУ ООШ с.Поповка и МКОУ СОШ с.Лучки) и канализации (МКОУ ООШ с.Поповка и МКОУ СОШ с.Лучки), которые поэтапно будут решены до 2020 года.  
Задача формирования здорового образа жизни, воспитания здорового поколения также является одной из приоритетных в работе образовательных учреждений. Поэтому создаются условия для полноценного питания учащихся  с учетом их физиологических потребностей в соответствии с современными требованиями. Необходимо добиться максимального увеличения количества школьников, получающих горячее питание в школе.

Все большее распространение в системе управления образованием находит принцип государственно-общественного управления в деятельности образовательных учреждений, в том числе при разработке программ развития и их реализации. В 2014/2016 учебном году в муниципальных общеобразовательных учреждениях работало 12 попечительских советов, 12 советов учреждений. Деятельность советов обеспечивает принцип общественного управления учреждением, решение вопросов повышения качества и открытости работы учреждения. 

II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ
Развитие общего образования Хорольского муниципального района будет осуществляться через реализацию общенациональной идеологии и политики, направленной на успешную социализацию подрастающего поколения, развитие инновационной системы образования. Приоритетными на период до 2020 года в развитии общего образования детей будут являться следующие направления:

развитие инновационного содержания общего образования с целью повышения качества подготовки выпускников школ к успешной сдаче ЕГЭ путем оснащения образовательных учреждений учебно-методическими комплексами естественно-научного и технического направления с использованием современных технологий организации учебного процесса, в т.ч. информационных компьютерных технологий;

повышение доступности качественного образования для всех целевых групп обучающихся Хорольского муниципального района, в особенности одаренных детей, обучающихся малокомплектных школ через создание и развитие центра дистанционного обучения, организации подвоза учащихся в базовые школы для обучения на современном лабораторном оборудовании.
Развитие системы управления образованием через завершение процесса перехода образовательных учреждений в новый правовой статус:  с казенных на бюджетные; развитие системы государственно-общественного управления на уровне образовательных учреждений, расширение прав и ответственности Управляющих советов в вопросах управления развитием образовательных учреждений, расширение количества услуг, организация в средствах массовой информации, в том числе сети Интернет, по освещению инновационных процессов в системе общего образования, направленных на обеспечение позитивной социализации и учебной успешности каждого ребенка, усиление вклада образования в инновационное развитие России.
Создание условий для реализации  образовательных программ различных уровней в соответствии с основными современными требованиями федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС), в общей численности обучающихся;
Результатом данного процесса должно будет стать формирование нового качества образования, включающего, наряду с учебными результатами, результаты социализации и культурного развития личности,  сформированность учебной деятельности школьников.

Показателем качественного образования будет являться степень его индивидуализации и профилизации. На всех ступенях образования должно будет произойти расширение возможностей для построения и реализации индивидуальных образовательных планов и программ очного и дистанционного обучения,  всесторонне учитывающих мотивы, потребности, склонности и предварительное профессиональное самоопределение учащихся школ. В соответствии с приоритетами определены основные цель и задачи Подпрограммы.

Цели и задачи Подпрограммы:

Цель Подпрограммы: обеспечение потребностей населения Хорольского муниципального района в получении доступного и качественного образования всех уровней для детей и молодежи.

Задачи Подпрограммы: 

создание условий для получения современного качественного образования.
III. СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Подпрограмма реализуется с 2014 по 2020 годы в один этап.

IV. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ

Для реализации поставленной цели и задач в Подпрограмме предусмотрен комплекс мероприятий:

- оснащение образовательных учреждений учебно-методическими комплексами естественнонаучного и технического направления с использованием современных технологий организации учебного процесса, в т.ч. информационных компьютерных технологий для развития инновационного содержания общего образования с целью повышения качества подготовки выпускников школ к успешной сдаче ЕГЭ;

- повышение доступности качественного образования для всех целевых групп обучающихся Хорольского муниципального района, в особенности обучающихся малокомплектных школ через создание и развитие центра дистанционного обучения;

- обновление технологий воспитания и обучения, связанных с решением задач социализации учащихся, формирования основ здорового образа жизни и безопасности жизнедеятельности у детей и подростков на основе взаимодействия школы, семей обучающихся, представителей общественных и иных организаций;
- создание условий для реализации  образовательных программ различных уровней в соответствии с основными современными требованиями федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС), в общей численности обучающихся.
Перечень и краткое описание реализуемых в составе государственной Программы подпрограмм и отдельных мероприятий с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов приведены в приложении № 2 к Программе.

V. ОСНОВНЫЕ МЕРЫ ПРАВОВОГО РЕГУЛИРОВАНИЯ В СФЕРЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 
Основные меры государственного регулирования в сфере реализации  подпрограммы приведены в приложении № 3 к  Программе.

Сведения об основных мерах правового регулирования представлены в приложении № 4 к Программе.
VI. ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ И ПОКАЗАТЕЛИ ПОДПРОГРАММЫ

Целевыми индикаторами и показателями Подпрограммы являются:

доля детей и молодежи, которым доступно образование в соответствии с современными стандартами от общего количества детей и молодежи;

степень удовлетворенности населения Хорольского муниципального района качеством предоставления образовательных услуг;

удельный вес численности обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС), в общей численности обучающихся;
доля выпускников, успешно сдавших ЕГЭ как по основным предметам, так и по предметам по выбору;

доля одаренных детей и талантливой молодежи от общего количества выявленных, получающих необходимую комплексную поддержку и развитие в учреждениях общего образования;

доля учащихся 8-11 классов, принимающих участие в муниципальном, региональном этапах Всероссийской олимпиады школьников, других олимпиадах и конкурсах, имеющих статус Всероссийских и международных;

доля обучающихся в общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных учреждениях;

доля обучающихся в общеобразовательных учреждениях, обеспеченных доставкой к месту учебы школьным автобусом, от общей численности обучающихся, нуждающихся в подвозе (процентов);

доля общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям пожарной и антитеррористической безопасности, в общем количестве общеобразовательных учреждений (процентов);
доля обучающихся в общеобразовательных учреждениях, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления, от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях (процентов);

оснащенность школьных столовых (пищеблоков) современным технологическим оборудованием (процентов);

доля учащихся, охваченных горячим питанием, от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях.

Сведения о показателях (индикаторах) Подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам и этапам ее реализации представлены в разделе III приложения №1 к Программе.
VII. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы – 1476443,42626 тыс. рублей. 

2014 год – 247112,73762 тыс. рублей;
2015 год – 261513,71291 тыс. рублей;

2016 год – 275351,70573 тыс. рублей;

2017 год -  232511,47000 тыс. рублей;

2018 год – 229385,40000 тыс. рублей;

2019 год - 230568,40000 тыс. рублей;

2020 год -          0,00000 тыс. рублей.
В общем объеме финансирования :

Прогнозная оценка краевого бюджета в виде субвенций составляет - 1102069,13336 тыс. рублей:
2014 год – 174005,77000 тыс. рублей;
2015 год – 202137,67000 тыс. рублей;

2016 год – 205242,69825 тыс. рублей;

2017 год - 173561,00000 тыс. рублей;

2018 год - 173561,00000 тыс.рублей;

2019 год - 173561,00000 тыс. рублей;

2020 год -          0,00000 тыс. рублей.

Прогнозная оценка краевого бюджета в виде субсидий составляет -10935,84000 тыс. рублей:
2014 год - 3342,00000  тыс. рублей;

2015 год - 5750,00000  тыс. рублей;

2016 год – 1843,84000  тыс. рублей.
Общий объем финансирования мероприятий Программы за счет средств местного бюджета составляет – 363438,45290 тыс. рублей, в том числе:

2014 год – 69764,96974 тыс. рублей;
2015 год – 53626,04568 тыс. рублей;
2016 год – 68265,16748 тыс. рублей;

2017 год – 58950,47000 тыс. рублей;

2018 год – 55824,40000 тыс. рублей;

2019 год - 57007,40000 тыс. рублей;

2020 год -          0,00000 тыс. рублей.

В ходе реализации Подпрограммы отдельные её мероприятия в установленном порядке могут уточняться, а объемы финансирования корректироваться с учетом утвержденных расходов муниципального бюджета.

	Приложение № 4

к муниципальной программе «Развитие образования Хорольского муниципального района» на 2014-2020 годы


ПОДПРОГРАММА 

«Развитие системы дополнительного образования» Хорольского муниципального района муниципальной программы
«Развитие образования Хорольского муниципального района»

на 2014-2020 годы

ПАСПОРТ  ПОДПРОГРАММЫ 
	Наименование 

подпрограммы 


	«Развитие системы дополнительного образования» Хорольского муниципального района муниципальной программы «Развитие образования Хорольского муниципального района» на 2014-2020 годы (далее – Подпрограмма).

	Ответственный 

исполнитель

подпрограммы
	Управление народного образования администрации Хорольского муниципального района.

	Соисполнители подпрограммы
	- отдел по социальной работе, культуре, физической культуре и спорту администрации Хорольского муниципального района.

	Участники подпрограммы
	Образовательные учреждения Хорольского муниципального района.

	Цели подпрограммы
	предоставление качественного доступного дополнительного образования, в том числе детям, имеющим проблемы со здоровьем, детям-инвалидам, одаренным школьникам, детям мигрантам по всем направлениям развития (естественно-научному, техническому, художественно-эстетическому, музыкальному, спортивно-оздоровительному и др.).

	Задачи подпрограммы
	Создание условий для предоставления качественного доступного дополнительного образования.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	доля детей школьного возраста (в том числе имеющие проблемы со здоровьем, дети-инвалиды, одаренные школьники, дети мигрантов), имеющих возможность по выбору получать доступные качественные услуги на базе учреждений дополнительного образования, от общей  численности детей школьного возраста до 45%; 

доля детей Хорольского муниципального района, охваченных разными формами отдыха и оздоровления учреждениями дополнительного образования от общего количества детей до 11%;

доля детей охваченных детским техническим творчеством от общей численности детей, охваченных дополнительным образованием до 4%;
доля новых программ по техническому творчеству и  туристско-краеведческой деятельности в образовательных учреждениях до 2%;

доля числа участников школьных спортивных клубов от общего количества учащихся до 2%.

	Этапы и сроки реализации

подпрограммы
	Подпрограмма реализуется с 2014 по 2020 годы, в один этап.

	Объем бюджет-ных ассигнова-ний подпрог-раммы
	общий объем финансирования  из средств местного бюджета на реализацию Подпрограммы составит 147552,74068 тыс.рублей.


	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	создание условий для предоставления общедоступного качественного дополнительного образования;

увеличение количества детей, охваченных дополнительным образованием в соответствии с требованиями ФГОС по различным направлениям (естественнонаучному, техническому, художественно-эстетическому, музыкальному, спортивно-оздоровительному и др.);
увеличение доли детей, охваченных отдыхом и оздоровлением учреждениями дополнительного образования.


I. ХАРАКТЕРИСТИКА СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Развитие районной системы дополнительного образования Хорольского муниципального района осуществлялось в соответствии с общими направлениями развития системы образования Российской Федерации, обозначенными в Федеральной целевой программе развития образования и содержащимися в Национальной образовательной инициативе «Наша новая школа». На территории Хорольского муниципального района по данным на 01 сентября 2016 года функционирует 2 учреждения дополнительного образования (Детско-юношеская спортивная школа и Детский оздоровительно-образовательный центр «Отечество») в которых занимаются 1345 человек, что составляет охват дополнительным образованием детей в районе около 45% от общего количества учащихся района.

Планируемое повышение качества услуг, предоставляемых учреждениями дополнительного образования через:

-улучшение инфраструктуры и материально-технической базы учреждений, включая капитальный ремонт ДООЦ «Отечество»; 

-обеспечение комплексной безопасности и создание безбарьерной среды для детей и подростков;

-подготовку квалифицированных педагогических кадров, владеющих современными педагогическими и оздоровительными технологиями в соответствии с требованиями ФГОС.
Для сохранения и развития существующей системы детского и подросткового отдыха и оздоровления на базе учреждений дополнительного образования, необходимо реализовывать меры поддержки, для подготовки материально-технической базы для отдыха и оздоровления детей, в том числе произвести оснащение помещений, территорий и спортивных объектов.

Мероприятия данной Подпрограммы позволят увеличить охват детей услугами дополнительного образования и снизить количество детей, состоящих на учете в подразделениях по делам несовершеннолетних, улучшить условия пребывания детей в круглосуточном лагере ДООЦ «Отечество», в соответствии с требованиями санитарно-эпидемиологических правил.

Еще одной важной составляющей организации занятости подростков и молодежи в рамках системы профилактики асоциальных явлений является подготовка допризывной молодежи. 

Важным элементом обязательной подготовки молодежи к военной службе является военно-патриотическое воспитание граждан, что закреплено в статье 14 Федерального закона от 28 марта 1998 года №53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе».

В Хорольском муниципальном районе действует Детский оздоровительно-образовательный центр «Отечество», в котором осуществляется подготовка к службе в армии, изучение истории родного края, военно-патриотическое воспитание, формирование здорового образа жизни через кадетские классы.

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 24 июля 2000 года №551 «О военно-патриотических молодежных и детских объединениях» следует и далее осуществлять меры по поддержке деятельности военно-патриотических молодежных объединений.

Допризывная подготовка молодежи к военной службе предусматривает занятие военно-прикладными видами спорта, обучение по дополнительным образовательным программам, имеющим целью военную подготовку, а также работу, направленную на военно-профессиональную ориентацию юношей выпускных классов на поступление в военно-образовательные учреждения.

Таким образом, к наиболее острым проблемам развития системы дополнительного образования, Хорольского муниципального района можно отнести:

недостаток услуг дополнительного образования в области технического творчества;

необходимость проведения капитального ремонта здания ДООЦ «Отечество».
II. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ, 
ПРОГНОЗ ЕЕ РАЗВИТИЯ

Приоритетами, на период до 2020 года в развитии сфере развития системы дополнительного образования Хорольского муниципального района является:

разработка комплекса инновационных программ, обеспечивающих развитие мотивации к обучению и социальную ориентацию к различным профессиям на основе создания и развития программ детского технического творчества;
проведение капитального ремонта здания ДООЦ «Отечество».
Предполагается, что в период 2014-2020 годов будут проведены меры по развитию данной области образования, ее материально-технического и кадрового потенциала распространению передовых практик. 

Планируется продолжать совершенствование и развитие системы организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков на базе учреждений дополнительного образования. 

Также предполагается, что в период 2014-2020 годов повысится доступность и качество услуг, предоставляемых образовательными учреждениями, получит дальнейшее развитие инфраструктура и материально-техническая база. 

Особое внимание планируется уделить подготовке квалифицированных кадров, владеющих современными педагогическими технологиями. 

Получит дальнейшее совершенствование военно-патриотическое воспитание и подготовка молодежи к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации. Реализация данного направления Подпрограммы должна привести к повышению уровня спортивной подготовки допризывной молодежи к военной службе, уровня подготовки молодежи по основам военной службы и военно-учетным специальностям, совершенствованию механизмов военно-патриотического воспитания допризывной молодежи и повышения мотивации к военной службе, повышению информированности граждан по вопросам военной службы, допризывной подготовки и военно-патриотического воспитания.

Цели и задачи Подпрограммы

Целью  Подпрограммы является:

предоставление качественного доступного дополнительного образования, в том числе детям, имеющим проблемы со здоровьем, детям-инвалидам, одаренным школьникам, детям мигрантам по всем направлениям развития (естественнонаучному, техническому, художественно-эстетическому, музыкальному, спортивно-оздоровительному и др.).
Задача Подпрограммы:

Создание условий для предоставления качественного доступного дополнительного образования.
III. СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Подпрограмма реализуется с 2014 по 2020 годы в один этап.
IV.ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ

Перечень и краткое описание реализуемых в составе подпрограммы мероприятий с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов приведены в приложении №4 - к Программе.
V.ОСНОВНЫЕ МЕРЫ ПРАВОВОГО РЕГУЛИРОВАНИЯ В СФЕРЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 

Ключевым финансовым механизмом регулирования Подпрограммы является финансирование муниципальных образовательных учреждений, осуществляющих свою деятельность в сфере образования. Результаты применения данного механизма оцениваются индикаторами и показателями, указанными в приложении № 1 к Программе.

Для реализации Программы потребуется принятие нормативно-правовых актов, определяющих порядок расходования бюджетных средств муниципальными образовательными учреждениями.
VI. ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ И ПОКАЗАТЕЛИ ПОДПРОГРАММЫ

Сведения о показателях (индикаторах) подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам и этапам ее реализации представлены в разделе IV приложения №1 к Программе. 
VII. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Объем финансирования Подпрограммы из средств местного бюджета составляет всего – 147552,74068 тыс. рублей, том числе:
2014 год – 22125,85000 тыс.рублей;
2015 год – 24048,28852 тыс.рублей;

2016 год – 25805,70216 тыс.рублей;

2017 год – 25308,10000 тыс.рублей;

2018 год – 25132,40000 тыс.рублей;
                  2019 год -         25132,40000 тыс. рублей;

          2020 год -          0,00000 тыс. рублей.

Объемы финансовых средств, предусмотренных на реализацию подпрограммных мероприятий, подлежат ежегодному уточнению при формировании проекта бюджета Хорольского муниципального района на очередной финансовый год, на основе анализа полученных результатов и с учетом возможностей бюджета.

В ходе реализации подпрограммы отдельные её мероприятия в установленном порядке могут уточняться, а объемы финансирования корректироваться с учетом утвержденных расходов бюджета Хорольского муниципального района.

VIII. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ПОДПРОГРАММЫ
Для оценки эффективности реализации Программы применяются целевые индикаторы, указанные в приложении № 2 к настоящей Программе.

В результате реализации Программы ожидается:

- увеличение доли детей школьного возраста (в том числе имеющие проблемы со здоровьем, дети-инвалиды, одаренные школьники, дети мигрантов), имеющих возможность по выбору получать доступные качественные услуги на базе учреждений дополнительного образования, от общей  численности детей школьного возраста до 45%; 

- увеличение доли детей Хорольского муниципального района, охваченных разными формами отдыха и оздоровления учреждениями дополнительного образования от общего количества детей до 11%;

- увеличение доли детей, охваченных детским техническим творчеством от общей численности детей, охваченных дополнительным образованием до 4%;
- доля в образовательных учреждениях новых программ по техническому творчеству, туристско-краеведческой деятельности до 2%;
доля числа участников школьных спортивных клубов от общего количества учащихся до 2%.
	
	Приложение № 5

к муниципальной программе 

«Развитие образования Хорольского

муниципального района»

на 2014-2020 годы


ПОДПРОГРАММА

«Развитие системы поиска и поддержки талантливых детей образовательных учреждений Хорольского муниципального района» 

Паспорт подпрограммы «Развитие системы

поиска и поддержки талантливых детей образовательных учреждений Хорольского муниципального района»

	Наименование 

муниципальной

подпрограммы


	«Развитие системы поиска и поддержки талантливых детей образовательных учреждений Хорольского муниципального района на 2014-2020 годы» (далее – Подпрограмма).

	Ответственный исполнитель 

подпрограммы
	Управление народного образования администрации Хорольского муниципального района.

	Соисполнители муниципальной

подпрограммы
	отдел учета и отчетности администрации Хорольского муниципального района.

	Участники муниципальной

подпрограммы
	Образовательные учреждения Хорольского муниципального района.

	Цели муниципальной

подпрограммы
	Создание единой системы выявления,  поддержки и развития талантливых детей образовательных учреждений на территории Хорольского муниципального района.

	Задачи муниципальной программы
	- создание условий для интеллектуального и творческого развития и самореализации талантливых детей образовательных учреждений района;

- развитие и поддержка инициатив детей образовательных учреждений района, направленных на вовлечение детей в социально-культурную, научно-исследовательскую, спортивную деятельность.

	Целевые индикаторы и   показатели муниципальной  подпрограммы
	- увеличение доли одаренных детей, включенных в муниципальную систему выявления, развития и поддержки одаренных детей, в общей численности детей школьного возраста;

- увеличение доли одаренных детей школьного возраста, занявших призовые места в районных, краевых, региональных и всероссийских конкурсах, соревнованиях, олимпиадах и иных конкурсных мероприятий, в общей численности детей школьного возраста.

	Этапы и сроки реализации муниципальной подпрограммы
	подпрограмма реализуется с 2014 по 2020 годы, в один этап.

	Объем и источники финансирования муниципальной подпрограммы
	Мероприятия Программы реализуются за счёт средств бюджета Хорольского муниципального района; общий объем финансирования мероприятий подпрограммы на 2014-2020 годы составляет - 3103,50000 тыс.рублей, в том числе:

2014 год – 535,50000 тыс.рублей;

2015 год – 536,00000 тыс.рублей;

2016 год – 480,00000 тыс.рублей;
2017 год – 480,00000 тыс.рублей;
2018 год – 536,00000 тыс.рублей;
2019 год -  536,00000 тыс.рублей;
2020 год -     0,00000 тыс.рублей.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной подпрограммы 
	- создание эффективной системы по выявлению, развитию и поддержке талантливых детей образовательных учреждений;

- формирование информационной базы данных о талантливых и одаренных детях;

- активное участие детей во Всероссийских олимпиадах, творческих конкурсах, спортивных соревнованиях;

- увеличение количества победителей и призеров спортивных состязаний, конкурсов, олимпиад муниципального, регионального, Всероссийского и международного уровней;

- повышение социальной активности молодых граждан.


1.ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ 

Дальнейшее социально-экономическое развитие Хорольского муниципального района во многом зависит от качества подготовки молодого поколения к деятельности в различных сферах общественной жизни. Сегодня молодежь является главным субъектом социального обновления, инновационного ресурса общества. Поэтому одной из главных задач органов местного самоуправления является создание необходимых условий, для развития талантливой молодежи.

Для выполнения этой задачи необходимо создание эффективной системы по выявлению и поддержке способных, талантливых детей и молодежи и условий для самореализации молодых людей, формирования нового поколения молодых граждан, способных и дальше развивать, и совершенствовать наше общество.

Приоритетными задачами являются:


- развитие системы социально-экономической поддержки детей и молодежи;

- развитие творческих способностей детей и молодежи;

- организация разнообразного досуга молодых людей;

-активизация деятельности детских и молодежных общественных объединений, органов ученического самоуправления.

Реализация Подпрограммы приведет к повышению качества образования и воспитания учащейся молодежи в Хорольском муниципальном районе, т.к. она охватывает главные аспекты воспитания и обучения одаренных детей в условиях общеобразовательного учреждения, намечает перспективы, определяет приоритеты в работе с одаренными детьми, содержит конкретные мероприятия по достижению поставленных целей.

2.ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ,

ПРОГНОЗ РАЗВИТИЯ ПО ИТОГАМ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Основной целью Программы является:

- создание единой системы выявления, поддержки и развития одарённых детей в различных областях деятельности на территории Хорольского муниципального района Приморского края.

Для её достижения необходимо решить основные задачи:

-создание условий для интеллектуального и творческого развития и самореализации талантливых детей образовательных учреждений района;

- развитие и поддержка инициатив детей образовательных учреждений района, направленных на вовлечение детей в социально-культурную, научно-исследовательскую, спортивную деятельность. Решение этих задач позволит создать условия для воспитания интеллектуального, культурного и физически здорового молодого поколения. 

Разработанная подпрограмма направлена на создание условий для развития личности и самореализации талантливых и одаренных детей. Программно-целевой метод позволит обеспечить необходимый уровень активности молодежи, ее всестороннее развитие.

3.СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Реализация Программы осуществляется в течение 2015-2020 годов, в один этап.

4.ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ

В соответствии с поставленными целями и задачами система программных мероприятий включает в себя разделы по приоритетным направлениям выявления и поддержки талантливых детей в Хорольском муниципальном районе (приложение №1 к Программе).

5.ОСНОВНЫЕ МЕРЫ ПРАВОВОГО РЕГУЛИРОВАНИЯ ПОДПРОГРАММЫ

Исполнитель программы - управление народного образования администрации Хорольского муниципального района – обеспечивает выполнение мероприятий в соответствии с прилагаемым Перечнем (приложение №1 к Программе), контролирует ход выполнения, и несет ответственность за эффективное и целевое использование средств, направляемых на выполнение мероприятий программы.

6.ПЕРЕЧЕНЬ ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРОВ ПОДПРОГРАММЫ

Сведения о показателях (индикаторах) подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам и этапам ее реализации представлены в разделе IV приложения №1 к Программе.
7.РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

Мероприятия Программы (приложение №1 к Программе) реализуются за счет средств бюджета Хорольского муниципального района. В структуре расходов бюджета Хорольского муниципального района проектный объем финансирования мероприятий, предусмотренных Программой на 2014-2020 годы, составляет 3103,5 тыс.рублей (приложение №2 к Программе).

	Источник финансирования
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Местный бюджет
	536,0 тыс.руб.
	480,0 тыс.руб.
	480,0 тыс.руб.
	536,0 тыс.руб.
	536,0 тыс.руб.
	0,0 тыс.руб.


8.ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Реализация Программы позволит обеспечить: 
 - увеличение доли одаренных, талантливых детей, включенных в единую электронную базу данных талантливых детей за один учебный год к общей численности детей школьного возраста до 11%;

- увеличение доли учащихся, участвующих в конкурсах научно-исследовательской и проектной, творческой, спортивной направленности до 24%;
- увеличение доли учащихся, ставших победителями и призерами муниципальных конкурсах научно-исследовательской и проектной, творческой, спортивной направленности, в общей численности детей, принимавших участие в муниципальных конкурсах до 36,5%.
	                                                                                                                                       Приложение 

                                                                                                                                         к постановлению администрации   
                                                                                                                                      Хорольского муниципального района   
                                                                                                                                         от 29 декабря 2016 года № 639
                                                                                                                                        «Приложение № 6
                                                                                                                                                 к муниципальной программе

                                                                                                                                                «Развитие образования Хорольского

                                                                                                                                                муниципального района» на 2014-2018 годы»
                                                                                                                                                  


	Перечень и краткое описание мероприятий реализуемых  в составе муниципальной  программы  
Хорольского муниципального района Приморского края «Развитие образования Хорольского муниципального района» на 2015-2020 годы

	№


	Наименование программ, подпрограмм, мероприятий
	 2014
 
 
	 2015
 
 
	2016
 
 
	2017
 
 
	2018
 
 
	2019
 
 
 
	2020
 
 
 
	Объем

финансиро-вания
бюджета
2014-2020 годы
(тыс.руб.)

	 
	Муниципальная программа «Развитие образования Хорольского муниципального района» 
на 2014-2018 годы
 в том числе:
	396948,62906
	407621,68845
	451166,46005
	386501,67000
	372125,90000
	373274,70000
	0,00000
	2387639,04756

	 
	субвенции из краевого бюджета
	235886,90000
	261919,80000
	284715,00000
	237090,00000
	237090,00000
	237090,00000
	0,00000
	1493791,70000

	 
	субсидии из краевого бюджета
	8957,64000
	5750,00000
	1843,84000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	16551,48000

	 
	расходы местного бюджета
	152104,08906
	139951,88845
	164607,62005
	149411,67000
	135035,90000
	136184,70000
	0,00000
	877295,86756

	1.
	Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования»
	115055,27571
	108126,45425
	135946,95043
	114444,40000
	103264,40000
	103230,20000
	0,00000
	680067,68039

	1.1
	Субсидия на реализацию мероприятий по модернизации региональных систем дошкольного образования Приморского края в 2014 году
	4115,210
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	4115,210

	1.2
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных дошкольных учреждений
	45364,73311
	47547,13911
	54490,43789
	50242,40000
	39062,40000
	39028,20000
	0,00000
	275735,310

	1.3
	Субвенции на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях
	61665,90
	59590,00
	79181,00
	63199,00
	63199,00
	63199,00
	0,00
	390033,900

	1.4
	Субсидия на строительство, реконструкцию зданий (в том числе проектно-изыскательские работы) муниципальных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, в 2014 году
	1500,43
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1500,430

	1.5
	Мероприятия «Развитие базы дошкольных образовательных учреждений Хорольского муниципального района»
	918,87280
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	918,873

	1.6
	«Обеспечение безопасности образовательных учреждений Хорольского муниципального района»
	1490,1298
	989,315
	695,293
	1003,000
	1003,000
	1003,000
	0,000
	6183,738

	1.7
	Расходы по оплате договоров на выполнение работ, оказание услуг, связанных с капитальным ремонтом нефинансовых активов, полученных в аренду или безвозмездное пользование, закрепленных за муниципальными учреждениями на праве оперативного управления
	0,0000
	0,000
	1580,21942
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	1580,21942

	2.
	Подпрограмма «Развитие системы общего образования»
	247112,73762
	261513,71291
	275351,70573
	232511,47000
	229385,40000
	230568,40000
	0,00000
	1476443,42626

	2.1
	Б.У. Расходы на финансовое  обеспечение выполнения муниципального задания
	21570,44834
	21770,62800
	25758,28200
	22566,30000
	23001,70000
	24001,70000
	0,00000
	114667,35834

	2.2
	Б.У.«Обеспечение безопасности образовательных учреждений Хорольского муниципального района»
	4943,918
	492,172
	631,500
	487,600
	487,600
	487,600
	0,000
	7042,79000

	2.3
	Б.У.«Развитие системы отдыха, оздоровления и занятости детей»
	718,54585
	749,00
	799,08
	689,64
	689,64
	689,64
	0,00
	3645,90756

	2.4
	Б.У «Школьное питание»
	154,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	154,00000

	2.5
	Б.У Субвенции на обеспечение обучающихся в младших классах (1-4 включительно) бесплатным питанием
	2588,00
	2520,00
	2531,00
	2789,00
	2789,00
	2789,00
	0,00
	16006,00000

	2.6
	Б.У. Субвенции на организацию и обеспечение оздоровления и отдых детей (за исключением организации отдыха детей в каникулярное время)
	1527,74734
	1563,05085
	1498,48900
	1520,00000
	1520,00000
	1520,00000
	0,00000
	9149,28719

	2.7
	Б.У. Субвенции на реализацию дошкольного, общего и дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях по основным общеобразовательным программам
	76305,89126
	87940,02000
	96700,90000
	83770,00000
	83770,00000
	83770,00000
	0,00000
	512256,81126

	2.8
	БУ Субсидии на капитальный ремонт зданий муниципальных образовательных учреждений
	2537,00
	4500,00
	843,84
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	7880,84000

	2.9.
	БУ Расходы по оплате договоров на выполнение работ, оказание услуг, связанных с капитальным ремонтом нефинансовых активов, полученных в аренду или безвозмездное пользование, закрепленных за муниципальными учреждениями на праве оперативного управления
	 
	1285,47
	210,96
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1496,42644

	2.10.
	БУ Субсидии на благоустройство пришкольных территорий в 2014 году
	805,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	805,00000

	2.11.
	БУ Выполнение работ по подготовке основания для строительства универсальной площадки и монтажу комплекта оборудования
	6500,40522
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	6500,40522

	2.12.
	КУ. Субсидии на капитальный ремонт зданий муниципальных образовательных учреждений
	 
	1250,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	1250,00000


	2.13.
	КУ Расходы по оплате договоров на выполнение работ, оказание услуг, связанных с капитальным ремонтом нефинансовых активов, полученных в аренду или безвозмездное пользование, закрепленных за муниципальными учреждениями на праве оперативного управления
	 
	325,72956
	487,88575
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	813,61531

	2.14.
	К.У. Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных общеобразовательных учреждений
	33628,52660
	27576,52776
	38220,82427
	32907,07000
	30028,80000
	30211,80000
	0,00000
	192573,54863

	2.15.
	К.У. «Развитие системы отдыха, оздоровления и занятости детей»
	355,15553
	371,48
	354,72
	402,86
	402,86
	402,86
	0,00
	2289,92821

	2.16.
	К.У. «Школьное питание»
	146,0
	0,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	0,00
	400,00000

	2.17.
	К.У. «Обеспечение безопасности образовательных учреждений Хорольского муниципального района»
	1747,97020
	1055,045
	1701,918
	797,000
	1113,800
	1113,800
	0,000
	7529,53319

	2.18.
	К.У.Субвенции на обеспечение обучающихся в младших классах (1-4 включительно) бесплатным питанием
	1781,00
	1783,00
	1739,00
	1861,00
	1861,00
	1861,00
	0,00
	10886,00000

	2.19.
	К.У. Субвенции на организацию и обеспечение оздоровления и отдых детей (за исключением организации отдыха детей в каникулярное  время)
	1533,02054
	1520,81638
	1405,20925
	1462,00000
	1462,00000
	1462,00000
	0,00000
	8845,04617

	2.20.
	К.У.Субвенции на реализацию дошкольного, общего и допол-нительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях по основным общеобразовательным программам
	90270,10874
	106810,78000
	101368,10000
	82159,00000
	82159,00000
	82159,00000
	0,00000
	544925,98874

	2.21.
	КУ Субсидия на приобретение школьных автобусов для муниципальных общеобразовательных организаций Приморского края
	 
	 
	1000,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	1000,00000

	2.22.
	БУ Субсидия бюджетным учреждениям на приобретение недвижимого имущества, особо ценного движимого имущества (основные средства)
	 
	 
	 
	1000,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	1000,00000

	3
	Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования»
	22125,85000
	24048,28852
	25805,70216
	25308,10000
	25132,40000
	25132,40000
	0,00000
	147552,74068

	3.1
	Расходы на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания  
	21556,20000
	23627,41
	25275,99
	24931,30
	24755,60
	24755,60
	0,00
	120146,50500

	3.2
	«Обеспечение безопасности образовательных учреждений Хороль-ского муниципального района»
	362,90
	313,38
	432,21
	269,30
	269,30
	269,30
	0,00
	1647,08568

	3.3
	«Развитие системы отдыха, оздоровления и занятости детей»
	206,75
	107,50
	97,50
	107,50
	107,50
	107,50
	0,00
	626,75000

	4.
	Подпрограмма «Развитие системы поиска и поддержки талантливых детей образовательных учреждений Хорольского муниципального района»
	535,5
	536,0
	480,000000
	480,000000
	536,000000
	536,000000
	0,000000
	3103,50000

	5.
	Мероприятия муниципальной программы «Развитие образования в Хорольском муниципальном районе» на 2014-2017 годы
	12119,26573
	13397,23277
	13582,10173
	13757,70000
	13807,70000
	13807,70000
	0,00000
	80471,70023

	5.1
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений
	11904,03361
	13205,10000
	13290,79998
	13427,70000
	13477,70000
	13477,70000
	0,00000
	78783,03359

	5.2
	К.У. Субвенции на организацию и обеспечение оздоровления и отдых детей (за исключением организации отдыха детей в каникулярное время) (Осуществление компенсации родителям (законным представителям) части расходов на оплату стоимости путевки, приобретенной в организациях и(или) у индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги по организации  отдыха и оздоровления детей)
	215,23212
	192,13277
	291,30175
	330,00000
	330,00000
	330,00000
	0,00000
	1688,66664
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